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Los mecanismos de comunicacion externa definidos por la Universidad son los establecidos por el
proceso estratégico Comunicacidon Publica: pdgina web, programas radiales, Emisidn de cuias y
campanas, magazin Institucional, campafias institucionales, rendicién de cuentas, reuniones con la
comunidad y demds partes interesadas, publicaciones, Folletos, cartillas, afiches, entre otros.

La Universidad pedagodgica y Tecnoldgica de Colombia, identifica y divulga internamente sus
aspectos ambientales significativos, sin embargo ante solicitudes externas, analizard la pertinencia

de su divulgacidon dado que no contempla como tal una comunicacién formal

mismos.
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