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el techo falso

malestar, cansancio, dificultad al
respirar, dolor de cabeza

condiciones inseguras
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Gran parte de la
jornada laboral Tendinitis, tdnel carpiano, Se realizan pausas
mantienen posicion . L, lumbalgias, tension, espasmos, activas, ademas se
Sl sedente, ademas Biomecanico dolor osteomuscular, cansancio a NA. NA. toman descansos de 15 2 2 & LEVE(L) 10 = i
manejo de equipo de nivel cervical y hombros. minutos
computo
o Estrés, desmotivacion, Se realizan inspecciones
Sl La \;eergg;(z?; es Fisico irritabilidad, ansiedad y N.A N.A de areas,reporte de 2 2 4 LEVE(L) 10 40 1l
cansancio, fatiga fisica y mental condiciones inseguras
Alguno estantes no se - . . Se realizan inspecciones
Condiciones de Golpes, lesiones, laceraciones p
SI encuentrar! anclados Seguridad atrapamientos, aplastamientos N.A. N.A. de a}rgas,reporte de 2 2 4 LEVE(L) 10 40 1
al piso condiciones inseguras
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Manejo de t;] Sgb(:;iag: ant::fall
Sl documentos en el Bidlogico Infecciones virales o bacterianas. N.A. N.A. P . y d ’ 2 2 4 LEVE(L) 10 40 11
archivo capacna(_:lon e
autocuidado
Uso de herramientas
de Condiciones de Cortaduras, heridas, Capacitacion de
Sl oficina (cosedora, Seguridad machucones NA. NA. autocuidado 2 8 g 10 e i
grapadora, bisturf)
Atencién al pablico Estrés, desmotivacion, Se|aa%§ﬁﬁlﬁcz§§:,'a d[()aara
Sl interno y externo y Psicosocial irritabilidad, ansiedad y N.A. N.A. . . . 2 3 6 10 60 11
linea telefénica cansancio, fatiga fisica y mental riesgo psicosocial de la
'  Tatig y ’ Universidad Javeriana
Actividades repetitivas, Tendinitis, tdnel carpiano, Se realizan pausas
posturas prolongadas, . L, lumbalgias, tension, espasmos, activas, ademas se
St espacio reducido del Biomecanico dolor osteomuscular, cansancio a NA. NA. toman descansos de 15 2 3 & 10 & i
puesto de trabajo nivel cervical y hombros. minutos
Uso de herramientas
S| N de Conqunes de Cortaduras, heridas, NA. NA. Capacnaqon de 2 3 6 10 60 I
oficina (cosedora, Seguridad machucones autocuidado
grapadora, bisturf)
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-% 2 Desplazamiento a otra La universidad cuenta
‘= U>; S| ciudad en Condiciones de Golpes, heridas, fracturas, NA NA con un plan vial, 2 5 4 LEVE(L) 10 40 I
g g cumplimiento de sus Seguridad lesiones, laceraciones o e capacitacion de
;C) 2 funciones. autocuidado
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Capacitacion de atencion
L, P Estrés, desmotivacion, al publico, aplicacién de
SI Atenmon al publico Psicosocial irritabilidad, ansiedad y N.A. N.A. la bateria de riesgo 2 2 4 LEVE(L) 10 40 1l
interno y externo. . RPN . .
cansancio, fatiga fisica y mental psicosocial de la
Universidad Javeriana
. . Dermatitis, congestion nasal,
Al manipular los libros o .
y el archivo pueden irritacion en la piel. Uso de guantes,
o Sensacion de malestar, tapabocas y bata,
St ezt:rtﬁ)r(i? L;TSL%Za Bidlogico cansancio, dificultad al respirar, NA. NA. capacitacion de 2 3 g 10 &l n
d 9 dolor de cabeza autocuidado
enfermedad.
Al manioular os libros Dermatitis, congestion nasal,
yel artF:Jhivo pueden irritacion en la piel. Uso de guantes,
Si estar expuestos a Bislogico Sensacion de malestar, N.A. NA. tapabocas y bata, 2 2 4 LEVE(L) 10 40 Il
adauirir alquna cansancio, dificultad al respirar, capacitacion de
q 9 dolor de cabeza autocuidado
enfermedad.
Se han llevado a cabo
L . . . medicién de niveles
La iluminacion Cansancioy fatiga visual, de iluminacion Se realizan inspecciones
Sl existente no es Fisico desgaste visual, incomodidad, N.A (luxometrias), suyos de areas, re porte de 2 3 6 10 60 1
apropiada para el disminucién del rendimiento o resultados 50;1 uye la condicionés iﬁse uras
puesto de trabajo laboral, cefalea, dolor cervical ouftados son g 9
iluminacioén es la
adecuada
. . . . . . Se realizan inspecciones
S| Hay precencia de Cond|0|o_nes de Afecciones respiratorias, gripas , NA NA de 4reas, reporte de 2 5 4 LEVE(L) 10 20 I
humedad en la pared Seguridad malestares L .
condiciones inseguras
N Estrés, desmotivacion, Se realizan inspecciones
Sl La \ijeer}g;ﬂ?: es Fisico irritabilidad, ansiedad y N.A N.A de areas, reporte de 2 2 4 LEVE(L) 10 40 11
cansancio, fatiga fisica y mental condiciones inseguras
. Dermatitis, congestion nasal, . . .
Hay presencia de irritacién en la piel, sensacion de Se realizan inspecciones
Sl heces de Palomas en Bidlogico ; N.A. N.A. de areas, reporte de 2 3 6 10 60 1l

ACEPTABILIDAD DEL RIESGO

SIGNIFICADO DEL NIVEL DE
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Estrategia de informacion, educacion y
NO N.A. N.A. N.A. comunicacién en pausas activas, orden y aseo N.A.
en puestos de trabajo.
NO NA NA NA Se regom.lgnda buscar aIternauva; de NA.
ventilacion para esta dependencia
Se recomienda anclar los estantes a la pared a
NO .
NA. NA. NA. o al piso de forma segura NA.
4
Se recomienda capacitar al personal en el uso [Dotar con (guantes de
NO N.A. N.A. N.A. adecuado de los elementos de proteccion latex,tapabocas,gorro,
personal y promover el autocuidado. bata)
Se recomienda realizar inspecciones al estado
NO N.A N.A N.A de las herramientas de oficina, programa N.A.
control de condiciones inseguras
Se recomienda realizar capacitacion en:
relaciones interpersonales, resolucion
NO NA. N.A. N.A. elaciones interpersonales, resolucion de N.A.
conflictos, comunicacion asertiva, manejo del
estrés, programa de riesgo psicosocial.
Estrategia de informacion, educacion y
NO N.A N.A N.A comunicacion en pausas activas, orden y aseo N.A.
en puestos de trabajo.
Se recomienda realizar inspecciones al estado
NO N.A N.A N.A de las herramientas de oficina, programa N.A.
control de condiciones inseguras
Sensibilizacion sobre riesgo vial y publico
2 Sl L . !
NA. NA. NA. cumplimiento de las normas viales NA.
Se recomienda realizar capacitacion en:
s NA NA NA relgmones |nterpers_9nales, r_esolumon_ de NA.
conflictos, comunicacion asertiva, manejo del
estrés, programa de riesgo psicosocial.
Se recomienda capacitar al personal en el uso [Dotar con (guantes de
NO N.A. N.A. N.A. adecuado de los elementos de proteccion latex,tapabocas,gorro,
personal y promover el autocuidado. bata)
Se recomienda capacitar al personal en el uso [Dotar con (guantes de
NO N.A. N.A. N.A. adecuado de los elementos de proteccion latex,tapabocas,gorro,
personal y promover el autocuidado. bata)
Se recomienda realizar mantenimiento
NO NA. NA. NA. preyen'glyo, co.rrectlvo_ alas Ium[nquas, NA.
realizacién de inspecciones periddicas y
fomento de reporte de condiciones inseguras
recomienda realizar mantenimiento | ivi
NO NA NA NA se recomienda realizar mante miento locativo NA
a las paredes de la oficina.
Se recomienda cambiar los basculantes que
NO N.A N.A N.A esten en mal estado de las ventanas del N.A.
archivo
recomienda realizar mantenimiento locativ
5 NO NA NA NA se recomienda realizar mantenimiento locativo NA.

a las cubiertas del edificio
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Actividades repetitivas, Tendinitis, tinel carpiano, Se realizan pausas
posturas prolongadas, . L lumbalgias, tension, espasmos, activas, ademas se
Sl espacio reducido del Biomecanico dolor osteomuscular, cansancio a N.A. N.A. toman descansos de 15 2 3 6 10 60 .
puesto de trabajo nivel cervical y hombros. minutos
Uso de herramientas
de Condiciones de Cortaduras, heridas, Capacitacion de
St oficina (cosedora, Seguridad machucones NA. NA. autocuidado 2 3 R 10 <0 n
grapadora, bisturi)
Desplazamiento a otra La universidad cuenta
ciudad en Condiciones de Golpes, heridas, fracturas, con un plan vial,
Sl cumplimiento de sus Seguridad lesiones, laceraciones NA. NA. capacitacion de 2 2 . LEvEL) 10 A i
funciones. autocuidado
Capacitacion de atencion
L - Estrés, desmotivacion, al publico, aplicacion de
SI Atencnon al publico Psicosocial irritabilidad, ansiedad y N.A. N.A. la bateria de riesgo 2 3 6 10 60 1l
interno y externo. ; R - .
cansancio, fatiga fisica y mental psicosocial de la
Universidad Javeriana
Al manioular 10s libros Dermatitis, congestion nasal,
pu irritacion en la piel. Uso de guantes,
y el archivo pueden Sensacion de malestar tapabocas y bata
Sl ezt:rlﬁ)r(i?:?smza Bidlogico cansancio, dificultad al respirar, NA. NA. capacitacion de 2 2 . LEVEL) 10 A i
q 9 dolor de cabeza autocuidado
enfermedad.
L Tendinitis, tinel carpiano, Se realizan pausas
El disefio del puesto lumbalgias, tension, espasmos activas, ademas se
Sl |de trabajo no es Biomecanico gas, » €Spasmos, N.A. NA. ' 2 2 4 LEVE(L) 10 40 Il
dolor osteomuscular, cansancio a toman descansos de 15
adecuado puesto - ; .
nivel cervical y hombros. minutos
Actividades repetitivas, Tendinitis, tanel carpiano, Se realizan pausas
posturas prolongadas, . L, lumbalgias, tension, espasmos, activas, ademas se
@ S| espacio reducido del Biomecanico dolor osteomuscular, cansancio a NA. NA. toman descansos de 15 2 2 4 LEES 10 40 it
g puesto de trabajo nivel cervical y hombros. minutos
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2 Uso de herramientas
uw de Condiciones de Cortaduras, heridas, Capacitacion de
St oficina (cosedora, Seguridad machucones NA. NA. autocuidado 2 3 e 10 o i
grapadora, bisturi)
Desplazamiento a otra La universidad cuenta
ciudad en Condiciones de Golpes, heridas, fracturas, con un plan vial,
St cumplimiento de sus Seguridad lesiones, laceraciones NA. NA. capacitacion de 2 2 . LEVEL) 10 A i
funciones. autocuidado
Capacitacion de atencion
L, - Estrés, desmotivacion, al publico, aplicacion de
Sl Atenmon al publico Psicosocial irritabilidad, ansiedad y N.A. N.A. la bateria de riesgo 2 3 6 10 60 1l
interno y externo. ; AR - .
cansancio, fatiga fisica y mental psicosocial de la
Universidad Javeriana
. . Dermatitis, congestion nasal,
Al manipular los libros S )
. irritacion en la piel. Uso de guantes,
y el archivo pueden Sensacion de malestar tapabocas y bata
St Zztal:iﬁﬁlljejtlzs a Bidlogico cansancio, dificultad al respirar, NA. NA. capacitacion de 2 2 = LEVEL) 10 A i
4 9 dolor de cabeza autocuidado
enfermedad.
El disefio del puesto Tendinitis, tinel carpiano, Se realizan pausas
S| de trabajo no es Biomecanico lumbalgias, tension, espasmos, NA. NA. activas, ademas se 5 5 4 LEVE(L) 10 40 I
adecuado pues el dolor osteomuscular, cansancio a toman descansos de 15
teclado esta muy bajo nivel cervical y hombros. minutos
Actividades repetitivas, Tendinitis, tdnel carpiano, Se realizan pausas
posturas prolongadas, . L, lumbalgias, tension, espasmos, activas, ademas se
" St espacio reducido del Biomecanico dolor osteomuscular, cansancio a NA. NA. toman descansos de 15 2 s e 10 &ty i
s puesto de trabajo nivel cervical y hombros. minutos
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4 Uso de herramientas
S| N de Conqunes de Cortaduras, heridas, NA. NA. Capacnaqon de 2 3 6 10 60 I
oficina (cosedora, Seguridad machucones autocuidado
grapadora, bisturi)
Desplazamiento a otra La universidad cuenta
ciudad en Condiciones de Golpes,heridas,fracturas,lesiones con un plan vial,
St cumplimiento de sus Seguridad Jlaceraciones NA. NA. capacitacion de 2 2 = LEVEL) 10 A i
funciones. autocuidado
Capacitacion de atencion
L - Estrés, desmotivacion, al publico, aplicacion de
SI Atenuon al publico Psicosocial irritabilidad, ansiedad y N.A. N.A. la bateria de riesgo 2 2 4 LEVE(L) 10 40 1l
interno y externo. ; AR ) .
cansancio, fatiga fisica y mental psicosocial de la
Universidad Javeriana
. . Dermatitis, congestion nasal,
Al manipular los libros S :
y el archivo pueden irritacion en la piel. Uso de guantes,
. Sensacion de malestar, tapabocas y bata,
St eztc?rufi)r(i‘: L;?SL?‘Za Bidlogico cansancio, dificultad al respirar, NA. NA. capacitacion de 2 2 & LEvEl) 10 A i
q 9 dolor de cabeza autocuidado
enfermedad.

ACEPTABILIDAD DEL RIESGO

SIGNIFICADO DEL NIVEL DE

RIESGO

PERSONAL DOCENTE, NO

DOCENTE Y EXTERNOS

EXISTENCIA REQUISITO LEGA
ESPECIFICO ASOCIADO

ELIMINACION

SUSTITUCION

CONTROLES DE INGENIERIA

CONTROLES
ADMINISTRATIVOS O
ADVERTENCIA

EQUIPOS / EPP

NO

N.A

N.A

N.A

Estrategia de informacion, educacion y
comunicacion en pausas activas, orden y aseo
en puestos de trabajo.

N.A.

NO

N.A

N.A

N.A

Se recomienda realizar inspecciones al estado
de las herramientas de oficina, programa
control de condiciones inseguras

N.A.

N

N.A.

N.A.

N.A.

Sensibilizacién sobre riesgo vial y publico,
cumplimiento de las normas viales

N.A.

S|

N.A

N.A

N.A

Se recomienda realizar capacitacion en:
relaciones interpersonales, resolucion de
conflictos, comunicacion asertiva, manejo del
estrés, programa de riesgo psicosocial.

N.A.

NO

N.A.

N.A.

N.A.

Se recomienda capacitar al personal en el uso
adecuado de los elementos de proteccion
personal y promover el autocuidado.

Dotar con (guantes de
latex,tapabocas,gorro,
bata)

S|

N.A

N.A

N.A

Se recomienda reubicar area de trabajo para
mejorar la condicién laboral del funcionario, la
calidad de servicio para docentes, estudiantes
y personal externo a la dependencia, programa
prevencion de lesiones osteomuscular, se
recomienda la compra de apoya pies.

N.A

NO

N.A

N.A

N.A

Estrategia de informacion, educacion y
comunicacion en pausas activas, orden y aseo
en puestos de trabajo.

N.A.

NO

N.A

N.A

N.A

Se recomienda realizar inspecciones al estado
de las herramientas de oficina, programa
control de condiciones inseguras

N.A.

N

N.A.

N.A.

N.A.

Sensibilizacién sobre riesgo vial y publico,
cumplimiento de las normas viales

N.A.

S|

N.A

N.A

N.A

Se recomienda realizar capacitacion en:
relaciones interpersonales, resolucion de
conflictos, comunicacién asertiva, manejo del
estrés, programa de riesgo psicosocial.

N.A.

NO

N.A.

N.A.

N.A.

Se recomienda capacitar al personal en el uso
adecuado de los elementos de proteccion
personal y promover el autocuidado.

Dotar con (guantes de
latex,tapabocas,gorro,
bata)

N

N.A

N.A

N.A

Se recomienda reubicar area de trabajo para
mejorar la condicién laboral del funcionario, la
calidad de servicio para docentes, estudiantes
y personal externo a la dependencia, programa
prevencioén de lesiones osteomuscular

N.A

NO

N.A

N.A

N.A

Estrategia de informacién, educacién y
comunicacion en pausas activas, orden y aseo
en puestos de trabajo.

N.A.

NO

N.A

N.A

N.A

Se recomienda realizar inspecciones al estado
de las herramientas de oficina, programa
control de condiciones inseguras

N.A.

N

N.A.

N.A.

N.A.

Sensibilizacién sobre riesgo vial y publico,
cumplimiento de las normas viales

N.A.

N

N.A

N.A

N.A

Se recomienda realizar capacitacion en:
relaciones interpersonales, resolucion de
conflictos, comunicacién asertiva, manejo del
estrés, programa de riesgo psicosocial.

N.A.

NO

N.A.

N.A.

N.A.

Se recomienda capacitar al personal en el uso
adecuado de los elementos de proteccion
personal y promover el autocuidado.

Dotar con (guantes de
latex,tapabocas,gorro,
bata)




e Docentes
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deficiente

disminucion del rendimiento
laboral, cefalea, dolor cervical

de iluminacién
(luxometrias)
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Actividades repetitivas, Tendinitis, tinel carpiano, Se realizan pausas
posturas prolongadas, . L lumbalgias, tension, espasmos, activas, ademas se
Sl espacio reducido del Biomecanico dolor osteomuscular, cansancio a N.A. N.A. toman descansos de 15 2 3 6 10 60 .
puesto de trabajo nivel cervical y hombros. minutos
Cansancio y fatiga visual, Se han llevado a cabo
La iluminacion natural . desgaste visual, incomodidad, medicién de niveles
— St es demasiada Fisico disminucién del rendimiento NA. de iluminacién NA. 2 2 & LHEVEL) 10 £ n
g a laboral, cefalea, dolor cervical (luxometrias)
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4 < Uso de herramientas
de Condiciones de Cortaduras, heridas, Capacitacién de
St oficina (cosedora, Seguridad machucones NA. NA. autocuidado 2 3 e 10 o i
grapadora, bisturi)
Desplazamiento a otra La universidad cuenta
S| qudad en Condmnqnes de Golpgs, heridas, frgcturas, NA. NA. con un pla'lr) vial, 5 5 4 LEVE(L) 10 40 Il
cumplimiento de sus Seguridad lesiones, laceraciones. capacitacion de
funciones. autocuidado
Capacitacién de atencién
Atencion al pablico Estrés, desmotivacion, al publico, aplicacién de
Sl . P Psicosocial irritabilidad, ansiedad y N.A. N.A. la bateria de riesgo 2 2 4 LEVE(L) 10 40 1l
interno y externo. ; AR - .
cansancio, fatiga fisica y mental psicosocial de la
Universidad Javeriana
Al manipular los libros Dermatitis, congestion nasal,
yel arghivo pueden irritacion en la piel. Uso de guantes,
SI estar expuestos a Bidlogico Sengacu).r) de malestar,' N.A. N.A. tapaboc':as')’/ bata, 2 3 6 10 60 1l
o cansancio, dificultad al respirar, capacitacion de
adquirir alguna -
dolor de cabeza autocuidado
enfermedad.
Actividades repetitivas, Tendinitis, tanel carpiano, Se realizan pausas
posturas prolongadas, . L, lumbalgias, tension, espasmos, activas, ademas se
Sl espacio reducido del Biomecanico dolor osteomuscular, cansancio a NA. NA. toman descansos de 15 2 2 . LEVEL) 10 A i
puesto de trabajo nivel cervical y hombros. minutos
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= g Uso de herramientas
O > de Condiciones de Cortaduras, heridas, Capacitacion de
2 § St oficina (cosedora, Seguridad machucones NA. NA. autocuidado 2 2 & LEVELL) 10 e i
© = grapadora, bisturf)
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Desplazamiento a otra La universidad cuenta
ciudad en Condiciones de Golpes, heridas, fracturas, con un plan vial,
St cumplimiento de sus Seguridad lesiones, laceraciones. NA. NA. capacitacion de 2 2 . LEVEL) 10 A i
funciones. autocuidado
Capacitacion de atencion
L - Estrés, desmotivacion, al publico, aplicacion de
Sl Atenmon al publico Psicosocial irritabilidad, ansiedad y N.A. N.A. la bateria de riesgo 2 3 6 10 60 1l
interno y externo. ; AR - .
cansancio, fatiga fisica y mental psicosocial de la
Universidad Javeriana
. . Dermatitis, congestion nasal,
Al manipular los libros S )
. irritacion en la piel. Uso de guantes,
y el archivo pueden Sensacion de malestar tapabocas y bata
St eztgr;)r(i? L;Tsa?lza Bidlogico cansancio, dificultad al respirar, NA. NA. capacitacion de 2 2 = LEVEL) 10 A i
q 9 dolor de cabeza autocuidado
enfermedad.
Actividades repetitivas, Tendinitis, tinel carpiano, Se realizan pausas
S| posturz?\s prolor)gadas, Biomecanico lumbalgias, tension, espasmos, NA. NA. activas, ademas se 5 3 6 10 60 I
espacio reducido del dolor osteomuscular, cansancio a toman descansos de 15
puesto de trabajo nivel cervical y hombros. minutos
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o > de Condiciones de Cortaduras, heridas, Capacitacion de
%’ § St oficina (cosedora, Seguridad machucones NA. NA. autocuidado 2 3 & 10 & i
E B grapadora, bisturi)
2 ki
£
S £
©
° <
>
(8]
(2]
it
Desplazamiento a otra La universidad cuenta
S| gluQad en Conqunes de Golpgs, heridas, frgcturas, NA. NA. con un pla'\r) vial, 2 3 6 10 60 I
cumplimiento de sus Seguridad lesiones, laceraciones. capacitacion de
funciones. autocuidado
Capacitacion de atencion
. . Estrés, desmotivacion, al publico, aplicacion de
SI Atenmon al publico Psicosocial irritabilidad, ansiedad y N.A. N.A. la bateria de riesgo 2 3 6 10 60 1
interno y externo. ; AR - .
cansancio, fatiga fisica y mental psicosocial de la
Universidad Javeriana
Actividades repetitivas, Tendinitis, tinel carpiano, Se realizan pausas
S| posturz?\s prolor)gadas, Biomecanico lumbalgias, tension, espasmos, NA. NA. activas, ademas se 5 3 6 10 60 I
espacio reducido del dolor osteomuscular, cansancio a toman descansos de 15
puesto de trabajo nivel cervical y hombros. minutos
Cansancio y fatiga visual, Se han llevado a cabo
S| La iluminacién es Fisico desgaste visual, incomodidad, NA. medicion de niveles NA. 2 3 6 10 60 I

ACEPTABILIDAD DEL RIESGO

SIGNIFICADO DEL NIVEL DE

RIESGO

PERSONAL DOCENTE, NO
DOCENTE Y EXTERNOS

EXISTENCIA REQUISITO LEGA
ESPECIFICO ASOCIADO

ELIMINACION

SUSTITUCION

CONTROLES DE INGENIERIA

CONTROLES
ADMINISTRATIVOS O
ADVERTENCIA

EQUIPOS / EPP

NO

N.A

N.A

N.A

Estrategia de informacion, educacion y
comunicacion en pausas activas, orden y aseo
en puestos de trabajo.

N.A.

NO

N.A

N.A

N.A

Se recomienda realizar mantenimiento

preventivo, correctivo a las luminarias,

realizacién de inspecciones periddicas y
fomento de reporte de condiciones inseguras

N.A.

NO

N.A

N.A

N.A

Se recomienda realizar inspecciones al estado
de las herramientas de oficina, programa
control de condiciones inseguras

N.A.

S|

N.A.

N.A.

N.A.

Sensibilizacién sobre riesgo vial y publico,
cumplimiento de las normas viales

N.A.

N

N.A

N.A

N.A

Se recomienda realizar capacitacion en:
relaciones interpersonales, resolucién de
conflictos, comunicacion asertiva, manejo del
estrés, programa de riesgo psicosocial.

N.A.

NO

N.A.

N.A.

N.A.

Se recomienda capacitar al personal en el uso
adecuado de los elementos de proteccion
personal y promover el autocuidado.

Dotar con (guantes de
latex,tapabocas,gorro,
bata)

NO

N.A

N.A

N.A

Estrategia de informacion, educacion y
comunicacion en pausas activas, orden y aseo
en puestos de trabajo.

N.A.

NO

N.A

N.A

N.A

Se recomienda realizar inspecciones al estado
de las herramientas de oficina, programa
control de condiciones inseguras

N.A.

N

N.A.

N.A.

N.A.

Sensibilizacién sobre riesgo vial y publico,
cumplimiento de las normas viales

N.A.

S|

N.A

N.A

N.A

Se recomienda realizar capacitacion en:
relaciones interpersonales, resolucion de
conflictos, comunicacién asertiva, manejo del
estrés, programa de riesgo psicosocial.

N.A.

NO

N.A.

N.A.

N.A.

Se recomienda capacitar al personal en el uso
adecuado de los elementos de proteccion
personal y promover el autocuidado.

Dotar con (guantes de
latex,tapabocas,gorro,
bata)

NO

N.A

N.A

N.A

Estrategia de informacion, educacion y
comunicacién en pausas activas, orden y aseo
en puestos de trabajo.

N.A.

NO

N.A

N.A

N.A

Se recomienda realizar inspecciones al estado
de las herramientas de oficina, programa
control de condiciones inseguras

N.A.

N

N.A.

N.A.

N.A.

Sensibilizacién sobre riesgo vial y publico,
cumplimiento de las normas viales

N.A.

N

N.A

N.A

N.A

Se recomienda realizar capacitacion en:
relaciones interpersonales, resolucién de
conflictos, comunicacion asertiva, manejo del
estrés, programa de riesgo psicosocial.

N.A.

2N

NO

N.A

N.A

N.A

Estrategia de informacion, educacion y
comunicacién en pausas activas, orden y aseo
en puestos de trabajo.

N.A.

NO

N.A

N.A

N.A

Se recomienda realizar mantenimiento

preventivo, correctivo a las luminarias,

realizacién de inspecciones periddicas y
fomento de reporte de condiciones inseguras

N.A.
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Desplazamiento a otra La universidad cuenta
i n ndicion I heri fractur. n un plan vial
SI ciudad e Condiciones de Golpes, heridas, fracturas, N.A. NA. con un pian vial, 2 2 4 LEVE(L) 10 40 i
cumplimiento de sus Seguridad lesiones, laceraciones. capacitacion de
funciones. autocuidado
. L Se aplico la bateria para
L . Estrés, desmotivacion ) e
Atencién al publico . . o . ’ la identificacion de
Sl interno. Psicosocial o s‘;rr;tggllflgﬁdé z;gfé:‘da(rjn Zntal N.A. N.A. riesgo psicosocial de la 2 3 6 10 60 1
,fatig y - Universidad Javeriana
Capacitacion de atencion
L . Estrés, desmotivacion al publico, aplicacién de
Atencién al li . . o . ’ " -
SI te c;tez:\ngub co Psicosocial irritabilidad, ansiedad y N.A N.A la bateria de riesgo 2 2 4 LEVE(L) 10 40 1l
cansancio, fatiga fisica y mental psicosocial de la
Universidad Javeriana
Tendinitis, tdnel carpiano, Se realizan pausas
- - . - lumbalgias, tension, espasmos, activas, ademas se
SI Actividades repetitivas Biomecanico dolor osteomuscular, cansancio a N.A. N.A. toman descansos de 15 2 3 6 10 60 1
nivel cervical y hombros. minutos
El espacio para Tendinitis, tdnel carpiano, Se realizan pausas
realizar la entr . L. lumbalgias, tension, mos, tivas, méa
si eallzar la entrega y Biomecanico umbalgias, tension, espasmos N.A. NA. activas, ademas se 2 2 4 LEVE(L) 10 40 Il
recepcion del material dolor osteomuscular, cansancio a toman descansos de 15
es muy reducido nivel cervical y hombros. minutos
Préstamo de equipos .
P . L Se realizan pausas
para précticas Lumbalgias, Tensién, espasmos, activas. ademas se
Sl acgdemlgas, Biomecénico dolor gsteomugcular, cansancio N.A. N.A. toman descansos de 15 2 3 6 10 60 1l
manipulacion de a nivel cervical y hombros. .
minutos
cargas
Se encuentran cajas . L Se realizan pausas
pesadas de equipo de lumbalgias,tension, espasmos, . .
Sl topografia Biomecéanico dolor osteomuscular, cansancio N.A N.A activas, ademas se 2 3 6 10 60 1l
p,g - . : ! ' ’ toman descansos de 15
geoeléctrica en a nivel cervical y hombros. !
- . minutos
] esquinas y rincones
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o S . - . - Se realizan inspecciones
'a—) g S| Area reducida para Condiciones de Golpes, heridas, fracturas, NA Actividades de ordeny de areas. reporte de 5 3 6 10 60 Il
o° '@ ubicar tripodes Seguridad lesiones, laceraciones. ) aseo reas, rep
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Falta sefalizacion de Condiciones de Caidas lesiones fracturas Se realizan inspecciones
Sl las conexiones . ’ . ’ N.A N.A de areas, reporte de 2 3 6 10 60 1l
P Seguridad heridas L .
eléctricas condiciones inseguras
Posicion prolongada, .
. . L Se realizan pausas
el puesto de trabajo lumbalgias,tension, espasmos, activas. ademas se
Sl no es Biomecénico dolor qsteomugcular, cansancio N.A N.A toman descansos de 15 2 2 4 LEVE(L) 10 40 1l
ergondémicamente a nivel cervical y hombros. .
; minutos
apropiado
. La universidad cuenta la universidad cuenta
Falta sefializacién de Condiciones de Gglpes, contusmn‘es, tragmas, con ruta; 'de con un grupo de brigada
Sl ruta de evacuacion Seguridad heridas, fractu’ra_s, incapacidades N.A . e_vacuacmn de emergencia y plan de 2 4 8 10 80 1l
médicas. sefializadas, Plan de > :
) . gestion del riesgo.
gestion del riesgo
Se tienen muebles
. . - o especializados .
S| Caida del equipo por Cond|0|o_nes de Machucones, G_olpes, dafios NA. anclados para Charlas de autocwglado 5 5 4 LEVE(L) 10 40 Il
mala manipulacion Seguridad materiales . y uso de los equipo
mantener los equipos
en su sitio.
. - R . Se cuenta con equipos| Se realizan inspecciones
Faltan equipos de Condiciones de Problemas psicoldgicos,heridas . .
SI emergencia Seguridad leves o graves. N.A de emergencia _dentro de areas, reporte de 2 3 6 10 60 11l
de la universidad condiciones inseguras
La universidad cuenta
Condiciones de Problemas psicologicos,heridas con empresa de
St Atracos y robos Seguridad leves o graves. NA. NA. vigilancia, capacitacion 2 2 4 L2vEE) 10 .l th
en autocuidado
Caminar distraido por
$ el uso del celular, o de
= otros dispositivos, Se tiene sefalizacion
g caminar rapido, correr, de rutas de L
o) descuidarse y Condiciones de Caidas,lesiones fracturas, evacuacion y puntos CapaC|te}C|ones de
8 NO entretenerse muy Seguridad heridas NA. de encuentro gﬂ?gélsgzgs 2 2 . LEVEL) 10 A i
E facilmente cuando se identificados y '
14 esté desplazando por sefializados.
< las instalaciones de la
universidad
La universidad cuenta la universidad cuenta
Emergencia de la , Problemas psicoldgicos,heridas con de rutas de .
NO naturaleza. Fendémenos Naturales leves o graves. N.A. evacuacion y puntos con un grupo de t?rlgada 2 2 4 LEVE(L) 10 40 1l
- de emergencia.
de encuentro definidos

ACEPTABILIDAD DEL RIESGO

SIGNIFICADO DEL NIVEL DE

RIESGO
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nsibilizacién re ri vial y publi
S| NA. NA. N.A. Sensibilizacion sobre riesgo vial y piblico, N.A.
cumplimiento de las normas viales
Se recomienda realizar capacitacion en:
NO NA NA. NA. relqmones mter_pers_(?nales, r_esoluuon. de NA.
conflictos, comunicacion asertiva, manejo del
estrés, programa de riesgo psicosocial.
Se recomienda realizar mantenimiento
reventiv rrectiv las luminari
sl N.A N.A N.A preventivo, correctivo a las luminarias, N.A
realizacién de inspecciones periddicas y
fomento de reporte de condiciones inseguras
Estrategia de informacién, educacion y
NO N.A N.A N.A comunicacion en pausas activas, orden y aseo N.A
en puestos de trabajo.
Se recomienda el
disefio de un espacio
apropiado para el Se recomienda realizar una inspeccién para
rrect verificar el tamafi la ventan n
NO NA NA ~ correcto erificar el ta aoder:_\ e agdo de se NA
funcionamiento de la recepcionan los materiales y ejecutar los
labor y el confort, debidos cambios
tanto del funcionario
como del usuario
Estrategia de informacion, educacion y
NO N.A N.A N.A comunicacion en pausas activas, orden y aseo N.A
en puestos de trabajo.
Estrategia de informacién, educacion y Dotar con guantes,
NO N.A N.A N.A comunicacién en pausas activas, orden y aseo oberol y botas de
en puestos de trabajo. seguridad
Se recomienda el
disefio de un espacio capacitar en normas seguras de
2 NO N.A N.A apropiado para el almacenamiento, realizar de inspecciones N.A
correcto periodicas
almacenamiento
Se recomienda la compra e instalacion de
S| N.A N.A N.A sefializacién de conexiones eléctricas, N.A
programa control de condiciones inseguras
Estrategia de informacion, educacion y
N.A N.A N.A N.A comunicacion en pausas activas, orden y aseo N.A
en puestos de trabajo.
Se recomienda la compra e instalacién de
sefalizaciones y socializar sobre que se debe
Sl . .. .
NA N-A NA hacer en caso de emergencia, plan de gestion NA
del riesgo.
Se recomienda realizar actividades de orden,
NO N.A. N.A. N.A. aseo y seguridad locativa y actividades de N.A.
autocuidado
Fomentar el reporte condiciones
Sl . o . - o .
NA N-A NA inseguras.Sefializaciéon de areas identificadas. NA
Se recomienda socializar sobre puntos de
NO NA NA NA encuentroy que hacer en caso de emergencia NA
y evacuacion de forma tedrica y practica
(simulacros)plan de gestion del riesgo.
Se recomienda capacitar y fomentar buenas
practicas de autocuidado , reporte de
200 NO L ) ! -
NA NA NA condiciones inseguras de las instalaciones de NA
la universidad
Se recomienda capacitacion en atencion de
desastres y emergencias, inspecciones
NO NA NA NA locativas, colocar buzon de sugerencias, se NA

recomienda unificar la sefializacion con el
cadigo de colores, mantener el kit de primeros
auxilios al dia.




