
Al frente del Edificio de Registro y 

Admisiones (Gestión de los 

Servicios de Bienestar 

Universitarios) Línea de Salud 

Fomenta la calidad de vida y formación integral de la comunidad 

universitaria Upetecista mediante el desarrollo de jornadas masivas con 

enfoque educativo, unidad amigable para adolescentes y jóvenes, 

programas de promoción de la salud, vigilancia epidemiológica y la 

prestación de servicios habilitados en Medicina, Odontología, Enfermería, 

Psicología, Laboratorio Clínico de la Facultad de Ciencias de la Salud y 

Sala de procedimientos mínimos. Equipo interdisciplinario comprometido 

con la atención integral en consulta medicas, odontología, enfermería, 

psicología, laboratorio clínico y procedimientos mínimos.

SI

Residuos  químicos por servicios de  

salud como medicamentos vencidos, 

residuos desinfectantes, reactivos, 

insumos quimicos,entre otros. 

Químico

Cortadas, heridas, lesiones 

cutáneas, infecciones leves o 

graves.

En los consultorios  se 

encuentra señalizada y 

ubicados guardianes

La Universidad cuenta con la 

Guía para la gestión integral de 

residuos convencional y 

residuos peligrosos.

Se realiza la limpieza, desinfección y 

recolección de los residuos para 

disponerlos en el centro de acopio 

temporal y finalmente entregarlos a la 

empresa externa  y se ha capacitado 

para el reporte de actos y condiciones 

inseguras y entrega de EPP. La 

Universidad realiza exámenes médicos 

ocupacionales con el fin de conocer las 

condiciones de salud de los 

funcionarios.

2 3 6 MODERADO(M) 10 60 III Mejorable
Mejorar el control 

existente
5 N/A N/A N/A

Instalación de señalización de riesgo químico en la 

ubicación de los guardianes, seguimiento en el 

programa de manejo seguro de sustancias 

químicas, además; se debe realizar actualizaciones 

sobre prácticas seguras en el trabajo de 

bioseguridad y dar cumplimiento a la guía de 

manejo seguro de productos químicos y 

seguimiento al informe de condiciones de salud, 

entrega de los residuos peligrosos a la empresa 

externa

Entrega de EPP cofia, bata, 

tapabocas, guantes de látex o 

nitrilo, protector respiratorio según 

las ficha de seguridad, uniforme 

anti fluido, gafas de seguridad.

Al frente del Edificio de Registro y 

Admisiones (Gestión de los 

Servicios de Bienestar 

Universitarios) Línea de Salud 

Fomenta la calidad de vida y formación integral de la comunidad 

universitaria Upetecista mediante el desarrollo de jornadas masivas con 

enfoque educativo, unidad amigable para adolescentes y jóvenes, 

programas de promoción de la salud, vigilancia epidemiológica y la 

prestación de servicios habilitados en Medicina, Odontología, Enfermería, 

Psicología, Laboratorio Clínico de la Facultad de Ciencias de la Salud y 

Sala de procedimientos mínimos. Equipo interdisciplinario comprometido 

con la atención integral en consulta medicas, odontología, enfermería, 

psicología, laboratorio clínico y procedimientos mínimos.

SI

Manipulación y utilización de 

sustancias químicas para la atención 

de los servicios de salud 

Químico

Irritación respiratoria, alergia, 

irritaciones oculares, 

dermatitis. Salpicaduras, 

asfixia.

Se realiza la limpieza, 

desinfección y recolección 

de los residuos para 

disponerlos en el centro de 

acopio temporal y finalmente 

entregarlos a la empresa 

externa

En los consultorios  se 

encuentra señalizada y 

ubicados guardianes y la 

Universidad cuenta con la Guía 

para la gestión integral de 

residuos convencional y 

residuos peligrosos.

Se ha capacitado para el reporte de 

actos y condiciones inseguras y 

utilización de bata, guantes de látex y 

tapa bocas, careta y funcionarios con la 

formación y capacitación para realizarla 

la tarea, La Universidad realiza 

exámenes médicos ocupacionales con el 

fin de conocer las condiciones de salud 

de los funcionarios.

1 2 2 LEVE(L) 10 20 IV Aceptablé

No intervenir, salvo 

que un análisis mas 

preciso lo justifique

5 N/A N/A N/A

Realizar actualizaciones sobre prácticas seguras 

en el trabajo bioseguridad y seguimiento en el 

programa de manejo seguro de sustancias 

químicas y dar cumplimiento a la guía de manejo 

seguro de productos químicos, seguimiento al 

informe de condiciones de salud.

Dotación de tapabocas, guantes, 

traje antifluidos, zapatos 

antideslizantes, gafas o careta de 

seguridad. 

Al frente del Edificio de Registro y 

Admisiones (Gestión de los 

Servicios de Bienestar 

Universitarios) Línea de Salud 

Fomenta la calidad de vida y formación integral de la comunidad 

universitaria Upetecista mediante el desarrollo de jornadas masivas con 

enfoque educativo, unidad amigable para adolescentes y jóvenes, 

programas de promoción de la salud, vigilancia epidemiológica y la 

prestación de servicios habilitados en Medicina, Odontología, Enfermería, 

Psicología, Laboratorio Clínico de la Facultad de Ciencias de la Salud y 

Sala de procedimientos mínimos. Equipo interdisciplinario comprometido 

con la atención integral en consulta medicas, odontología, enfermería, 

psicología, laboratorio clínico y procedimientos mínimos.

SI

Residuos hospitalarios, corto 

punzantes, gasas, contacto con 

sangre, secreciones y fluidos 

corporales.

Biológico

Alergias, afectaciones en piel, 

heridas, enfermedades 

biológicas leves o graves 

N/E
De manera interna se tiene 

establecidos protocolo de 

bioseguridad 

Se realiza la limpieza, desinfección y 

recolección de los residuos para 

disponerlos en el centro de acopio 

temporal y finalmente entregarlos a la 

empresa externa, personal esta 

entrenado y capacitado en el manejo de 

estos residuos y se entrega y uso de 

EPP según lo estableció en la matriz de 

EPP. La Universidad realiza exámenes 

médicos ocupacionales con el fin de 

conocer las condiciones de salud de los 

funcionarios.

6 2 12 GRAVE(G) 25 300 II

No Aceptáble o 

Aceptable con 

Control 

Especifico

Corregir o adoptar 

medidas de control
5 N/A N/A N/A

Realizar seguimiento al personal en el programa de 

riesgo biológico, seguimiento al informe de 

condiciones de salud, realizar capacitaciones sobre 

exposición al factor de riesgo biológico, entrega y 

capacitación sobre el uso correcto de EPP y 

entrega de los residuos peligrosos a la empresa 

externa.

Entrega de EPP cofia, bata, 

tapabocas, guantes de látex o 

nitrilo, protector respiratorio según 

las ficha de seguridad, uniforme 

anti fluido y gafas de seguridad 

Al frente del Edificio de Registro y 

Admisiones (Gestión de los 

Servicios de Bienestar 

Universitarios) Línea de Salud 

Fomenta la calidad de vida y formación integral de la comunidad 

universitaria Upetecista mediante el desarrollo de jornadas masivas con 

enfoque educativo, unidad amigable para adolescentes y jóvenes, 

programas de promoción de la salud, vigilancia epidemiológica y la 

prestación de servicios habilitados en Medicina, Odontología, Enfermería, 

Psicología, Laboratorio Clínico de la Facultad de Ciencias de la Salud y 

Sala de procedimientos mínimos. Equipo interdisciplinario comprometido 

con la atención integral en consulta medicas, odontología, enfermería, 

psicología, laboratorio clínico y procedimientos mínimos.

SI

Manipulación de fluidos corporales, 

tomas muestras biologías  y 

procedimientos de servicios  de 

Medicina, enfermería y odotontologia.  

Biológico

Afectaciones en la piel, 

enfermedades biológicas 

leves o graves, alergias, 

infecciones

En los consultorios  se 

encuentra señalizada y 

ubicados guardianes

De manera interna se tiene 

establecidos protocolo de 

bioseguridad 

Personal esta entrenado y capacitado 

en el manejo de estos residuos y se 

entrega y uso de EPP según lo 

estableció en la matriz de EPP. La 

Universidad realiza exámenes médicos 

ocupacionales con el fin de conocer las 

condiciones de salud de los 

funcionarios.

6 1 6 MODERADO(M) 10 60 III Mejorable
Mejorar el control 

existente
5 N/A N/A N/A

Realizar seguimiento al personal en el programa de 

riesgo biológico, seguimiento al informe de 

condiciones de salud, realizar capacitaciones sobre 

exposición al factor de riesgo biológico, entrega y 

capacitación sobre el uso correcto de EPP y 

reporte de actos o condiciones inseguras o 

accidentes o incidentes de trabajo

Entrega de EPP cofia, bata, 

tapabocas, guantes de látex o 

nitrilo, protector respiratorio según 

las ficha de seguridad, uniforme 

anti fluido y gafas de seguridad 

Al frente del Edificio de Registro y 

Admisiones (Gestión de los 

Servicios de Bienestar 

Universitarios) Línea de Salud 

Fomenta la calidad de vida y formación integral de la comunidad 

universitaria Upetecista mediante el desarrollo de jornadas masivas con 

enfoque educativo, unidad amigable para adolescentes y jóvenes, 

programas de promoción de la salud, vigilancia epidemiológica y la 

prestación de servicios habilitados en Medicina, Odontología, Enfermería, 

Psicología, Laboratorio Clínico de la Facultad de Ciencias de la Salud y 

Sala de procedimientos mínimos. Equipo interdisciplinario comprometido 

con la atención integral en consulta medicas, odontología, enfermería, 

psicología, laboratorio clínico y procedimientos mínimos.

SI

Manipulación de carga cuando llega 

pedido a bodega la cual se realiza 1 

veces al año actividad a cargo de las 

auxiliares del servicio.

Biomecánico

Dolores musculo esqueléticos 

, lumbalgias, dorsalgias, 

enfermedades degenerativas 

músculo esqueléticas.

N/A N/A

Se realiza exámenes médicos 

ocupacionales y cuando llega el pedido 

dependiendo la cantidad se solicita 

apoyo de algún funcionario del proceso.

6 1 6 MODERADO(M) 10 60 III Mejorable
Mejorar el control 

existente
5 N/A N/A N/A

Reporte de actos y condiciones inseguras, generar 

cultura de autocuidado, seguimiento al informe de 

condiciones de salud, seguimiento en el programa 

de prevención de lesiones osteomusculares.

Uso de ayudas mecánicas para el 

traslado de carga.

Al frente del Edificio de Registro y 

Admisiones (Gestión de los 

Servicios de Bienestar 

Universitarios) Línea de Salud 

Fomenta la calidad de vida y formación integral de la comunidad 

universitaria Upetecista mediante el desarrollo de jornadas masivas con 

enfoque educativo, unidad amigable para adolescentes y jóvenes, 

programas de promoción de la salud, vigilancia epidemiológica y la 

prestación de servicios habilitados en Medicina, Odontología, Enfermería, 

Psicología, Laboratorio Clínico de la Facultad de Ciencias de la Salud y 

Sala de procedimientos mínimos. Equipo interdisciplinario comprometido 

con la atención integral en consulta medicas, odontología, enfermería, 

psicología, laboratorio clínico y procedimientos mínimos.

SI

Por consumos de sustancias 

psicoactivas los estudiantes tienen 

alteracion de conciencia

Psicosocial

Depresión, ansiedad, ataques 

de pánico, fobias, estrés 

postraumático

N/E

La Universidad cuenta con 

personal de celaduría 

contratado 

Se aplico la batería de la Javeriana 

sobre riesgo psicosocial
6 1 6 MODERADO(M) 10 60 III Mejorable

Mejorar el control 

existente
5 N/A N/A N/A

Se recomienda realizar capacitaciones en atención 

al cliente, reporte de actos y condiciones 

inseguras, dar capacitación de manera masiva en 

resolución de conflictos y de cultura de 

autocuidado, seguimiento en el programa de riesgo 

psicosocial y reporte de actos o condiciones 

inseguras y reporte de accidentes o incidentes de 

trabajo.

N/A

Al frente del Edificio de Registro y 

Admisiones (Gestión de los 

Servicios de Bienestar 

Universitarios) Línea de Salud 

Fomenta la calidad de vida y formación integral de la comunidad 

universitaria Upetecista mediante el desarrollo de jornadas masivas con 

enfoque educativo, unidad amigable para adolescentes y jóvenes, 

programas de promoción de la salud, vigilancia epidemiológica y la 

prestación de servicios habilitados en Medicina, Odontología, Enfermería, 

Psicología, Laboratorio Clínico de la Facultad de Ciencias de la Salud y 

Sala de procedimientos mínimos. Equipo interdisciplinario comprometido 

con la atención integral en consulta medicas, odontología, enfermería, 

psicología, laboratorio clínico y procedimientos mínimos.

SI

Exposición a radiación ultravioleta, 

infrarroja y visible  por uso en el área 

de odontología de lámparas de 

fotocurado  

Físico

Lesiones degenerativas en la 

retina, quemaduras retínales, 

problemas visuales, perdida 

visual, Ceguera, degeneración 

de la piel, cáncer de la piel, 

envejecimiento prematuro y 

demás.

Se realiza mantenimiento y 

limpieza de manera anual 
N/A

Capacitación sobre cultura de 

autocuidado uso de EPP (guantes, 

tapabocas y bata).Uso de gafas de 

seguridad  con protección lateral filtro 

UV, Se realizan pausas para evitar la 

exposición prolongación a la radiación 

ultravioleta.

6 2 12 GRAVE(G) 25 300 II

No Aceptáble o 

Aceptable con 

Control 

Especifico

Corregir o adoptar 

medidas de control
5 N/A N/A N/A

Incluir al personal en el Programa de protección y 

prevención contra la exposición a radiaciones 

ionizantes y no ionizantes, capacitaciones en 

autocuidado y la importancia del uso adecuado de 

EPP. Fomentar pausas activas visuales, 

seguimiento al informe de condiciones de salud, 

continuar con el programa de mantenimiento de la 

lámpara de foto curado

Guantes, tapabocas, bata, Uso 

de gafas de seguridad  con 

protección lateral filtro UV
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Al frente del Edificio de Registro y 

Admisiones (Gestión de los 

Servicios de Bienestar 

Universitarios) Línea de Salud 

Fomenta la calidad de vida y formación integral de la comunidad 

universitaria Upetecista mediante el desarrollo de jornadas masivas con 

enfoque educativo, unidad amigable para adolescentes y jóvenes, 

programas de promoción de la salud, vigilancia epidemiológica y la 

prestación de servicios habilitados en Medicina, Odontología, Enfermería, 

Psicología, Laboratorio Clínico de la Facultad de Ciencias de la Salud y 

Sala de procedimientos mínimos. Equipo interdisciplinario comprometido 

con la atención integral en consulta medicas, odontología, enfermería, 

psicología, laboratorio clínico y procedimientos mínimos.

SI

Utilizan equipo de autoclave para la 

limpieza y desinfección de elementos 

o herramientas utilizadas en 

odontología, medicina y enfermería 

Físico

Quemaduras, heridas, 

moretones, heridas en la piel, 

heridas abiertas.

Se realiza mantenimiento y 

limpieza de manera anual y 

el equipo es termo sellado 

N/A
Las funcionarias dejan enfriar para 

retirar el material 
1 2 2 LEVE(L) 10 20 IV Aceptablé

No intervenir, salvo 

que un análisis mas 

preciso lo justifique

5 N/A N/A N/A

Reporte de actos o condiciones inseguras, reporte 

de accidentes o incidentes de trabajo, seguimiento 

en el programa de control de condiciones 

inseguras, capacitación y entrega de EPP.

Guantes para superficies 

calientes, tapabocas, bata y gafas 

de seguridad

Al frente del Edificio de Registro y 

Admisiones (Gestión de los 

Servicios de Bienestar 

Universitarios) Línea de Salud 

Fomenta la calidad de vida y formación integral de la comunidad 

universitaria Upetecista mediante el desarrollo de jornadas masivas con 

enfoque educativo, unidad amigable para adolescentes y jóvenes, 

programas de promoción de la salud, vigilancia epidemiológica y la 

prestación de servicios habilitados en Medicina, Odontología, Enfermería, 

Psicología, Laboratorio Clínico de la Facultad de Ciencias de la Salud y 

Sala de procedimientos mínimos. Equipo interdisciplinario comprometido 

con la atención integral en consulta medicas, odontología, enfermería, 

psicología, laboratorio clínico y procedimientos mínimos.

SI
Desarrollan actividades con equipo 

de computo de manera constante
Biomecánico

Stress, cansancio mental, 

desmotivación, fatiga, 

molestias osteomusculares

N/A N/A

Tiempo de descanso 15 min en cada 

jornada laboral y capacitación sobre 

pausas activas, la Universidad realiza 

exámenes médicos ocupacionales con el 

fin de conocer las condiciones de salud 

de los funcionarios.

6 2 12 GRAVE(G) 25 300 II

No Aceptáble o 

Aceptable con 

Control 

Especifico

Corregir o adoptar 

medidas de control
5 N/A N/A N/A

Realizar pausas activas, seguimiento en el 

programa de prevención de lesiones 

osteomusculares, seguimiento al informe de 

condiciones de salud, participar en las actividades 

del programa de PyP.

N/A

Al frente del Edificio de Registro y 

Admisiones (Gestión de los 

Servicios de Bienestar 

Universitarios) Línea de Salud 

Fomenta la calidad de vida y formación integral de la comunidad 

universitaria Upetecista mediante el desarrollo de jornadas masivas con 

enfoque educativo, unidad amigable para adolescentes y jóvenes, 

programas de promoción de la salud, vigilancia epidemiológica y la 

prestación de servicios habilitados en Medicina, Odontología, Enfermería, 

Psicología, Laboratorio Clínico de la Facultad de Ciencias de la Salud y 

Sala de procedimientos mínimos. Equipo interdisciplinario comprometido 

con la atención integral en consulta medicas, odontología, enfermería, 

psicología, laboratorio clínico y procedimientos mínimos.

SI Atención al público interno y externo Psicosocial

Ansiedad, depresión , 

agresión, estrés, fatiga e 

irritabilidad

N/A N/A
Se aplico la batería de la Javeriana 

sobre riesgo psicosocial
6 1 6 MODERADO(M) 10 60 III Mejorable

Mejorar el control 

existente
5 N/A N/A N/A

Realizar capacitaciones en pausas activas, higiene 

postural y realizar seguimiento en el programas  

psicosocial y participar en las actividades del 

programa de PyP.

N/A

Al frente del Edificio de Registro y 

Admisiones (Gestión de los 

Servicios de Bienestar 

Universitarios) Línea de Salud 

Fomenta la calidad de vida y formación integral de la comunidad 

universitaria Upetecista mediante el desarrollo de jornadas masivas con 

enfoque educativo, unidad amigable para adolescentes y jóvenes, 

programas de promoción de la salud, vigilancia epidemiológica y la 

prestación de servicios habilitados en Medicina, Odontología, Enfermería, 

Psicología, Laboratorio Clínico de la Facultad de Ciencias de la Salud y 

Sala de procedimientos mínimos. Equipo interdisciplinario comprometido 

con la atención integral en consulta medicas, odontología, enfermería, 

psicología, laboratorio clínico y procedimientos mínimos.

SI

Funcionarios  asistenciales  deben 

permanecer en posición bípeda por 

largo tiempo

Biomecánico

Dolores músculo esqueléticos 

, lumbalgias, dorsalgias, 

enfermedades degenerativas 

músculo esqueléticas.

N/E N/E

El personal hace rotación de lugares de 

trabajo, la Universidad realiza exámenes 

médicos ocupacionales con el fin de 

conocer las condiciones de salud de los 

funcionarios.

6 3 18 GRAVE(G) 25 450 II

No Aceptáble o 

Aceptable con 

Control 

Especifico

Corregir o adoptar 

medidas de control
5 N/A N/A N/A

Seguimiento en el programa de prevención de 

lesiones osteomusculares y capacitación en 

pausas activas he higiene postural y participar en 

las actividades del programa de PyP

N/A

Al frente del Edificio de Registro y 

Admisiones (Gestión de los 

Servicios de Bienestar 

Universitarios) Línea de Salud 

Fomenta la calidad de vida y formación integral de la comunidad 

universitaria Upetecista mediante el desarrollo de jornadas masivas con 

enfoque educativo, unidad amigable para adolescentes y jóvenes, 

programas de promoción de la salud, vigilancia epidemiológica y la 

prestación de servicios habilitados en Medicina, Odontología, Enfermería, 

Psicología, Laboratorio Clínico de la Facultad de Ciencias de la Salud y 

Sala de procedimientos mínimos. Equipo interdisciplinario comprometido 

con la atención integral en consulta medicas, odontología, enfermería, 

psicología, laboratorio clínico y procedimientos mínimos.

SI

Deben desplazarse a otras ciudades 

(facultades)  cumpliendo sus 

funciones  administrativas

Condiciones de 

Seguridad

Golpes, traumas, 

contusiones, perdida de 

consciencia y muerte

N/A N/A
La Universidad  cuenta con el plan 

estratégico de seguridad vial 
1 2 2 LEVE(L) 10 20 IV Aceptablé

No intervenir, salvo 

que un análisis mas 

preciso lo justifique

5 N/A N/A N/A

 Sensibilización sobre riesgo vial y público, 

cumplimiento de normas de peatones y tránsito, 

reporte de actos o condiciones inseguras, reporte 

de accidentes o incidentes laborales.

N/A

Al frente del Edificio de Registro y 

Admisiones (Gestión de los 

Servicios de Bienestar 

Universitarios) Línea de Salud 

Fomenta la calidad de vida y formación integral de la comunidad 

universitaria Upetecista mediante el desarrollo de jornadas masivas con 

enfoque educativo, unidad amigable para adolescentes y jóvenes, 

programas de promoción de la salud, vigilancia epidemiológica y la 

prestación de servicios habilitados en Medicina, Odontología, Enfermería, 

Psicología, Laboratorio Clínico de la Facultad de Ciencias de la Salud y 

Sala de procedimientos mínimos. Equipo interdisciplinario comprometido 

con la atención integral en consulta medicas, odontología, enfermería, 

psicología, laboratorio clínico y procedimientos mínimos.

SI

Por la características de la actividad 

permanecen sentados por mucho 

tiempo el área administrativa

Biomecánico

Cansancio, varices, Lesiones 

osteomusculares de diversa 

magnitud y severidad.

N/A N/A

Los funcionarios puede tomar 15 min de 

descanso en cada jornada, la 

Universidad realiza exámenes médicos 

ocupacionales con el fin de conocer las 

condiciones de salud de los 

funcionarios.

1 2 2 LEVE(L) 10 20 IV Aceptablé

No intervenir, salvo 

que un análisis mas 

preciso lo justifique

5 N/A N/A N/A

Capacitación sobre higiene postural, pausas 

activas y compra y ubicación de puesto de trabajo 

ergonómicos y hacer seguimiento al programa de 

prevención de lesiones osteomusculares

N/A

Al frente del Edificio de Registro y 

Admisiones (Gestión de los 

Servicios de Bienestar 

Universitarios) Línea de Salud 

Fomenta la calidad de vida y formación integral de la comunidad 

universitaria Upetecista mediante el desarrollo de jornadas masivas con 

enfoque educativo, unidad amigable para adolescentes y jóvenes, 

programas de promoción de la salud, vigilancia epidemiológica y la 

prestación de servicios habilitados en Medicina, Odontología, Enfermería, 

Psicología, Laboratorio Clínico de la Facultad de Ciencias de la Salud y 

Sala de procedimientos mínimos. Equipo interdisciplinario comprometido 

con la atención integral en consulta medicas, odontología, enfermería, 

psicología, laboratorio clínico y procedimientos mínimos.

SI
Movimientos repetitivos de muñeca 

para el caso de los odontólogos 
Biomecánico

Dolores musculo 

esqueléticos,  síndrome del 

túnel del carpo bilateral y 

tendinitis

N/E N/E

Los funcionarios puede tomar 15 min de 

descanso en cada jornada, la 

Universidad realiza exámenes médicos 

ocupacionales con el fin de conocer las 

condiciones de salud de los 

funcionarios.

2 4 8 MODERADO(M) 10 80 III Mejorable
Mejorar el control 

existente
5 N/E N/E N/E

Realizar pausas activas generar estrategias de 

formación, educación y comunicación frente a 

lesiones musculo esqueléticas, seguimiento en el 

programa de prevención de lesiones 

osteomusculares y riesgo cardiovascular, 

seguimiento al informe de condiciones de salud

N/A

Al frente del Edificio de Registro y 

Admisiones (Gestión de los 

Servicios de Bienestar 

Universitarios) Línea de Salud 

Fomenta la calidad de vida y formación integral de la comunidad 

universitaria Upetecista mediante el desarrollo de jornadas masivas con 

enfoque educativo, unidad amigable para adolescentes y jóvenes, 

programas de promoción de la salud, vigilancia epidemiológica y la 

prestación de servicios habilitados en Medicina, Odontología, Enfermería, 

Psicología, Laboratorio Clínico de la Facultad de Ciencias de la Salud y 

Sala de procedimientos mínimos. Equipo interdisciplinario comprometido 

con la atención integral en consulta medicas, odontología, enfermería, 

psicología, laboratorio clínico y procedimientos mínimos.

SI

Los odontologos se exponen a ruido 

por el uso del compresor y piezas de 

mano 

Físico

Cefaleas, migraña, perdida 

auditiva, stres, irritabilidad y 

somnolencia 

El compresor esta ubicado 

en el exterior del consultorio 

y esta insonorizado y se le 

realiza mantenimiento 

preventivo 3 veces al año y 

correctivo según necesidad 

Examenes medicos 

ocupacionales
Pausas activas 1 2 2 LEVE(L) 10 20 IV Aceptablé

No intervenir, salvo 

que un análisis mas 

preciso lo justifique

5 N/A N/A N/A

Realizar medicion higienica de sonometrias al 

compresor, realizar seguimiento al infome de 

condiciones de salud, seguimiento en el programa 

de conservacion auditiva

N/A

Al frente del Edificio de Registro y 

Admisiones (Gestión de los 

Servicios de Bienestar 

Universitarios) Línea de Salud 

Fomenta la calidad de vida y formación integral de la comunidad 

universitaria Upetecista mediante el desarrollo de jornadas masivas con 

enfoque educativo, unidad amigable para adolescentes y jóvenes, 

programas de promoción de la salud, vigilancia epidemiológica y la 

prestación de servicios habilitados en Medicina, Odontología, Enfermería, 

Psicología, Laboratorio Clínico de la Facultad de Ciencias de la Salud y 

Sala de procedimientos mínimos. Equipo interdisciplinario comprometido 

con la atención integral en consulta medicas, odontología, enfermería, 

psicología, laboratorio clínico y procedimientos mínimos.

SI
Esfuerzo visual por desarrollar 

actividades de cómputos 
Físico

Fatiga visual, visión borrosa, 

dolor de cabeza, mareos
N/E N/E

Los funcionarios puede tomar 15 min de 

descanso en cada jornada, la 

Universidad realiza exámenes médicos 

ocupacionales con el fin de conocer las 

condiciones de salud de los 

funcionarios.

2 4 8 MODERADO(M) 10 80 III Mejorable
Mejorar el control 

existente
5 N/E N/E N/E

Realizar pausas mentales, capacitación en higiene 

postural y pausas activas, participar en las 

actividades del programa de PyP.

N/A
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Al frente del Edificio de Registro y 

Admisiones (Gestión de los 

Servicios de Bienestar 

Universitarios)  Línea de Apoyo 

Socio-económico 

Determina acciones integrales mediante el desarrollo de programas que 

respondan a las necesidades básicas, para fortalecer la permanencia, 

graduación, bienestar laboral y acompañamiento a jubilados, con el 

propósito de asegurar el mejoramiento continuo de calidad de vida, que 

contribuya a la formación integral y, por ende, a la construcción de 

comunidad. Línea donde se atiende las necesidades de estímulos ( 

matriculas de honor, grados de honor, investigación y monitorias)  y 

beneficios, residencias estudiantiles, acceso al Centro Lúdico pedagógico 

UPeTeCitos para la primera infancia, pre pensionados y pensionados y 

jóvenes en acción 

SI
Exposición al sol y vientos al estar 

realizando sus actividades 
Físico

Quemadura de piel, 

laceraciones, enrojecimientos, 

problemas visuales, cáncer

N/E N/E Uso de gorra y bloqueador 6 3 18 GRAVE(G) 25 450 II

No Aceptáble o 

Aceptable con 

Control 

Especifico

Corregir o adoptar 

medidas de control
7 N/E N/E N/E

Realizar seguimientos al informe de condiciones de 

salud, incluir al personal en el programa de 

trabajadores expuestos a radiaciones ionizantes y 

no ionizantes, reportar condiciones inseguras y/o  

accidentes o incidentes laborales 

Entrega de EPP sombrero tipo 

pava

Al frente del Edificio de Registro y 

Admisiones (Gestión de los 

Servicios de Bienestar 

Universitarios)  Línea de Apoyo 

Socio-económico 

Determina acciones integrales mediante el desarrollo de programas que 

respondan a las necesidades básicas, para fortalecer la permanencia, 

graduación, bienestar laboral y acompañamiento a jubilados, con el 

propósito de asegurar el mejoramiento continuo de calidad de vida, que 

contribuya a la formación integral y, por ende, a la construcción de 

comunidad. Línea donde se atiende las necesidades de estímulos ( 

matriculas de honor, grados de honor, investigación y monitorias)  y 

beneficios, residencias estudiantiles, acceso al Centro Lúdico pedagógico 

UPeTeCitos para la primera infancia, pre pensionados y pensionados y 

jóvenes en acción 

SI
Agresión verbal de parte de 

estudiantes
Psicosocial

Depresión, ansiedad, ataques 

de pánico, fobias, estrés 

postraumático

N/E N/A
Se aplica la batería de riesgo 

Psicosocial de la Javeriana 
6 1 6 MODERADO(M) 10 60 III Mejorable

Mejorar el control 

existente
7 N/A N/A N/A

Realizar capacitaciones en atención al cliente, 

reporte de actos y condiciones inseguras, dar 

capacitación de manera masiva en riesgo 

psicosocial, generar cultura de autocuidado, 

seguimiento en el programa de  riesgo psicosocial

N/A

Al frente del Edificio de Registro y 

Admisiones (Gestión de los 

Servicios de Bienestar 

Universitarios)  Línea de Apoyo 

Socio-económico 

Determina acciones integrales mediante el desarrollo de programas que 

respondan a las necesidades básicas, para fortalecer la permanencia, 

graduación, bienestar laboral y acompañamiento a jubilados, con el 

propósito de asegurar el mejoramiento continuo de calidad de vida, que 

contribuya a la formación integral y, por ende, a la construcción de 

comunidad. Línea donde se atiende las necesidades de estímulos ( 

matriculas de honor, grados de honor, investigación y monitorias)  y 

beneficios, residencias estudiantiles, acceso al Centro Lúdico pedagógico 

UPeTeCitos para la primera infancia, pre pensionados y pensionados y 

jóvenes en acción 

SI

Posición sedente y bípeda por largas 

horas laborales y desarrollan 

actividades con equipo de computo

Biomecánico

Stress, cansancio mental, 

desmotivación, fatiga, 

molestias osteomusculares,  

varices,

N/E N/A

Tiempo de descanso 15 min en cada 

jornada laboral y capacitación sobre 

pausas activas, la Universidad realiza 

exámenes médicos ocupacionales 

6 1 6 MODERADO(M) 10 60 III Mejorable
Mejorar el control 

existente
7 N/A N/A N/A

Realizar pausas activas he implementación del 

programa de prevención de lesiones 

osteomusculares y riesgo cardiovascular, 

seguimiento al informe de condiciones de salud, 

capacitación sobre higiene postural y compra y 

ubicación de puesto de trabajo ergonómicos 

N/A

Al frente del Edificio de Registro y 

Admisiones (Gestión de los 

Servicios de Bienestar 

Universitarios)  Línea de Deporte y 

Cultura 

Fomenta la práctica deportiva propendiendo hacia la formación integral, 

desarrollo humano y construcción de comunidad, a través de programas 

formativos, representativos y recreativos a la comunidad universitaria 

Upetecista.

Orienta su tarea hacia el desarrollo de aptitudes y actitudes estéticas en 

los ámbitos de la expresión artística, procesos de investigación, inclusión, 

interculturalidad y respeto por la diversidad; con miras a fortalecer la 

formación integral, calidad de vida y construcción de comunidad.  En esta 

línea se maneja deporte formativo, recreativo y la Universidad participa en 

eventos representativos, ya que pertenece a ASCUN, CODES y para 

funcionarios y docentes se participa en Juegos Interempresas 

COMFABOY

Se enfoca en actividades musicales, teatro, danza, artes plásticas 

SI

Exposición al sol y vientos al estar 

realizando las sesiones de 

entrenamiento de cursos formativos y 

grupos competitivos 

Físico

Quemadura de piel, 

laceraciones, enrojecimientos, 

problemas visuales, cáncer

N/E N/E

Uso de gorra y bloqueador y 

capacitación en reporte de accidentes o 

incidentes de trabajo y reporte de 

condiciones inseguras  

6 3 18 GRAVE(G) 25 450 II

No Aceptáble o 

Aceptable con 

Control 

Especifico

Corregir o adoptar 

medidas de control
13 N/E N/E N/E

Realizar seguimientos al informe de condiciones de 

salud, incluir al personal en el programa de 

trabajadores expuestos a radiaciones ionizantes y 

no ionizantes, reportar condiciones inseguras y/o  

accidentes o incidentes laborales.

Entrega de EPP sombrero tipo 

pava

Al frente del Edificio de Registro y 

Admisiones (Gestión de los 

Servicios de Bienestar 

Universitarios)  Línea de Deporte y 

Cultura 

Fomenta la práctica deportiva propendiendo hacia la formación integral, 

desarrollo humano y construcción de comunidad, a través de programas 

formativos, representativos y recreativos a la comunidad universitaria 

Upetecista.

Orienta su tarea hacia el desarrollo de aptitudes y actitudes estéticas en 

los ámbitos de la expresión artística, procesos de investigación, inclusión, 

interculturalidad y respeto por la diversidad; con miras a fortalecer la 

formación integral, calidad de vida y construcción de comunidad.  En esta 

línea se maneja deporte formativo, recreativo y la Universidad participa en 

eventos representativos, ya que pertenece a ASCUN, CODES y para 

funcionarios y docentes se participa en Juegos Interempresas 

COMFABOY

Se enfoca en actividades musicales, teatro, danza, artes plásticas 

SI
Picadura de animales al estar en los 

campos deportivos 
Biológico

Laceraciones, dolor local, 

alergias o enfermedades de 

piel

N/A
Se hace fumigación en zonas 

verdes dos veces al año

Entrega de sudaderas institucionales y 

capacitación en reporte de accidentes o 

incidentes de trabajo y reporte de 

condiciones inseguras 

1 2 2 LEVE(L) 10 20 IV Aceptablé

No intervenir, salvo 

que un análisis mas 

preciso lo justifique

13 N/E N/E N/E

Realizar las fumigaciones según las condiciones 

identificadas, fomentar el reporte de actos o 

condiciones inseguras y realizar seguimiento en los 

programas  de control de condiciones inseguras y 

riesgo biológico,  capacitación en reporte de 

accidentes o incidentes de trabajo   

Uso de repelente,  uso de 

vestuario manga larga  o 

sudadera entregada por la 

Universidad 

Al frente del Edificio de Registro y 

Admisiones (Gestión de los 

Servicios de Bienestar 

Universitarios)  Línea de Deporte y 

Cultura 

Fomenta la práctica deportiva propendiendo hacia la formación integral, 

desarrollo humano y construcción de comunidad, a través de programas 

formativos, representativos y recreativos a la comunidad universitaria 

Upetecista.

Orienta su tarea hacia el desarrollo de aptitudes y actitudes estéticas en 

los ámbitos de la expresión artística, procesos de investigación, inclusión, 

interculturalidad y respeto por la diversidad; con miras a fortalecer la 

formación integral, calidad de vida y construcción de comunidad.  En esta 

línea se maneja deporte formativo, recreativo y la Universidad participa en 

eventos representativos, ya que pertenece a ASCUN, CODES y para 

funcionarios y docentes se participa en Juegos Interempresas 

COMFABOY

Se enfoca en actividades musicales, teatro, danza, artes plásticas 

SI

Planificación, ejecución y realización 

de eventos masivos de tipo deportivo 

o  recreativo 

Psicosocial

Stress, cansancio mental, 

desmotivación, fatiga, 

molestias osteomusculares, 

somnolencia,

N/A N/A

Distribución de actividades o tareas a 

desarrollar entre el equipo de trabajo y 

participación en la batería de la 

Universidad Javeriana por riesgo 

psicosocial 

1 2 2 LEVE(L) 10 20 IV Aceptablé

No intervenir, salvo 

que un análisis mas 

preciso lo justifique

13 N/E N/E N/E

Realizar seguimiento en el programa de riesgo 

psicosocial, establecer dinámicas de trabajo en 

equipo, participar en las actividades del programa 

de PyP.

N/E

Al frente del Edificio de Registro y 

Admisiones (Gestión de los 

Servicios de Bienestar 

Universitarios)  Línea de Deporte y 

Cultura 

Fomenta la práctica deportiva propendiendo hacia la formación integral, 

desarrollo humano y construcción de comunidad, a través de programas 

formativos, representativos y recreativos a la comunidad universitaria 

Upetecista.

Orienta su tarea hacia el desarrollo de aptitudes y actitudes estéticas en 

los ámbitos de la expresión artística, procesos de investigación, inclusión, 

interculturalidad y respeto por la diversidad; con miras a fortalecer la 

formación integral, calidad de vida y construcción de comunidad.  En esta 

línea se maneja deporte formativo, recreativo y la Universidad participa en 

eventos representativos, ya que pertenece a ASCUN, CODES y para 

funcionarios y docentes se participa en Juegos Interempresas 

COMFABOY

Se enfoca en actividades musicales, teatro, danza, artes plásticas 

SI

Durante las actividades deportivas se 

pueden ocasionar lesiones en 

músculos o huesos por ser deportes 

de contacto, fuerza o resistencia en 

(Atletismo, ajedrez, baloncesto, disco 

volador, futbol, futbol sala, karate,  

natación, rugby, taekwondo, tenis de 

campo/ mesa, voleibol sala / arena y 

patinaje.   

Biomecánico

Lesiones en miembros 

superiores o inferiores como 

esquinces, luxaciones, 

fracturas, rupturas de 

ligamentos, sobrecarga física, 

falta de calentamiento,  entre 

otros. 

Se tiene los escenarios 

deportivo en optimas 

condiciones realizando las 

actividades de manera 

segura

Se realiza poda de manera 

periódica 

Se realiza exámenes médicos para 

actividades competitivas a docentes y 

funcionarios y se realiza calentamiento 

inicial y estiramiento 

2 4 8 MODERADO(M) 10 80 III Mejorable
Mejorar el control 

existente
13 N/E N/E N/E

Fomentar el reporte de actos o condiciones 

inseguras y realizar seguimiento en el programas 

para la prevención de lesiones osteomusculares  y 

resultados de los exámenes médicos periódicos, 

por parte del proceso se dictan capacitaciones en 

higiene del deporte.

N/E
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Al frente del Edificio de Registro y 

Admisiones (Gestión de los 

Servicios de Bienestar 

Universitarios)  Línea de Deporte y 

Cultura 

Fomenta la práctica deportiva propendiendo hacia la formación integral, 

desarrollo humano y construcción de comunidad, a través de programas 

formativos, representativos y recreativos a la comunidad universitaria 

Upetecista.

Orienta su tarea hacia el desarrollo de aptitudes y actitudes estéticas en 

los ámbitos de la expresión artística, procesos de investigación, inclusión, 

interculturalidad y respeto por la diversidad; con miras a fortalecer la 

formación integral, calidad de vida y construcción de comunidad.  En esta 

línea se maneja deporte formativo, recreativo y la Universidad participa en 

eventos representativos, ya que pertenece a ASCUN, CODES y para 

funcionarios y docentes se participa en Juegos Interempresas 

COMFABOY

Se enfoca en actividades musicales, teatro, danza, artes plásticas 

SI

Al realizar la actividad física de 

natación por actividades formativas 

se expone a que el agua de la 

piscina tenga químicos por el 

mantenimiento   

Biológico

Enfermedades de piel, 

alergias, dermatitis, 

laceraciones, irritación de 

ojos, respiratorios 

N/A N/A

La Universidad realiza exámenes de 

ingreso, periódico y de retiro con el fin 

de conocer las condiciones de salud de 

los funcionarios.

2 4 8 MODERADO(M) 10 80 III Mejorable
Mejorar el control 

existente
13 N/E N/E N/E

Fomentar el reporte de actos o condiciones 

inseguras y realizar seguimientos en el programas 

de PyP, resultados de los exámenes médicos 

periódicos, por parte del proceso se dictan 

capacitaciones en higiene del deporte.

N/E

Al frente del Edificio de Registro y 

Admisiones (Gestión de los 

Servicios de Bienestar 

Universitarios)  Línea de Deporte y 

Cultura 

Fomenta la práctica deportiva propendiendo hacia la formación integral, 

desarrollo humano y construcción de comunidad, a través de programas 

formativos, representativos y recreativos a la comunidad universitaria 

Upetecista.

Orienta su tarea hacia el desarrollo de aptitudes y actitudes estéticas en 

los ámbitos de la expresión artística, procesos de investigación, inclusión, 

interculturalidad y respeto por la diversidad; con miras a fortalecer la 

formación integral, calidad de vida y construcción de comunidad.  En esta 

línea se maneja deporte formativo, recreativo y la Universidad participa en 

eventos representativos, ya que pertenece a ASCUN, CODES y para 

funcionarios y docentes se participa en Juegos Interempresas 

COMFABOY

Se enfoca en actividades musicales, teatro, danza, artes plásticas 

SI

Al realizar la actividad física de 

natación por actividades formativas 

se expone a que el lugar genere 

hongos en la piel 

Físico

Enfermedades de piel, 

alergias, hongos en los pies, 

dermatitis, laceraciones, 

irritación de ojos, respiratorios 

N/A N/A

La Universidad realiza exámenes 

médicos ocupacionales con el fin de 

conocer las condiciones de salud de los 

funcionarios.

2 4 8 MODERADO(M) 10 80 III Mejorable
Mejorar el control 

existente
13 N/E N/E N/E

Fomentar el reporte de actos o condiciones 

inseguras y realizar seguimientos al informe de 

condiciones de salud, capacitaciones en higiene 

del deporte y reporte de accidentes o incidentes 

laborales.

N/E

Al frente del Edificio de Registro y 

Admisiones (Gestión de los 

Servicios de Bienestar 

Universitarios)  Línea de Deporte y 

Cultura 

Fomenta la práctica deportiva propendiendo hacia la formación integral, 

desarrollo humano y construcción de comunidad, a través de programas 

formativos, representativos y recreativos a la comunidad universitaria 

Upetecista.

Orienta su tarea hacia el desarrollo de aptitudes y actitudes estéticas en 

los ámbitos de la expresión artística, procesos de investigación, inclusión, 

interculturalidad y respeto por la diversidad; con miras a fortalecer la 

formación integral, calidad de vida y construcción de comunidad.  En esta 

línea se maneja deporte formativo, recreativo y la Universidad participa en 

eventos representativos, ya que pertenece a ASCUN, CODES y para 

funcionarios y docentes se participa en Juegos Interempresas 

COMFABOY

Se enfoca en actividades musicales, teatro, danza, artes plásticas 

SI

Al realizar la actividad física de 

natación por actividades formativas 

se expone a cambios bruscos de 

clima por lugar encerrado caliente a 

temperatura ambiente disconforth 

térmico 

Condiciones de 

Seguridad

Dolor de garganta, cefaleas, 

gripes, resfriados, dolor de 

cuerpo, parálisis facial

N/A N/A

Capacitación  en cuidado personal por 

cambio de temperaturas, cubrir pecho, 

desacalorar el cuerpo por 20 minutos y 

uso de tapabocas al salir del lugar 

6 2 12 GRAVE(G) 25 300 II

No Aceptáble o 

Aceptable con 

Control 

Especifico

Corregir o adoptar 

medidas de control
13 N/E N/E N/E

Fomentar el reporte de actos o condiciones 

inseguras y realizar seguimientos en el programas 

de PyP, informe de condiciones de salud, por parte 

del proceso se dictan capacitaciones en higiene 

del deporte y capacitación en reporte de 

accidentes o incidentes de trabajo

N/E

Al frente del Edificio de Registro y 

Admisiones (Gestión de los 

Servicios de Bienestar 

Universitarios)  Línea de Deporte y 

Cultura 

Fomenta la práctica deportiva propendiendo hacia la formación integral, 

desarrollo humano y construcción de comunidad, a través de programas 

formativos, representativos y recreativos a la comunidad universitaria 

Upetecista.

Orienta su tarea hacia el desarrollo de aptitudes y actitudes estéticas en 

los ámbitos de la expresión artística, procesos de investigación, inclusión, 

interculturalidad y respeto por la diversidad; con miras a fortalecer la 

formación integral, calidad de vida y construcción de comunidad.  En esta 

línea se maneja deporte formativo, recreativo y la Universidad participa en 

eventos representativos, ya que pertenece a ASCUN, CODES y para 

funcionarios y docentes se participa en Juegos Interempresas 

COMFABOY

Se enfoca en actividades musicales, teatro, danza, artes plásticas 

SI

En la pista multifuncional cuando 

están en actividades de patinaje o 

atletismo se presenta caída de 

ramas, piedras, hojas de arboles lo 

que puede ocasional caída de objeto 

o de persona 

Condiciones de 

Seguridad

Golpes, traumas, 

contusiones, perdida de 

consciencia

N/A

Se solicita mantenimiento a el 

área de servicios generales 

institucionales 

N/A 6 2 12 GRAVE(G) 25 300 II

No Aceptáble o 

Aceptable con 

Control 

Especifico

Corregir o adoptar 

medidas de control
7 N/A N/A N/A

Fomentar el reporte de actos o condiciones 

inseguras y realizar seguimiento en el programa de 

control de condiciones inseguras y fomentar el 

reporte de accidentes o incidentes de trabajo   

Casco, coderas y rodilleras para 

patinaje 

Al frente del Edificio de Registro y 

Admisiones (Gestión de los 

Servicios de Bienestar 

Universitarios)  Línea de Deporte y 

Cultura 

Fomenta la práctica deportiva propendiendo hacia la formación integral, 

desarrollo humano y construcción de comunidad, a través de programas 

formativos, representativos y recreativos a la comunidad universitaria 

Upetecista.

Orienta su tarea hacia el desarrollo de aptitudes y actitudes estéticas en 

los ámbitos de la expresión artística, procesos de investigación, inclusión, 

interculturalidad y respeto por la diversidad; con miras a fortalecer la 

formación integral, calidad de vida y construcción de comunidad.  En esta 

línea se maneja deporte formativo, recreativo y la Universidad participa en 

eventos representativos, ya que pertenece a ASCUN, CODES y para 

funcionarios y docentes se participa en Juegos Interempresas 

COMFABOY

Se enfoca en actividades musicales, teatro, danza, artes plásticas 

SI

Traslado intermunicipal, 

departamental, nacional, etc, para el 

cumplimiento de sus funciones

Condiciones de 

Seguridad

Golpes, traumas, 

contusiones, pérdida de 

consciencia y muerte

La Universidad cuenta con 

el Plan de Seguridad Vial.
N/E

Reporte de actos y condiciones 

inseguras.
6 2 12 GRAVE(G) 25 300 II

No Aceptáble o 

Aceptable con 

Control 

Especifico

Corregir o adoptar 

medidas de control
13 N/A N/A N/A

 Sensibilización sobre riesgo vial y público, 

Cumplimiento de normas de peatones y tránsito, 

reporte de actos o condiciones inseguras y/o 

reporte de accidentes o incidentes de trabajo.
N/A

Al frente del Edificio de Registro y 

Admisiones (Gestión de los 

Servicios de Bienestar 

Universitarios)  Línea de Deporte y 

Cultura 

Fomenta la práctica deportiva propendiendo hacia la formación integral, 

desarrollo humano y construcción de comunidad, a través de programas 

formativos, representativos y recreativos a la comunidad universitaria 

Upetecista.

Orienta su tarea hacia el desarrollo de aptitudes y actitudes estéticas en 

los ámbitos de la expresión artística, procesos de investigación, inclusión, 

interculturalidad y respeto por la diversidad; con miras a fortalecer la 

formación integral, calidad de vida y construcción de comunidad.  En esta 

línea se maneja deporte formativo, recreativo y la Universidad participa en 

eventos representativos, ya que pertenece a ASCUN, CODES y para 

funcionarios y docentes se participa en Juegos Interempresas 

COMFABOY

Se enfoca en actividades musicales, teatro, danza, artes plásticas 

SI

Movimientos repetitivos en 

actividades con equipo de computo y 

por las modalidades  deportivas y 

posición mixta durante largos 

periodos de tiempo  

Biomecánico

Dolores musculo 

esqueléticos,  síndrome del 

túnel del carpo bilateral y 

tendinitis, cansancio, varices, 

lesiones osteomusculares de 

diversa magnitud y severidad.

N/E N/E
Se realizan pausas activas y se realiza 

exámenes médicos ocupacionales 
2 4 8 MODERADO(M) 10 80 III Mejorable

Mejorar el control 

existente
13 N/E N/E N/E

Capacitación en  higiene postural y generar hábitos 

de orden, limpieza y aseo en los puestos de 

trabajo, seguimiento en el programa de prevención 

de lesiones osteomusculares y riesgo 

cardiovascular,   seguimiento al informe de 

condiciones de salud y se realiza recomendaciones 

de higiene del deporte y realizar pausas activas 

generar estrategias de formación, educación y 

comunicación respecto a lesiones musculo 

esqueléticas

N/A
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Al frente del Edificio de Registro y 

Admisiones (Gestión de los 

Servicios de Bienestar 

Universitarios)  Línea de Deporte y 

Cultura 

Fomenta la práctica deportiva propendiendo hacia la formación integral, 

desarrollo humano y construcción de comunidad, a través de programas 

formativos, representativos y recreativos a la comunidad universitaria 

Upetecista.

Orienta su tarea hacia el desarrollo de aptitudes y actitudes estéticas en 

los ámbitos de la expresión artística, procesos de investigación, inclusión, 

interculturalidad y respeto por la diversidad; con miras a fortalecer la 

formación integral, calidad de vida y construcción de comunidad.  En esta 

línea se maneja deporte formativo, recreativo y la Universidad participa en 

eventos representativos, ya que pertenece a ASCUN, CODES y para 

funcionarios y docentes se participa en Juegos Interempresas 

COMFABOY

Se enfoca en actividades musicales, teatro, danza, artes plásticas 

SI

Agresión verbal de parte de personal 

ajeno de la UPTC por los torneos 

deportivos 

Condiciones de 

Seguridad

 Heridas leves o graves, 

golpes, traumas, 

laceraciones, moretones, 

agresiones verbal

N/E N/E

Capacitación en reporte de acto o 

condición insegura  y aplicación de la 

batería de riesgo psicosocial de la 

Universidad Javeriana 

6 2 12 GRAVE(G) 25 300 II

No Aceptáble o 

Aceptable con 

Control 

Especifico

Corregir o adoptar 

medidas de control
13 N/A N/A N/A

Solicitar apoyo a el supervisor o compañero mas 

cercano, reporte de accidente o incidente de 

trabajo, realizar seguimiento en el programa de 

riesgo psicosocial 

N/A

Al frente del Edificio de Registro y 

Admisiones (Gestión de los 

Servicios de Bienestar 

Universitarios)  Línea de Deporte y 

Cultura 

Fomenta la práctica deportiva propendiendo hacia la formación integral, 

desarrollo humano y construcción de comunidad, a través de programas 

formativos, representativos y recreativos a la comunidad universitaria 

Upetecista.

Orienta su tarea hacia el desarrollo de aptitudes y actitudes estéticas en 

los ámbitos de la expresión artística, procesos de investigación, inclusión, 

interculturalidad y respeto por la diversidad; con miras a fortalecer la 

formación integral, calidad de vida y construcción de comunidad.  En esta 

línea se maneja deporte formativo, recreativo y la Universidad participa en 

eventos representativos, ya que pertenece a ASCUN, CODES y para 

funcionarios y docentes se participa en Juegos Interempresas 

COMFABOY

Se enfoca en actividades musicales, teatro, danza, artes plásticas 

SI

Manejo de archivo por inscripciones, 

manejo de planillas, resultados o 

solicitudes por las líneas trabajadas 

en la dependencia 

Biológico
Enfermedades de la piel, 

visuales, respiratoria
N/E N/E

Utilización de bata, guantes de látex, 

tapa bocas, gafas de seguridad y se 

realiza exámenes médicos 

ocupacionales

2 3 6 MODERADO(M) 10 60 III Mejorable
Mejorar el control 

existente
13 N/A N/A N/A

Capacitación riesgo biológico y utilización de EPP, 

realizar seguimiento en el programa de riesgo 

biológico y seguimiento al informe de condiciones 

de salud  y participar en las actividades de PYP .

Dotar de guantes de látex, 

protección respiratorias para 

material particulado y bata 

Al frente del Edificio de Registro y 

Admisiones (Gestión de los 

Servicios de Bienestar 

Universitarios)  Línea de Deporte y 

Cultura 

Fomenta la práctica deportiva propendiendo hacia la formación integral, 

desarrollo humano y construcción de comunidad, a través de programas 

formativos, representativos y recreativos a la comunidad universitaria 

Upetecista.

Orienta su tarea hacia el desarrollo de aptitudes y actitudes estéticas en 

los ámbitos de la expresión artística, procesos de investigación, inclusión, 

interculturalidad y respeto por la diversidad; con miras a fortalecer la 

formación integral, calidad de vida y construcción de comunidad.  En esta 

línea se maneja deporte formativo, recreativo y la Universidad participa en 

eventos representativos, ya que pertenece a ASCUN, CODES y para 

funcionarios y docentes se participa en Juegos Interempresas 

COMFABOY

Se enfoca en actividades musicales, teatro, danza, artes plásticas 

SI

La sede cuenta con gran número de 

zona verde con grandes arboles lo 

que al llover puede ocasionar caída 

de rayos  durante el desarrollo de 

actividades deportivas 

Fenómenos 

Naturales

Heridas, traumas, leves y 

graves, laceraciones, 

fracturas o la muerte

Para el caso de las cachas 

de futbol el personal se 

retiran del lugar 

N/A

La universidad tiene brigadistas y 

personal medico atento para prestar el 

servicio en caso de alguna emergencia

2 3 6 MODERADO(M) 10 60 III Mejorable
Mejorar el control 

existente
13 N/A N/A N/A

Divulgación de los procedimientos operativos de 

emergencia, conformación de brigadas y 

capacitaciones a las mismas  y capacitación sobre  

emergencias y evacuaciones de forma teórica y 

práctica (simulacros)

N/A

Al frente del Edificio de Registro y 

Admisiones (Gestión de los 

Servicios de Bienestar 

Universitarios)  Línea de Deporte y 

Cultura 

Fomenta la práctica deportiva propendiendo hacia la formación integral, 

desarrollo humano y construcción de comunidad, a través de programas 

formativos, representativos y recreativos a la comunidad universitaria 

Upetecista.

Orienta su tarea hacia el desarrollo de aptitudes y actitudes estéticas en 

los ámbitos de la expresión artística, procesos de investigación, inclusión, 

interculturalidad y respeto por la diversidad; con miras a fortalecer la 

formación integral, calidad de vida y construcción de comunidad.  En esta 

línea se maneja deporte formativo, recreativo y la Universidad participa en 

eventos representativos, ya que pertenece a ASCUN, CODES y para 

funcionarios y docentes se participa en Juegos Interempresas 

COMFABOY

Se enfoca en actividades musicales, teatro, danza, artes plásticas 

SI

Las condiciones del piso es 

resbaloso para el desarrollo de 

aeróbicos o en rumba terapia 

Condiciones de 

Seguridad

Caídas, golpes, heridas, 

laceraciones, fracturas, 

contusiones.

Se solicito el arreglo del piso 

al proceso de Bienestar 

Universitario

Las clases deben de estar mas 

dirigidas a no realizar 

movimientos como saltos o 

movimientos que puedan 

generar caída de persona 

Reporte de actos y condiciones

inseguras y cada usuario debe llegar su

toalla y en la salida se encuentra

ubicado gel antibacterial y se tiene la

autorización de asistir al Gym para

generar hábitos sanos y actividad física

2 veces a la semana por Talento

Humano.

6 3 18 GRAVE(G) 25 450 II

No Aceptáble o 

Aceptable con 

Control 

Especifico

Corregir o adoptar 

medidas de control
73 N/A N/A

Cambio del piso tipo baldosa 

por pisos rencauchutado o en 

plataformas en madera ya que 

estas son las ideales para 

ejercicios de impacto 

Compra  de  tapete antideslizante de fácil 

movilización para ubicarlo cuando se requiera, 

fomentar el reporte de actos y condiciones 

inseguras y generar cultura de autocuidado y 

fomentar el reporte de accidentes o incidentes 

laborales 

N/A

Al frente del Edificio de Registro y 

Admisiones (Gimnasio para 

docentes y funcionarios) Línea de 

Actividad Física

Fomenta la práctica deportiva propendiendo hacia la formación integral, 

desarrollo humano y construcción de comunidad, a través de programas 

formativos, representativos y recreativos a la comunidad universitaria 

Upetecista, prestar maquinas deportivas para actividades deportivas y 

recreativas a funcionarios y docentes de la Universidad por medio de 

centros de acondicionamiento físico CAF, actividades física musicalizada. 

Presta el servicio de lunes a viernes  de 5:30 am a 9:30 am y de 4:00 pm a 

8:00 pm y el sábado de 7:30 am a 11:30 am, con clases de aeróbicos, 

rumbo terapia, Pilates y futbol, cuenta con zona cardiovascular dotada de 9 

trotadoras, 9 elípticas, 9 bicicletas spinning de alta tecnología; así mismo 

tiene un área de musculación, con 15 máquinas asistidas, zona de 

aeróbicos, vistieres, baños, duchas, jokers y el consultorio médico para 

realizar las valoraciones a los usuarios. 

SI
Atención al público interno 

funcionarios y docentes 
Psicosocial

Ansiedad, depresión , 

agresión, estrés, fatiga he 

irritabilidad

N/E N/E

Se aplico la batería de la Javeriana 

sobre riesgo psicosocial, al inicio se 

hace una inducción en la cual se dan a 

conocer las recomendaciones de uso y 

autocuidado para el uso correcto del 

gym

2 3 6 MODERADO(M) 10 60 III Mejorable
Mejorar el control 

existente
73 N/A N/A N/A

Realizar capacitaciones en pausas activas, higiene 

postural, realizar capacitación de atención al 

ciudadano y realizar seguimiento en el programa 

de riesgo psicosocial.

N/A

Al frente del Edificio de Registro y 

Admisiones (Gimnasio para 

docentes y funcionarios) Línea de 

Actividad Física

Fomenta la práctica deportiva propendiendo hacia la formación integral, 

desarrollo humano y construcción de comunidad, a través de programas 

formativos, representativos y recreativos a la comunidad universitaria 

Upetecista, prestar maquinas deportivas para actividades deportivas y 

recreativas a funcionarios y docentes de la Universidad por medio de 

centros de acondicionamiento físico CAF, actividades física musicalizada. 

Presta el servicio de lunes a viernes  de 5:30 am a 9:30 am y de 4:00 pm a 

8:00 pm y el sábado de 7:30 am a 11:30 am, con clases de aeróbicos, 

rumbo terapia, Pilates y futbol, cuenta con zona cardiovascular dotada de 9 

trotadoras, 9 elípticas, 9 bicicletas spinning de alta tecnología; así mismo 

tiene un área de musculación, con 15 máquinas asistidas, zona de 

aeróbicos, vistieres, baños, duchas, jokers y el consultorio médico para 

realizar las valoraciones a los usuarios. 

SI
Desarrollan actividades con equipo 

de computo el cual no es ergonómico
Biomecánico

Estrés, cansancio mental, 

desmotivación, fatiga, 

molestias osteomusculares

N/E N/E

Se ha realizado capacitación en Cultura 

de Autocuidado y se realiza exámenes 

médicos periódicos laborales 

1 2 2 LEVE(L) 10 20 IV Aceptablé

No intervenir, salvo 

que un análisis mas 

preciso lo justifique

73 N/A N/A N/E

Compra de muebles de oficina que cumplan con 

características antropométricas,  realizar pausas 

activas y realizar el seguimiento en el  Programa 

para la prevención de lesiones osteomusculares

N/A
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Al frente del Edificio de Registro y 

Admisiones (Gimnasio para 

docentes y funcionarios) Línea de 

Actividad Física

Fomenta la práctica deportiva propendiendo hacia la formación integral, 

desarrollo humano y construcción de comunidad, a través de programas 

formativos, representativos y recreativos a la comunidad universitaria 

Upetecista, prestar maquinas deportivas para actividades deportivas y 

recreativas a funcionarios y docentes de la Universidad por medio de 

centros de acondicionamiento físico CAF, actividades física musicalizada. 

Presta el servicio de lunes a viernes  de 5:30 am a 9:30 am y de 4:00 pm a 

8:00 pm y el sábado de 7:30 am a 11:30 am, con clases de aeróbicos, 

rumbo terapia, Pilates y futbol, cuenta con zona cardiovascular dotada de 9 

trotadoras, 9 elípticas, 9 bicicletas spinning de alta tecnología; así mismo 

tiene un área de musculación, con 15 máquinas asistidas, zona de 

aeróbicos, vistieres, baños, duchas, jokers y el consultorio médico para 

realizar las valoraciones a los usuarios. 

SI

Manipulación de pesas, equipos y 

máquinas para realizar ejercicios  de 

gimnasio

Biomecánico

Dolores musculo esqueléticos 

, lumbalgias, dorsalgias, 

enfermedades degenerativas 

musculo esqueléticas.

Se encuentra señalizado y 

con tapete para uso de este 

tipo de maquinas 

Para poder hacer uso del gym 

se debe soportar examen de 

actitud medica y se realiza 

mantenimiento preventivo 1 vez 

al año

Se realiza asesoría del uso adecuado de 

las maquinas y supervisión 
6 3 18 GRAVE(G) 10 180 II

No Aceptáble o 

Aceptable con 

Control 

Especifico

Corregir o adoptar 

medidas de control
73 N/A N/A N/A

Asesoría en las forma correcta de realizar 

levantamiento de carga de pesas, realizar Pausas 

activas, higiene Postural, organización del Trabajo, 

hacer seguimiento en el programa para prevenir 

lesiones osteomusculares y el programa de 

promoción y prevención 

N/A

Al frente del Edificio de Registro y 

Admisiones (Gimnasio para 

docentes y funcionarios) Línea de 

Actividad Física

Fomenta la práctica deportiva propendiendo hacia la formación integral, 

desarrollo humano y construcción de comunidad, a través de programas 

formativos, representativos y recreativos a la comunidad universitaria 

Upetecista, prestar maquinas deportivas para actividades deportivas y 

recreativas a funcionarios y docentes de la Universidad por medio de 

centros de acondicionamiento físico CAF, actividades física musicalizada. 

Presta el servicio de lunes a viernes  de 5:30 am a 9:30 am y de 4:00 pm a 

8:00 pm y el sábado de 7:30 am a 11:30 am, con clases de aeróbicos, 

rumbo terapia, Pilates y futbol, cuenta con zona cardiovascular dotada de 9 

trotadoras, 9 elípticas, 9 bicicletas spinning de alta tecnología; así mismo 

tiene un área de musculación, con 15 máquinas asistidas, zona de 

aeróbicos, vistieres, baños, duchas, jokers y el consultorio médico para 

realizar las valoraciones a los usuarios. 

SI

El área  cuenta con ventanales 

grandes y tiene película de 

seguridad, pero la puerta principal no 

la tienen y hace falta colocar rejas. 

Condiciones de 

Seguridad

Caídas, golpes, fracturas, 

luxaciones, fracturas

Las ventanas tienen película 

de seguridad
N/E N/E 2 3 6 MODERADO(M) 10 60 III Mejorable

Mejorar el control 

existente
73 N/A N/A

Ubicar  cinta  de seguridad  en 

la puerta de entrada y solicitud 

de ubicación de rejas 

General la cultura del autocuidado, reportar actos y 

condiciones inseguras y realizar seguimiento en el 

programa de control de condiciones inseguras.

N/A

Al frente del Edificio de Registro y 

Admisiones (Gimnasio para 

docentes y funcionarios) Línea de 

Actividad Física

Fomenta la práctica deportiva propendiendo hacia la formación integral, 

desarrollo humano y construcción de comunidad, a través de programas 

formativos, representativos y recreativos a la comunidad universitaria 

Upetecista, prestar maquinas deportivas para actividades deportivas y 

recreativas a funcionarios y docentes de la Universidad por medio de 

centros de acondicionamiento físico CAF, actividades física musicalizada. 

Presta el servicio de lunes a viernes  de 5:30 am a 9:30 am y de 4:00 pm a 

8:00 pm y el sábado de 7:30 am a 11:30 am, con clases de aeróbicos, 

rumbo terapia, Pilates y futbol, cuenta con zona cardiovascular dotada de 9 

trotadoras, 9 elípticas, 9 bicicletas spinning de alta tecnología; así mismo 

tiene un área de musculación, con 15 máquinas asistidas, zona de 

aeróbicos, vistieres, baños, duchas, jokers y el consultorio médico para 

realizar las valoraciones a los usuarios. 

SI

Utilización de sustancias químicas 

para desinfectar alcohol y 

antibacterial sin etiquetar. 

Químico

Irritación respiratoria, alergia, 

irritaciones oculares, 

dermatitis. Salpicaduras, 

asfixia.

Se cuenta con la Guía para 

el manejo seguro de 

productos químicos 

N/E

Las personas encargadas del gym 

realizan inducción  a los usuarios 

socializando las medidas de 

autocuidado y el uso obligatorio de toalla 

personal 40*40 

1 2 2 LEVE(L) 10 20 IV Aceptablé

No intervenir, salvo 

que un análisis mas 

preciso lo justifique

73 N/A N/A N/A

Hacer seguimiento sobre prácticas seguras en el 

trabajo Bioseguridad, ubicación de  mas 

señalización y manual de uso del gym de manera 

visible y fomentar el reporte de actos y condiciones 

inseguras 

N/A

Al frente del Edificio de Registro y 

Admisiones (Gimnasio para 

docentes y funcionarios) Línea de 

Actividad Física

Fomenta la práctica deportiva propendiendo hacia la formación integral, 

desarrollo humano y construcción de comunidad, a través de programas 

formativos, representativos y recreativos a la comunidad universitaria 

Upetecista, prestar maquinas deportivas para actividades deportivas y 

recreativas a funcionarios y docentes de la Universidad por medio de 

centros de acondicionamiento físico CAF, actividades física musicalizada. 

Presta el servicio de lunes a viernes  de 5:30 am a 9:30 am y de 4:00 pm a 

8:00 pm y el sábado de 7:30 am a 11:30 am, con clases de aeróbicos, 

rumbo terapia, Pilates y futbol, cuenta con zona cardiovascular dotada de 9 

trotadoras, 9 elípticas, 9 bicicletas spinning de alta tecnología; así mismo 

tiene un área de musculación, con 15 máquinas asistidas, zona de 

aeróbicos, vistieres, baños, duchas, jokers y el consultorio médico para 

realizar las valoraciones a los usuarios. 

SI

Manipulación de pesas, equipos y 

máquinas para realizar ejercicios  de 

gimnasio con exposición a sudor

Biológico
Hongos, Bacterias, dermatitis 

, resfriados, alergias  

Cada maquina cuenta con 

su kit de desinfección 
N/E

Cada usuario debe llegar su toalla  y en 

la salida se encuentra ubicado gel 

antibacterial y se tiene la autorización de 

asistir al Gym para generar hábitos 

sanos y actividad física 2 veces a la 

semana 

2 3 6 MODERADO(M) 10 60 III Mejorable
Mejorar el control 

existente
73 N/A N/A N/A

Realizar la desinfección adecuada de la zona 

dando cumplimiento a los protocolos de 

bioseguridad, cambio de partes de maquinas 

dañadas o deterioradas, realizar lavado de manos 

de manera constante, ubicando gel antibacterial y 

jabón 

N/A

Al frente del Edificio de Registro y 

Admisiones (Gimnasio para 

docentes y funcionarios) Línea de 

Actividad Física

Fomenta la práctica deportiva propendiendo hacia la formación integral, 

desarrollo humano y construcción de comunidad, a través de programas 

formativos, representativos y recreativos a la comunidad universitaria 

Upetecista, prestar maquinas deportivas para actividades deportivas y 

recreativas a funcionarios y docentes de la Universidad por medio de 

centros de acondicionamiento físico CAF, actividades física musicalizada. 

Presta el servicio de lunes a viernes  de 5:30 am a 9:30 am y de 4:00 pm a 

8:00 pm y el sábado de 7:30 am a 11:30 am, con clases de aeróbicos, 

rumbo terapia, Pilates y futbol, cuenta con zona cardiovascular dotada de 9 

trotadoras, 9 elípticas, 9 bicicletas spinning de alta tecnología; así mismo 

tiene un área de musculación, con 15 máquinas asistidas, zona de 

aeróbicos, vistieres, baños, duchas, jokers y el consultorio médico para 

realizar las valoraciones a los usuarios. 

SI

La jornada laboral mantienen 

posición bípeda prolongada 

adoptando posturas inadecuadas al 

dar las instrucción y  supervisando 

Biomecánico

Dolores músculo esqueléticos 

, lumbalgias, dorsalgias, 

enfermedades degenerativas 

músculo esqueléticas.

N/E
Se realiza exámenes médicos 

periódicos laborales 

Los preparadores físicos trabajan por 

turnos 2 por jornada 
2 3 6 MODERADO(M) 10 60 III Mejorable

Mejorar el control 

existente
73 N/A N/A N/A

Capacitar en pausas activas e higiene postural, 

seguimiento en el programa para la prevención de 

lesiones osteomusculares y programa de 

promoción y prevención y realizar seguimiento al 

informe de condiciones de salud 

Tenis y sudadera institucional 

Al frente del Edificio de Registro y 

Admisiones (Gestión de los 

Servicios de Bienestar 

Universitarios)  Línea de Deporte y 

Cultura Taller de Danzas 1 y 2

Fomentar actividades como dictar clases, aprendizaje para el uso de los 

instrumentos, desarrollo de aptitudes y actividades formativas de bailes, 

danzas de todo tipo y actividad física como calentamiento para la 

realización de estas. Se enfoca en actividades musicales, danzas, ensayos 

y presentaciones

SI

Daño de las tomas, los cables se 

encuentran por fuera de las tomas y 

están sin señalización, el espejo de 

danzas esta vencido y en una 

esquina esta roto, presencia de 

humedad, falta de ventilación pero 

las ventanas no se pueden abrir ya 

que las palomas se entran al cuarto.

Condiciones de 

Seguridad

Caídas, golpes, heridas, 

laceraciones, fracturas, 

contusiones, irritación 

respiratoria, alergia, 

irritaciones oculares, 

dermatitis.

Se solicito el arreglo de los 

cables y el vidrio vencido 
N/E Reporte de condición insegura 2 3 6 MODERADO(M) 10 60 III Mejorable

Mejorar el control 

existente
10 N/A N/A

Adecuación en la 

infraestructura eléctrica o 

arreglos para el cambio del 

vidrio y mejorar la ventilación 

natural 

Reporte de actos o condiciones inseguras y/o 

reporte de accidentes o incidentes de trabajo y 

seguimiento en el programa de control de 

condiciones inseguras 

N/A

Al frente del Edificio de Registro y 

Admisiones (Gestión de los 

Servicios de Bienestar 

Universitarios)  Línea de Deporte y 

Cultura Taller de Danzas 1 y 2

Fomentar actividades como dictar clases, aprendizaje para el uso de los 

instrumentos, desarrollo de aptitudes y actividades formativas. Se enfoca 

en actividades musicales

SI

Realizan ensayos a diario con 

diferentes instrumentos, generando 

ruido intenso y constante lo que 

ocasiona que el personal que laboral 

en el consultorio de al lado genere 

molestias.

Físico

Trastornos de sueño, estrés, 

irritabilidad, alteración de la 

tranquilidad.

N/A N/A N/A 6 2 12 GRAVE(G) 25 300 II

No Aceptáble o 

Aceptable con 

Control 

Especifico

Corregir o adoptar 

medidas de control
10 N/A N/A N/A

Reforzar el reporte de actos y condiciones 

inseguras y reporte de accidentes o incidentes de 

trabajo, fomentar hábitos de vida saludable, 

seguimiento en el programa de prevención de 

lesiones inducidas por ruido e informe de 

condiciones de salud y se tiene asignada una casa 

Barrio la Colina (bloque 4 casa 1 y bloque 7 casa 

7) Bienestar Universitario línea de cultura para 

realizar estas actividades.

N/A

Al frente del Edificio de Registro y 

Admisiones (Gestión de los 

Servicios de Bienestar 

Universitarios)  Línea de Deporte y 

Cultura Taller de Pintura 

Fomentar actividades como dictar clases, aprendizaje para el uso de los 

instrumentos, desarrollo de aptitudes y actividades formativas. Se enfoca 

en actividades, artes plásticas 

SI

Ventanas con Vidrios  ya que por el 

lado de atrás esta el colegio de la 

normal superior y los niños le pegan 

a los vidrios con piedras haciendo 

que estos se puedan romper 

Condiciones de 

Seguridad

Caídas, golpes, heridas, 

laceraciones, fracturas, 

contusiones.

Se solicita el cambio de los 

vidrios por acrílicos y una 

caneca para el uso 

adecuado del material que 

se desecha 

N/A
Utilización de bata, tapa bocas y pausas 

activas 
2 3 6 MODERADO(M) 10 60 III Mejorable

Mejorar el control 

existente
10 N/A N/A N/A

Reporte de actos o condiciones inseguras y/o 

reporte de accidentes o incidentes de trabajo y 

seguimiento en el programa de control de 

condiciones inseguras 

N/A

Al frente del Edificio de Registro y 

Admisiones (Gestión de los 

Servicios de Bienestar 

Universitarios)  Línea de Deporte y 

Cultura Taller de Pintura 

Fomentar actividades como dictar clases, aprendizaje para el uso de los 

instrumentos, desarrollo de aptitudes y actividades formativas. Se enfoca 

en actividades, artes plásticas 

SI

Se manejas sustancias químicas 

pinturas, oleos las cuales no se 

cuentan almacenadas correctamente 

Químico

Cortadas, heridas, lesiones 

cutáneas, infecciones leves o 

graves.

La Universidad realiza 

exámenes de ingreso, 

periódico y de retiro con el 

fin de conocer las 

condiciones de salud de los 

funcionarios.

La Universidad cuenta con la 

Guía para la gestión integral de 

residuos convencional y 

residuos peligrosos.

Se ha capacitado para el reporte de 

actos y condiciones inseguras y entrega 

de EPP 

2 3 6 MODERADO(M) 10 60 III Mejorable
Mejorar el control 

existente
10 N/A N/A N/A

Seguimiento en el programa de manejo seguro de 

sustancias químicas, además; se debe realizar 

actualizaciones sobre prácticas seguras en el 

trabajo Bioseguridad y dar cumplimiento a la guía 

de manejo seguro de productos químicos 

Entrega de EPP  bata, tapabocas, 

guantes de látex o nitrilo, 

protector respiratorio según las 

ficha de seguridad, gafas de 

seguridad 
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Al frente del Edificio de Registro y 

Admisiones (Línea de Desarrollo 

Humano)

Determina acciones integrales mediante el desarrollo de programas que 

respondan a las necesidades básicas, para fortalecer la permanencia, 

graduación, bienestar laboral y acompañamiento a jubilados, con el 

propósito de asegurar el mejoramiento continuo de calidad de vida, que 

contribuya a la formación integral y, por ende, a la construcción de 

comunidad. Equipo interdisciplinario que contribuye a la formación integral 

por medio de programas de educación inclusiva y diversa PESID, 

programa de prevención de la conducta suicida, programa asesoría y 

acompañamiento académico AAA, Zonaacción joven 

SI
Desarrollan actividades con equipo 

de computo
Biomecánico

Estrés, cansancio mental, 

desmotivación, fatiga, 

molestias osteomusculares

N/E N/E

Se ha realizado capacitación en Cultura 

de Autocuidado y se realiza exámenes 

médicos ocupacionales 

1 2 2 LEVE(L) 10 20 IV Aceptablé

No intervenir, salvo 

que un análisis mas 

preciso lo justifique

20 N/A N/A N/E

Compra de muebles de oficina que cumplan con 

características antropométricas,  realizar pausas 

activas y realizar el seguimiento en el  programa 

para la prevención de lesiones osteomusculares y 

riesgo cardiovascular

N/A

Al frente del Edificio de Registro y 

Admisiones (Línea de Desarrollo 

Humano)

Determina acciones integrales mediante el desarrollo de programas que 

respondan a las necesidades básicas, para fortalecer la permanencia, 

graduación, bienestar laboral y acompañamiento a jubilados, con el 

propósito de asegurar el mejoramiento continuo de calidad de vida, que 

contribuya a la formación integral y, por ende, a la construcción de 

comunidad. Equipo interdisciplinario que contribuye a la formación integral 

por medio de programas de educación inclusiva y diversa PESID, 

programa de prevención de la conducta suicida, programa asesoría y 

acompañamiento académico AAA, Zonaacción joven 

SI
Sobrecarga laboral  en inicio de año  

y de manera trimestral 
Psicosocial

Desmotivación, cansancio, 

stress, fatiga, depresión, 

irritabilidad, síndrome de 

Burnout o del quemado 

N/E N/E
Se aplico la batería de la Javeriana 

sobre riesgo psicosocial
1 2 2 LEVE(L) 10 20 IV Aceptablé

No intervenir, salvo 

que un análisis mas 

preciso lo justifique

20 N/A N/A N/A
Reorganización del trabajo, proponer maneras 

diferentes de realizar las Actividades diarias, 

implementar programas para riesgo psicosocial.

N/A

Al frente del Edificio de Registro y 

Admisiones (Línea de Desarrollo 

Humano)

Determina acciones integrales mediante el desarrollo de programas que 

respondan a las necesidades básicas, para fortalecer la permanencia, 

graduación, bienestar laboral y acompañamiento a jubilados, con el 

propósito de asegurar el mejoramiento continuo de calidad de vida, que 

contribuya a la formación integral y, por ende, a la construcción de 

comunidad. Equipo interdisciplinario que contribuye a la formación integral 

por medio de programas de educación inclusiva y diversa PESID, 

programa de prevención de la conducta suicida, programa asesoría y 

acompañamiento académico AAA, Zonaacción joven 

SI
Posición sedente en la mayor parte 

de la jornada laboral 
Biomecánico

Dolores musculo 

esqueléticos,  síndrome del 

túnel del carpo bilateral y 

tendinitis

N/E N/E

Los funcionarios puede tomar 15 min de 

descanso en cada jornada y la 

universidad realiza exámenes médicos 

ocupacionales 

2 4 8 MODERADO(M) 10 80 III Mejorable
Mejorar el control 

existente
20 N/E N/E N/E

Realizar pausas activas generar estrategias de 

formación, educación y comunicación respecto a 

lesiones musculo esqueléticas, realizar pausas 

activas y realizar el seguimiento en el  programa 

para la prevención de lesiones osteomusculares y 

riesgo cardiovascular

N/A

Al frente del Edificio de Registro y 

Admisiones (Línea de Desarrollo 

Humano)

Interpretación del español a lengua de señas, dirigida a estudiantes con 

discapacidad auditiva, Realizar acompañamiento a tutorías y trámites de la 

universidad, acompañamiento  en el desarrollo académico pedagógico de 

la universidad, realizar acompañamiento en eventos, culturales, deportivos 

y académicos  

SI

Sobrecarga laboral  cuando se 

realiza actividades adicionales a las 

tareas asignadas como eventos, 

cubrimientos a compañeros, tutorías 

o preparación de exposiciones  

Psicosocial

Desmotivación, cansancio, 

stress, fatiga, depresión, 

irritabilidad, síndrome de 

Burnout o del quemado, 

cansancio mental 

N/E N/E
Se aplico la batería de la Javeriana 

sobre riesgo psicosocial
2 4 8 MODERADO(M) 10 80 III Mejorable

Mejorar el control 

existente
7 N/A N/A N/A

Reorganización del trabajo, proponer maneras 

diferentes de realizar las Actividades diarias, 

implementar actividades del programas riesgo 

psicosocial, realizar actividades deportivas y 

jornadas de salud 

N/A

Al frente del Edificio de Registro y 

Admisiones (Línea de Desarrollo 

Humano)

Interpretación del español a lengua de señas, dirigida a estudiantes con 

discapacidad auditiva, Realizar acompañamiento a tutorías y trámites de la 

universidad, acompañamiento  en el desarrollo académico pedagógico de 

la universidad, realizar acompañamiento en eventos, culturales, deportivos 

y académicos  

SI

Por el servicios de interpretación de 

lengua de señas los interpretes 

(ILSC)  realizan movimientos 

repetitivos y posturas prolongados  

Biomecánico

Dolores musculo 

esqueléticos,  síndrome del 

túnel del carpo bilateral, 

tendinitis, bursitis 

N/E N/E

Realizas actividades de predisposición 

muscular y  articulada y examen medico 

laboral de ingreso con aptitud apta 

6 3 18 GRAVE(G) 10 180 II

No Aceptáble o 

Aceptable con 

Control 

Especifico

Corregir o adoptar 

medidas de control
7 N/E N/E N/E

Realizar calentamiento, generar estrategias de 

formación, educación y comunicación respecto a 

lesiones musculo esqueléticas y realizar 

seguimiento al informe de condiciones de salud, 

seguimiento en el programa para la prevención de 

lesiones osteomusculares con capacitación en 

tiempo de descanso y riesgo cardiovascular.

N/A

Al frente del Edificio de Registro y 

Admisiones (Línea de Desarrollo 

Humano)

Interpretación del español a lengua de señas, dirigida a estudiantes con 

discapacidad auditiva, Realizar acompañamiento a tutorías y trámites de la 

universidad, acompañamiento  en el desarrollo académico pedagógico de 

la universidad, realizar acompañamiento en eventos, culturales, deportivos 

y académicos  

SI

Acompañamiento en actividades 

académicas que son al aire libre, 

campamentos se puede generar 

picadura de animales o mordeduras 

Biológico

Alergias, afectaciones en piel, 

heridas, enfermedades 

biológicas leves o graves y 

algunos con esquemas de 

vacunación 

N/E Uso de repelente 

Se diligencia formato médicos previo en 

donde se establece su condición de 

salud, alergias y medicamentos y uso de 

ropa adecuada según el clima 

2 4 8 MODERADO(M) 10 80 III Mejorable
Mejorar el control 

existente
7 N/E N/E N/E

Capacitación riesgo biológico,  uso adecuado de 

ropa de trabajo según el clima, uso de repelente, 

reporte de accidentes o incidentes de trabajo, 

verificación de números de contacto por 

emergencias locales y seguimiento en el programa 

de riesgo biológico.

Ropa de trabajo camisa manga 

larga, zapatos de seguridad, jean, 

gorra y chaqueta según el clima

Al frente del Edificio de Registro y 

Admisiones (Línea de Desarrollo 

Humano)

Interpretación del español a lengua de señas, dirigida a estudiantes con 

discapacidad auditiva, Realizar acompañamiento a tutorías y trámites de la 

universidad, acompañamiento  en el desarrollo académico pedagógico de 

la universidad, realizar acompañamiento en eventos, culturales, deportivos 

y académicos  

SI

Dependiendo la actividades 

académicas, cultural, deportivas o 

eventos  los interpretes se exponen a 

los riesgos propios de las actividades

Condiciones de 

Seguridad

Golpes, contusiones, caídas, 

quemaduras, insolación, 

dolores de cabeza 

El laboratorio o áreas se 

encuentra señalizada 

El laboratorio o áreas se cuenta 

con personal a cargo de la 

seguridad 

La Escuela otorga los EPP requeridos 

para los interpretes
6 3 18 GRAVE(G) 10 180 II

No Aceptáble o 

Aceptable con 

Control 

Especifico

Corregir o adoptar 

medidas de control
7 N/E N/E N/E

Realizar previamente charla de seguridad por parte 

del encargado del área o laboratorio, uso correcto 

de los EPP, reporte de accidentes o incidentes de 

trabajo, reporte de actos o condiciones inseguras, 

socialización de Plan de gestión de riesgos y 

desastres 

Uso de bata desechable, guantes 

de nitrilo o látex, tapabocas 

quirúrgico, calzado de seguridad 

o cerrado 

Al frente del Edificio de Registro y 

Admisiones (Línea de Desarrollo 

Humano)

Interpretación del español a lengua de señas, dirigida a estudiantes con 

discapacidad auditiva, Realizar acompañamiento a tutorías y trámites de la 

universidad, acompañamiento  en el desarrollo académico pedagógico de 

la universidad, realizar acompañamiento en eventos, culturales, deportivos 

y académicos  

SI

Espacios abiertos donde el ruido no 

es controlable y se dificulta prestar el 

servicio de lengua de señas  

Físico
Dolor de cabeza, mareos, 

cansancio metal, corporal
N/E N/E Se realizan pausas mentales 6 3 18 GRAVE(G) 10 180 II

No Aceptáble o 

Aceptable con 

Control 

Especifico

Corregir o adoptar 

medidas de control
7 N/A N/A N/A

Realizar seguimiento a exámenes médicos 

periódicos de ingreso y/o retiro, capacitaciones 

sobre cultura del auto cuidado, reducir el tiempo de 

exposición estableciendo por turnos de trabajo, 

participar en las actividades deportivas, 

académicas o culturales realizadas por la 

Universidad como medidas anti estrés y bienestar.

N/A

Al frente del Edificio de Registro y 

Admisiones (Línea de Desarrollo 

Humano)

Interpretación del español a lengua de señas, dirigida a estudiantes con 

discapacidad auditiva, Realizar acompañamiento a tutorías y trámites de la 

universidad, acompañamiento  en el desarrollo académico pedagógico de 

la universidad, realizar acompañamiento en eventos, culturales, deportivos 

y académicos  

SI

Movilización a las seccionales, 

municipios o departamentos por 

actividades extramurales   

Condiciones de 

Seguridad

Cortadas,  golpes, moretones, 

fracturas, laceraciones o 

accidentes de transito 

N/E N/E Autorización de traslado por viatico 6 3 18 GRAVE(G) 10 180 II

No Aceptáble o 

Aceptable con 

Control 

Especifico

Corregir o adoptar 

medidas de control
7 N/A N/A N/A

Reporte de accidentes o incidentes de trabajo, 

reporte de actos o condiciones inseguras, 

socialización de Plan estratégico de seguridad vial 

establecido por la Universidad.

N/A
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Al frente del Edificio de Registro y 

Admisiones (Gestión de los 

Servicios de Bienestar 

Universitarios)

En el área de deportes se realiza mantenimiento y cuidado a los  

escenarios deportivos, Mantenimiento de escenarios deportivos, zonas 

verdes, guadañar, podar, pintar y/o delimitar zonas deportivas y 

recolección de los residuos que se genere por actividades deportivas 

SI
Arreglo y mantenimiento a las zonas 

verdes deportivas cada 15 días 

Condiciones de 

Seguridad

Cortadas,  golpes, moretones, 

fracturas, laceraciones.
N/E N/E

Uso de careta, guantes, canillera, botas 

de caucho y punta de acero, ropa de 

trabajo, gafas de seguridad, tapabocas 

N 94

6 3 18 GRAVE(G) 10 180 II

No Aceptáble o 

Aceptable con 

Control 

Especifico

Corregir o adoptar 

medidas de control
20 N/A N/A N/A

Al iniciar la actividad se debe delimitar el área de 

trabajo con señalización vertical o cinta de 

seguridad, fomentar el reporte de actos y 

condiciones a todo el personal con el fin de evitar 

accidentes o incidentes en seguridad y salud en el 

trabajo.

Entrega de EPP calzado de 

seguridad, gafas de protección, 

guantes de cuero o goma, 

protectores auditivos, ropa de alta 

visibilidad, mascarilla 

antipartículas, sombrero de paja, 

pantalones o peto anti corte, 

casco de seguridad, pantalla 

protectora facial,  espinilleras y 

delantal.

Al frente del Edificio de Registro y 

Admisiones (Gestión de los 

Servicios de Bienestar 

Universitarios)

En el área de deportes se realiza mantenimiento y cuidado a los  

escenarios deportivos, Mantenimiento de escenarios deportivos, zonas 

verdes, guadañar, podar, pintar y/o delimitar zonas deportivas y 

recolección de los residuos que se genere por actividades deportivas 

SI
Picadura o mordedura de animales 

en el ambiente de trabajo.
Biológico

Laceraciones, dolor local, 

alergias, enfermedades de 

piel, mordiscos, heridas en 

tejidos blandos 

N/A

La  Clínica Veterinaria apoya en 

el manejo de la población 

canina cuando se presenta 

algún tipo de peligro

Uso de careta, guantes, canillera, botas 

de caucho y punta de acero, ropa de 

trabajo, gafas de seguridad, tapabocas 

N 94

6 3 18 GRAVE(G) 10 180 II

No Aceptáble o 

Aceptable con 

Control 

Especifico

Corregir o adoptar 

medidas de control
20 N/A N/A N/A

Reporte de actos y condiciones inseguras y 

reporte de accidentes laborales o incidentes y uso 

de repelente y uso de los EPP

Uso de careta, guantes, canillera, 

botas de caucho, pechera, overol, 

delantal de carnaza

Al frente del Edificio de Registro y 

Admisiones (Gestión de los 

Servicios de Bienestar 

Universitarios)

En el área de deportes se realiza mantenimiento y cuidado a los  

escenarios deportivos, Mantenimiento de escenarios deportivos, zonas 

verdes, guadañar, podar, pintar y/o delimitar zonas deportivas y 

recolección de los residuos que se genere por actividades deportivas 

SI
Utilización de guadañadora, 

machetes, azadones, rastrillos.

Fenómenos 

Naturales

Cortadas,  golpes, moretones, 

fracturas.
N/A N/A

Uso de careta, guantes, canillera, botas 

de caucho y punta de acero, ropa de 

trabajo, gafas de seguridad, tapabocas 

N 94

6 3 18 GRAVE(G) 10 180 II

No Aceptáble o 

Aceptable con 

Control 

Especifico

Corregir o adoptar 

medidas de control
20 N/A N/A N/A

Se debe implementar el manejo seguro de 

herramientas y en buen estado, guardarlas limpias 

en lugar seguro, aplicar normas y estándares de 

seguridad.

Uso de careta, guantes, canillera, 

botas de caucho, pechera, 

delantal de carnaza. Capacitación 

en manejo seguro de 

herramientas.

Al frente del Edificio de Registro y 

Admisiones (Gestión de los 

Servicios de Bienestar 

Universitarios)

En el área de deportes se realiza mantenimiento y cuidado a los  

escenarios deportivos, Mantenimiento de escenarios deportivos, zonas 

verdes, guadañar, podar, pintar y/o delimitar zonas deportivas y 

recolección de los residuos que se genere por actividades deportivas 

SI

Ruido generado por las máquinas 

que utilizan para hacer su trabajo 

(guadaña, y carro podador )

Físico

Cefaleas, hipertensión, 

pérdida  de  capacidad 

auditiva, insomnio y 

cansancio.

N/E N/E
Cuentan con EPP como tapa oídos de 

inserción y/o de copa
2 1 2 LEVE(L) 10 20 IV Aceptablé

No intervenir, salvo 

que un análisis mas 

preciso lo justifique

20 N/A N/A N/A

Hacer seguimiento al personal en el Programa de 

prevención de lesiones inducidas por ruido 

ocupacional y seguimiento a exámenes médicos 

periódicos y capacitaciones sobre cultura del auto 

cuidado, reducir el tiempo de exposición 

estableciendo turnos de trabajo.

N/A

Al frente del Edificio de Registro y 

Admisiones (Gestión de los 

Servicios de Bienestar 

Universitarios)

En el área de deportes se realiza mantenimiento y cuidado a los  

escenarios deportivos, Mantenimiento de escenarios deportivos, zonas 

verdes, guadañar, podar, pintar y/o delimitar zonas deportivas y 

recolección de los residuos que se genere por actividades deportivas 

SI

Caída de persona al subir a fachadas 

altura aprox 1,50 mts por caída de 

ramas o hojarasca las cuales se 

deben de retirar 

Condiciones de 

Seguridad

Caída de persona, fracturas, 

esguince, heridas abiertas 
Se utiliza escaleras metálica N/A

Capacitación en reporte de actos o 

condiciones inseguras 
2 4 8 MODERADO(M) 10 80 III Mejorable

Mejorar el control 

existente
2 N/A N/A N/A

Realizar seguimiento en el programa de control de 

condiciones inseguras, realizar capacitaciones en 

reportar actos o condiciones inseguras y 

accidentes o incidentes de trabajo 

Uso de careta, guantes, canillera, 

botas de caucho y punta de 

acero, ropa de trabajo, gafas de 

seguridad, tapabocas N 94 y 

casco de seguridad y escaleras 

seguras 

Al frente del Edificio de Registro y 

Admisiones (Gestión de los 

Servicios de Bienestar 

Universitarios)

En el área de deportes se realiza mantenimiento y cuidado a los  

escenarios deportivos, Mantenimiento de escenarios deportivos, zonas 

verdes, guadañar, podar, pintar y/o delimitar zonas deportivas y 

recolección de los residuos que se genere por actividades deportivas 

SI
Postura bípeda prolongada por mas 

del 70% de la jornada laboral 
Biomecánico

Dolores músculo esqueléticos 

, lumbalgias, dorsalgias, 

enfermedades degenerativas 

músculo esqueléticas.

N/A N/A

Se realiza exámenes médicos laborales 

periódicos y se  dictan capacitaciones 

sobre lesiones osteomusculares 

6 3 18 GRAVE(G) 10 180 II

No Aceptáble o 

Aceptable con 

Control 

Especifico

Corregir o adoptar 

medidas de control
20 N/A N/A N/A

Capacitaciones en Pausas activas, higiene 

Postural, organización del Trabajo, seguimientos 

en las actividades del programa de prevención de 

lesione osteomusculares y resultados de los 

exámenes médicos periódicos 

N/A

Al frente del Edificio de Registro y 

Admisiones (Gestión de los 

Servicios de Bienestar 

Universitarios)

En el área de deportes se realiza mantenimiento y cuidado a los  

escenarios deportivos, Mantenimiento de escenarios deportivos, zonas 

verdes, guadañar, podar, pintar y/o delimitar zonas deportivas y 

recolección de los residuos que se genere por actividades deportivas 

SI
Se utiliza ronda el cual es para 

fumigar maleza en zonas verdes 
Químico

Irritaciones en la piel, 

infecciones en la vías 

respiratorias, irritaciones 

oculares, dermatitis. 

Salpicaduras, asfixia.

N/A N/A
Se realiza exámenes médicos periódicos 

laborales y Entrega de Tapabocas N 94
1 2 2 LEVE(L) 10 20 IV Aceptablé

No intervenir, salvo 

que un análisis mas 

preciso lo justifique

20 N/A N/A N/A

Realizar seguimiento en el programa de manejo 

seguro de sustancias químicas y dar cumplimiento 

a la guía de manejo seguro de productos químicos, 

capacitar al personal en el manejo seguro  de 

productos químicos y seguimiento a los exámenes 

médicos periódicos 

Uso de careta, guantes, canillera, 

botas de caucho y punta de 

acero, ropa de trabajo, gafas de 

seguridad, tapabocas N 94

Al frente del Edificio de Registro y 

Admisiones (Gestión de los 

Servicios de Bienestar 

Universitarios)

En el área de deportes se realiza mantenimiento y cuidado a los  

escenarios deportivos, Mantenimiento de escenarios deportivos, zonas 

verdes, guadañar, podar, pintar y/o delimitar zonas deportivas y 

recolección de los residuos que se genere por actividades deportivas 

SI
Jornadas de trabajo expuestos al sol 

o la lluvia 
Físico

Dolor de cabeza, migraña, 

problemas pulmonares, 

gripes, resfriados, problemas 

visuales, agotamiento.

N/A N/A N/A 2 4 8 MODERADO(M) 10 80 III Mejorable
Mejorar el control 

existente
20 N/A N/A N/A

Socializar medidas de seguridad frente a la 

exposición de radiaciones solares y uso de ropa 

abrigadora  que proteja de la exposición a 

temperaturas bajas, seguimiento en el programa 

trabajadores expuestos a radiaciones ionizantes y 

no ionizantes y capacitación en uso de EPP  

Entrega de EEP como gorra o tipo 

pava

Al frente del Edificio de Registro y 

Admisiones (Gestión de los 

Servicios de Bienestar 

Universitarios) riesgos comunes 

Área de infraestructura donde se encuentra el Proceso de Bienestar 

Universitario todas sus áreas y lugares de trabajo, Realizar actividades 

administrativas y asistenciales 

SI
Oficinas frías por ser construcción 

antigua y filtración de agua lluvia
Físico

Resfriados, malestar general, 

escalofríos, calambres, 

disminución en la fuerza 

muscular y enfermedades 

crónicas.

N/E N/E N/E 6 2 12 GRAVE(G) 10 120 III Mejorable
Mejorar el control 

existente
50 N/A N/A

Adecuación en la 

infraestructura o arreglos para 

tapar posibles entradas de aire  

 Utilización de ropa abrigada y  consumo  de 

bebidas caloríficas, reporte de actos o condiciones 

inseguras, realizar pausas activas y participar en 

las actividades planificadas por el SIG 

N/A

Al frente del Edificio de Registro y 

Admisiones (Gestión de los 

Servicios de Bienestar 

Universitarios) riesgos comunes 

Área de infraestructura donde se encuentra el Proceso de Bienestar 

Universitario todas sus áreas y lugares de trabajo, Realizar actividades 

administrativas y asistenciales 

SI

Piso resbaloso por condiciones de 

piso húmedo y filtración de agua 

lluvia en techo, paredes y piso por 

temporada invernal 

Condiciones de 

Seguridad

Resbalones, tropiezos, 

Caídas, Golpes, perdida de 

equilibrio, contusiones, 

esquinces y fracturas

N/E

Se realiza aseo y se aplica 

desengrasante al piso para 

evitar que este este liso

Los funcionarios conocen que el piso es 

resbaloso y evitan tener algún accidente 

e informan las condiciones inseguras al 

personal de aseo 

1 2 2 LEVE(L) 10 20 IV Aceptablé

No intervenir, salvo 

que un análisis mas 

preciso lo justifique

150 N/A N/A

Cambio de baldosas por piso 

que sea para trafico pesado o 

ubicar cinta de seguridad en los 

pasillos del edificio.

Socialización sobre la cultura del autocuidado, 

ubicar señalización de precaución en el piso e 

informar sobre actos y condiciones inseguras y 

reporte de accidentes o incidentes laborales 

N/A

RACK de comunicaciones, las 

plantas telefónicas y las plantas de 

sistemas 

Gabinete de acceso area en la cual se ubico dispositivos que se encargan 

de transmitir la información, enviar a todos los equipos el servicio de  

internet  y conexión a la red de los equipos del sector. Determinar la ruta 

de los cables para dar servicios a una red de cableado estructurado para 

centralizar todas las conexiones realizandose mantenimiento preventivo y 

correctivo

SI
Equipos eléctricos  con cableado con 

alta y baja densidad 

Condiciones de 

Seguridad

Contacto directo e indirecto, 

cortos circuitos, quemadura, 

heridas, desmayos  y la 

muerte 

El personal solo puede 

entrar si esta autorizado, el 

área se encuentra con 

señalización y las llaves de 

los cuartos solo las tienen 

los de sistemas. 

Se encuentra ubicado extintor 

El edificio cuenta con brigadistas 

entrenados para evacuar y contención 

de conatos y apoyo de Bomberos de 

Tunja 

2 3 6 MODERADO(M) 10 60 III Mejorable
Mejorar el control 

existente
8 N/A N/A N/A

Espacios los cuales puede generar conato o 

incendio o actos o condiciones inseguras por 

factores humano, seguimiento en el programa de 

control de condiciones inseguras, reporte de 

accidentes o incidentes de trabajo, verificar el plan 

de gestión del riesgo y desastre, verificar los 

equipos de emergencia que estén cargados, 

dispuestos y a la mano.

N/A

RACK de comunicaciones, las 

plantas telefónicas y las plantas de 

sistemas 

Gabinete de acceso area en la cual se ubico dispositivos que se encargan 

de transmitir la información, enviar a todos los equipos el servicio de  

internet  y conexión a la red de los equipos del sector. Determinar la ruta 

de los cables para dar servicios a una red de cableado estructurado para 

centralizar todas las conexiones realizandose mantenimiento preventivo y 

correctivo

SI
Comportamiento humano o actitudes 

adoptadas por los trabajadores

Condiciones de 

Seguridad

Caídas, golpes, heridas, 

laceraciones y contusiones.

Señalización en edificios y 

áreas comunes

Socialización de medidas de 

autocuidado, jornadas de orden, 

limpieza y aseo y reporte de 

actos y condiciones inseguras, 

socialización en inducción y re 

inducción sobre SST

La Universidad cuenta con brigadistas 

en caso de alguna emergencia, botiquín 

portátil y personal, Médico y Enfermera.

2 1 2 LEVE(L) 10 20 IV Aceptablé

No intervenir, salvo 

que un análisis mas 

preciso lo justifique

8 N/A N/A N/A

Crear conciencia sobre la cultura del autocuidado y 

reforzar el reporte de actos y condiciones 

inseguras, charlas sobre seguridad en los puestos 

de trabajo y toma de conciencia

N/A

RACK de comunicaciones, las 

plantas telefónicas y las plantas de 

sistemas 

Gabinete de acceso area en la cual se ubico dispositivos que se encargan 

de transmitir la información, enviar a todos los equipos el servicio de  

internet  y conexión a la red de los equipos del sector. Determinar la ruta 

de los cables para dar servicios a una red de cableado estructurado para 

centralizar todas las conexiones realizandose mantenimiento preventivo y 

correctivo

SI

Posturas prolongadas y movimientos 

repetitivos por manejo de cables o 

puntos nuevos  por puestos de 

trabajo 

Biomecánico

Cansancio, varices, Lesiones 

osteomusculares de diversa 

magnitud y severidad, dolores 

musculo esqueléticos,  

síndrome del túnel del carpo 

bilateral y tendinitis

N/E
Se realiza exámenes médicos 

ocupacionales periódicos 

Socialización de pausas activas y tienen 

15 minutos de descanso y asistir a 

realizar actividad física en el gimnasio 

para funcionarios y socialización de 

reporte de actos y condiciones 

inseguras y uso de guantes de 

proteccion 

2 1 2 LEVE(L) 10 20 IV Aceptablé

No intervenir, salvo 

que un análisis mas 

preciso lo justifique

2 N/E N/E N/E

Capacitar en  higiene postural y generar hábitos de 

limpieza orden y aseo de puestos de trabajo,  

continuar con las pausas activas físicas y 

mentales, realizar seguimiento en el programa para 

la prevención de lesiones osteomuscular y riesgo 

cardiovascular, seguimienro al reporte de las 

condiciones de salud 

Guantes de proteccion

RACK de comunicaciones, las 

plantas telefónicas y las plantas de 

sistemas 

Gabinete de acceso area en la cual se ubico dispositivos que se encargan 

de transmitir la información, enviar a todos los equipos el servicio de  

internet  y conexión a la red de los equipos del sector. Determinar la ruta 

de los cables para dar servicios a una red de cableado estructurado para 

centralizar todas las conexiones realizandose mantenimiento preventivo y 

correctivo

SI
Riesgos eléctricos por daño a 

estabilizadores o equipos 

Condiciones de 

Seguridad

Contacto directo e indirecto, 

cortos circuitos, quemadura, 

heridas, desmayos  y la 

muerte 

El personal solo puede 

entrar si esta autorizado, el 

área se encuentra con 

señalización y las llaves de 

los cuartos solo las tienen la 

dependencia de las TICS 

N/A N/A 2 4 8 MODERADO(M) 10 80 III Mejorable
Mejorar el control 

existente
2 N/A N/A N/A

Espacios los cuales puede generar conato o 

incendio o actos o condiciones inseguras por 

factores humano, seguimiento en el programa de 

control de condiciones inseguras, reporte de 

accidentes o incidentes de trabajo, verificar el plan 

de gestión del riesgo y desastre, verificar los 

equipos de emergencia que estén cargados, 

dispuestos y a la mano, realizar simulacros.

N/A

RACK de comunicaciones, las 

plantas telefónicas y las plantas de 

sistemas 

Gabinete de acceso area en la cual se ubico dispositivos que se encargan 

de transmitir la información, enviar a todos los equipos el servicio de  

internet  y conexión a la red de los equipos del sector. Determinar la ruta 

de los cables para dar servicios a una red de cableado estructurado para 

centralizar todas las conexiones realizandose mantenimiento preventivo y 

correctivo

SI Se genera leve ruido por los swich Físico
Dolor de cabeza, irritacion, 

ansiedad, stres
 Acceso restinguido 

Se realiza exámenes médicos 

ocupacionales

Se realizan pausas mentales y se 

realizas campañas de PYP y cuidado 

auditivo

1 2 2 LEVE(L) 10 20 IV Aceptablé

No intervenir, salvo 

que un análisis mas 

preciso lo justifique

2 N/E N/E N/E

Realizar pausas mentales, capacitación en higiene 

postural, realizar seguimiento en el programa de 

PyP y programa de pevencion de lesiones 

inducidas por ruido  y realizar seguimiento al 

informe de condiciones de salud

N/A

Salas de informática salones 

M102, M 203

Actividades académicas, Se dictas clases de computo de las diferentes 

escuelas de la Universidad 
SI

Presencia de huecos y desniveles 

por condiciones del piso al ser en 

material de madera 

Condiciones de 

Seguridad

Caídas, golpes, fracturas, 

luxaciones, fracturas
N/A N/A

Adecuación de los techos por drywall, 

cambio de los bombillos por paneles 

adecuados para el los cubículos y se 

puso canaletas para los cables sueltos 

que habían en la habitación.

2 4 8 MODERADO(M) 10 80 III Mejorable
Mejorar el control 

existente
20 N/A N/A N/A

General la cultura del autocuidado, reportar actos y 

condiciones inseguras y reporte de accidentes o 

incidentes de trabajo y realizar seguimiento en el 

programa de control de condiciones inseguras.

N/A

Salas de informática salones 

M102, M 203

Actividades académicas, Se dictas clases de computo de las diferentes 

escuelas de la Universidad 
SI

En la sala M203  se evidencia 

humedad por filtración de agua lluvia 

en la ventana 

Condiciones de 

Seguridad

Enfermedades de la piel, 

visuales, respiratoria, 

dermatitis, alergias, hongos 

N/E
Se ha reportado esta condición 

insegura a Planeación,  

Servicios Generales 

N/A 2 4 8 MODERADO(M) 10 80 III Mejorable
Mejorar el control 

existente
20 N/E N/E

Gestionar el arreglo 

correspondiente a la humedad  

que tiene las salas 

Fomentar el reporte de actos y condiciones 

inseguras, reporte de accidentes o incidentes de 

trabajo, seguimiento en el programa de control de 

condiciones inseguras 

N/A
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Salas de informática salones 

M102, M 203

Actividades académicas, Se dictas clases de computo de las diferentes 

escuelas de la Universidad 
SI

Los fines de semana deben abrir las 

salas de informáticas para los 

programas de posgrados y 

especializaciones, la cual se 

encuentra a cargo 1 solo funcionario 

Psicosocial
Cansancio, Estrés, Cefaleas, 

desconcentración.
N/E N/E

Se ha capacitado de autocuidado y 

reporte de actos y condiciones 

inseguras y se aplico la batería de la 

Javeriana sobre riesgo psicosocial

6 3 18 GRAVE(G) 10 180 II

No Aceptáble o 

Aceptable con 

Control 

Especifico

Corregir o adoptar 

medidas de control
1 N/A N/A N/A

Reorganización del trabajo, implementar 

actividades del programas riesgo psicosocial, 

participar en las actividades deportivas y jornadas 

de salud realizadas por la universidad

N/A

Salas de informática salones 

M102, M 203

Actividades académicas, Se dictas clases de computo de las diferentes 

escuelas de la Universidad 
SI

Riesgo eléctrico por sobre carga por 

conexiones 

Condiciones de 

Seguridad

Asfixia, quemaduras, filtración 

ventricular, contacto directo e 

indirecto, cortos circuitos, 

quemadura, heridas, 

desmayos  y la muerte 

Tablero  normal, regulado y 

estabilizadores para los 

equipos de computo 

Se encuentra ubicado extintor 

El edificio cuenta con brigadistas 

entrenados para evacuar y contención 

de conatos y apoyo de Bomberos de 

Tunja 

6 3 18 GRAVE(G) 10 180 II

No Aceptáble o 

Aceptable con 

Control 

Especifico

Corregir o adoptar 

medidas de control
20 N/A N/A N/A

Fomentar el reporte de actos y condiciones 

inseguras, reporte de accidentes o incidentes de 

trabajo, seguimiento en el programa de control de 

condiciones inseguras 

N/A

Al frente del Edificio de Registro y 

Admisiones (Escuela de  

Matemáticas y Estadística)

Dirigir, coordinar, asistir y apoyar el programa de pregrado, Inscripción y 

matriculas de los estudiantes, Recepción, información a los usuarios 

internos y externos, reunión comité de currículo, entre otras.

SI Atención al público interno y externo Psicosocial

Ansiedad, depresión , 

agresión, estrés, fatiga he 

irritabilidad

N/E N/E

Se aplico la batería de la Javeriana 

sobre riesgo psicosocial, pausas 

activas.

2 3 6 MODERADO(M) 10 60 III Mejorable
Mejorar el control 

existente
119 N/A N/A N/A

Capacitaciones en pausas activas, higiene postural 

y hacer seguimiento en el programas  psicosocial.
N/A

Al frente del Edificio de Registro y 

Admisiones (Escuela de  

Matemáticas y Estadística)

Dirigir, coordinar, asistir y apoyar el programa de pregrado, Inscripción y 

matriculas de los estudiantes, Recepción, información a los usuarios 

internos y externos, reunión comité de currículo, entre otras.

SI
Movimientos repetitivos en 

actividades con equipo de computo 
Biomecánico

Dolores musculo 

esqueléticos,  síndrome del 

túnel del carpo bilateral y 

tendinitis

La Universidad realiza 

exámenes de ingreso, 

periódico y de retiro con el 

fin de conocer las 

condiciones de salud de los 

funcionarios.

N/E Se realizan pausas activas 2 4 8 MODERADO(M) 10 80 III Mejorable
Mejorar el control 

existente
119 N/E N/E N/E

Capacitación en  higiene postural y generar hábitos 

de orden, limpieza orden en los puestos de trabajo.
N/A

Al frente del Edificio de Registro y 

Admisiones (Escuela de  

Matemáticas y Estadística)

Dirigir, coordinar, asistir y apoyar el programa de pregrado, Inscripción y 

matriculas de los estudiantes, Recepción, información a los usuarios 

internos y externos, reunión comité de currículo, entre otras.

SI
Posiciones sedentes o bípedas por 

largas jornada
Biomecánico

Dolores musculo 

esqueléticos,  síndrome del 

túnel del carpo bilateral y 

tendinitis

N/E N/E
Los funcionarios puede tomar 15 min de 

descanso en cada jornada 
2 4 8 MODERADO(M) 10 80 III Mejorable

Mejorar el control 

existente
119 N/E N/E N/E

Realizar pausas activas generar estrategias de 

formación, educación y comunicación respecto a 

lesiones musculo esqueléticas 

N/A

Al frente del Edificio de Registro y 

Admisiones (Escuela de  

Matemáticas y Estadística)

Dirigir, coordinar, asistir y apoyar el programa de pregrado, Inscripción y 

matriculas de los estudiantes, Recepción, información a los usuarios 

internos y externos, reunión comité de currículo, entre otras.

SI
Esfuerzo visual por desarrollar 

actividades de cómputos 
Físico

Fatiga visual, visión borrosa, 

dolor de cabeza, mareos
N/E N/E Se realizan pausas mentales 10 2 20 GRAVE(G) 10 200 II

No Aceptáble o 

Aceptable con 

Control 

Especifico

Corregir o adoptar 

medidas de control
119 N/E N/E N/E

Realizar pausas mentales, capacitación en higiene 

postural, pausas activas y participar en el 

programa de PYP 

N/A

Al frente del Edificio de Registro y 

Admisiones (Escuela de  

Matemáticas y Estadística)

Dirigir, coordinar, asistir y apoyar el programa de pregrado, Inscripción y 

matriculas de los estudiantes, Recepción, información a los usuarios 

internos y externos, reunión comité de currículo, entre otras.

SI

Posible daños en los  vidrios 

causados por el Colegio, en la reja 

que tiene ya que  la ventana no es 

suficiente para detener los golpes por 

balones de juego.

Condiciones de 

Seguridad

Cortaduras, laceraciones, 

golpes, contusiones
N/E

Cambio de vidrios 

constantemente.

Capacitación al personal sobre el 

reporte de actos y condiciones 

inseguras.

2 3 6 MODERADO(M) 10 60 III Mejorable
Mejorar el control 

existente
119 N/A N/A

Gestionar la Instalación de una 

Reja o malla con diferentes 

dimensiones que no impida que 

los balones de juego pasen y 

continúen rompiendo vidrios y 

generando condiciones 

inseguras que puedan 

desencadenar un accidente a la 

comunidad.

Solicitud de reunión para llegar a un acuerdo con 

las directivas del Colegio para determinar controles 

pertinentes por parte de las áreas involucradas.

N/A

Al frente del Edificio de Registro y 

Admisiones (Gestión de Servicios 

Generales Institucionales) Jefe, 

Secretaria, Conmutador, 

Transporte

Coordinar y planear servicios de mantenimiento preventivo y correctivo en 

todas las áreas de la Universidad, programar vehículos para transporte de 

docentes y funcionarios, Planeación de todo el personal en actividades o 

requerimientos, coordinación con el personal de celaduría y conducción, 

mantenimiento y control de vehículos, gestionar viáticos para conductores, 

verificar horas extras de celadores y conductores, gestionar y atender 

pedidos de mantenimiento, control de la orden, Prestan servicio de 

mantenimiento preventivo y correctivo  para la infraestructura física. 

Direccionar llamadas entrantes a las diferentes dependencia y dar 

información a publico interno o externo.

SI
Atención al público interno y externo 

y línea telefónica.
Psicosocial

Ansiedad, depresión , 

agresión, estrés, fatiga he 

irritabilidad

N/E N/E
Se aplico la batería de la Javeriana 

sobre riesgo psicosocial
2 2 4 LEVE(L) 10 40 III Mejorable

Mejorar el control 

existente
15 N/A N/A N/A

Capacitaciones en pausas activas, higiene 

postural, hacer seguimiento al programa de riesgo 

psicosocial y realizar capacitación en atención al 

ciudadano.

N/A

Al frente del Edificio de Registro y 

Admisiones (Gestión de Servicios 

Generales Institucionales) Jefe, 

Secretaria, Conmutador, 

Transporte

Coordinar y planear servicios de mantenimiento preventivo y correctivo en 

todas las áreas de la Universidad, programar vehículos para transporte de 

docentes y funcionarios, Planeación de todo el personal en actividades o 

requerimientos, coordinación con el personal de celaduría y conducción, 

mantenimiento y control de vehículos, gestionar viáticos para conductores, 

verificar horas extras de celadores y conductores, gestionar y atender 

pedidos de mantenimiento, control de la orden, Prestan servicio de 

mantenimiento preventivo y correctivo  para la infraestructura física. 

Direccionar llamadas entrantes a las diferentes dependencia y dar 

información a publico interno o externo.

SI

Movimientos repetitivos por 

actividades con equipo de computo y 

se genera posiciones sedentes o 

bípedas por largas jornada

Biomecánico

Dolores musculo 

esqueléticos,  síndrome del 

túnel del carpo bilateral y 

tendinitis

N/E N/E

Se realizan pausas activas y se tiene 15 

min en cada jornada laboral para 

descansar, se realiza exámenes 

médicos ocupacionales 

2 4 8 MODERADO(M) 10 80 III Mejorable
Mejorar el control 

existente
15 N/E N/E N/E

Capacitación en  higiene postural y generar hábitos 

de orden, limpieza y aseo de puestos de trabajo, 

realizar seguimiento en el programa de para la 

prevención de lesiones osteomusculares y riesgo 

cardiovascular, seguimiento al informe de 

condiciones de salud y realizar pausas activas 

generar estrategias de formación, educación y 

comunicación respecto a lesiones musculo 

esqueléticas

N/A

Al frente del Edificio de Registro y 

Admisiones (Gestión de Servicios 

Generales Institucionales) Jefe, 

Secretaria, Conmutador, 

Transporte

Coordinar y planear servicios de mantenimiento preventivo y correctivo en 

todas las áreas de la Universidad, programar vehículos para transporte de 

docentes y funcionarios, Planeación de todo el personal en actividades o 

requerimientos, coordinación con el personal de celaduría y conducción, 

mantenimiento y control de vehículos, gestionar viáticos para conductores, 

verificar horas extras de celadores y conductores, gestionar y atender 

pedidos de mantenimiento, control de la orden, Prestan servicio de 

mantenimiento preventivo y correctivo  para la infraestructura física. 

Direccionar llamadas entrantes a las diferentes dependencia y dar 

información a publico interno o externo.

SI

Manipulación de archivos 

almacenados  desde el año 2012 a la 

fecha 

Biológico

Dermatitis, Irritación 

respiratoria, afecciones en 

vías respiratoria altas, 

hongos, rinitis.

N/E

Se esta realizando el proceso 

de transferencia documental  al 

Departamento de Archivo 

Bata, guantes, tapabocas, y gafas de 

seguridad y se realiza exámenes 

médicos ocupacionales 

10 2 20 GRAVE(G) 10 200 II

No Aceptáble o 

Aceptable con 

Control 

Especifico

Corregir o adoptar 

medidas de control
1 N/E N/E N/E

Realizar seguimiento en el programa de riesgo 

biológico, reporte de actos o condiciones inseguras 

y incidentes o accidentes de trabajo, seguimiento 

al informe de condiciones de salud.

Bata, guantes, tapabocas, y gafas 

de seguridad. 

Al frente del Edificio de Registro y 

Admisiones (Gestión de Servicios 

Generales Institucionales) Jefe, 

Secretaria, Conmutador, 

Transporte

Coordinar y planear servicios de mantenimiento preventivo y correctivo en 

todas las áreas de la Universidad, programar vehículos para transporte de 

docentes y funcionarios, Planeación de todo el personal en actividades o 

requerimientos, coordinación con el personal de celaduría y conducción, 

mantenimiento y control de vehículos, gestionar viáticos para conductores, 

verificar horas extras de celadores y conductores, gestionar y atender 

pedidos de mantenimiento, control de la orden, Prestan servicio de 

mantenimiento preventivo y correctivo  para la infraestructura física. 

Direccionar llamadas entrantes a las diferentes dependencia y dar 

información a publico interno o externo.

SI
Esfuerzo visual por desarrollar 

actividades de cómputos 
Físico

Fatiga visual, visión borrosa, 

dolor de cabeza, mareos
N/E N/E

Se realizan pausas mentales y visuales 

y se realiza exámenes médicos 

ocupacionales 

2 4 8 MODERADO(M) 10 80 III Mejorable
Mejorar el control 

existente
15 N/E N/E N/E

Realizar pausas mentales o visuales, capacitación 

en higiene postural y pausas activas, seguimiento 

en el programa de PyP, seguimiento al informe de 

condiciones de salud.

N/A

Al frente del Edificio de Registro y 

Admisiones (Gestión de Servicios 

Generales Institucionales) 

Personal de electricidad ( 1 de 

planta y 3 OPS)

Ofrece mantenimiento eléctrico  a las diferentes dependencias de la 

universidad, Mantenimiento instalación y/o reubicación  de tomas 

eléctricos domiciliarias de baja tensión incluir puntos nuevos, 

tomacorrientes, luminarias, alumbrado publico 

SI
Choque o toque directo eléctrico 

máximo 220 volteos

Condiciones de 

Seguridad

Quemaduras, electrocución, 

explosiones, ceguera, daño 

en oídos, asfixia, paro 

cardiaco y respiratorio.

Por  protocolos de seguridad 

el electricista esta 

capacitado en el manejo 

seguro de la energía y 

entrenado para evitar este 

peligro ya que cuenta con 

equipos testar eléctrico 

portátil o la técnica de 

desernergizar antes de la 

exposición 

Se señaliza los lugares en los 

cuales están trabajando. 

Atención de emergencias con la 

brigada Mixta con la que cuenta 

la Universidad. Apoyo de Cruz 

Roja, Defensa Civil, Grupo 

Scoutt, entre otros.

Se les ha dictado capacitaciones sobre 

trabajo de alto riesgo, los funcionarios 

tienen EPP (Casco con resistencia y 

absorción ante impactos, dieléctricos, 

gafas de seguridad que protejan a los 

ojos de impactos, rayos UV, 

deslumbramiento, protección auditiva si 

es necesaria, guantes y botas y overol 

dieléctricas y  equipos de trabajo en 

alturas), además tienen el certificado de 

RETIE y RETILAP 

6 2 12 GRAVE(G) 25 300 II

No Aceptáble o 

Aceptable con 

Control 

Especifico

Corregir o adoptar 

medidas de control
4 N/A N/A N/A

Interrumpir de inmediato el paso de corriente, 

aislar, desenergizar y bloquear  equipos, compra, 

entrega y capacitación de EPP y señalización, 

sensibilización sobre primeros auxilios, utilizar 

tomas a tierra adecuados y no usar elementos 

metálicos.

Los funcionarios tienen EPP 

(Casco con resistencia y 

absorción ante impactos 

dieléctricos con barboquejo, gafas 

de seguridad que protejan a los 

ojos de impactos, rayos UV, 

deslumbramiento, protección 

auditiva si es necesaria, guantes 

y botas y overol dieléctricas y/o 

ignifugo y  equipos de trabajo en 

alturas)
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Al frente del Edificio de Registro y 

Admisiones (Gestión de Servicios 

Generales Institucionales) 

Personal de electricidad ( 1 de 

planta y 3 OPS)

Ofrece mantenimiento eléctrico  a las diferentes dependencias de la 

universidad, Mantenimiento instalación y/o reubicación  de tomas 

eléctricos domiciliarias de baja tensión incluir puntos nuevos, 

tomacorrientes, luminarias, alumbrado publico 

SI

Trabajo el cual exige máxima 

concentración por la peligrosidad de 

la tarea al manipular energías 

Psicosocial

Estrés, cansancio mental, 

desmotivación, fatiga, 

molestias osteomuscular

N/A N/A
Se aplico la batería de la Javeriana 

sobre riesgo psicosocial
2 3 6 MODERADO(M) 10 60 III Mejorable

Mejorar el control 

existente
4 N/A N/A N/A

Capacitaciones en pausas activas, higiene postural 

he hacer seguimiento en el programas de riesgo  

psicosocial, realizar actividad física y sana 

alimentación, participar en las actividades que 

planifica el SIG 

N/A

Al frente del Edificio de Registro y 

Admisiones (Gestión de Servicios 

Generales Institucionales) 

Personal de electricidad ( 1 de 

planta y 3 OPS)

Ofrece mantenimiento eléctrico  a las diferentes dependencias de la 

universidad, Mantenimiento instalación y/o reubicación  de tomas 

eléctricos domiciliarias de baja tensión incluir puntos nuevos, 

tomacorrientes, luminarias, alumbrado publico 

SI

Levantamientos de carga o 

transporte de reflectores cuando 

realizan mantenimiento

Biomecánico

Dolores musculo esqueléticos 

, lumbalgias, dorsalgias, 

enfermedades degenerativas 

músculo esqueléticas.

N/A N/A

Capacitación sobre levantamiento de 

carga y se realiza exámenes médicos 

ocupacionales 

2 3 6 MODERADO(M) 10 60 III Mejorable
Mejorar el control 

existente
4 N/A N/A N/A

Capacitaciones de Pausas activas, higiene 

Postural, organización del Trabajo,  hacer 

seguimiento en el programa de prevención de  

lesiones osteomusculares y riesgo cardiovascular, 

seguimiento al informe de condiciones de salud y 

dotar de equipos de ayuda mecánica para 

minimizar el esfuerzo

N/A

Al frente del Edificio de Registro y 

Admisiones (Gestión de Servicios 

Generales Institucionales) 

Personal de electricidad ( 1 de 

planta y 3 OPS)

Ofrece mantenimiento eléctrico  a las diferentes dependencias de la 

universidad, Mantenimiento instalación y/o reubicación  de tomas 

eléctricos domiciliarias de baja tensión incluir puntos nuevos, 

tomacorrientes, luminarias, alumbrado publico 

SI

Utilizan taladro, maseta, puntero, 

segueta, pulidoras, alicates, 

destornilladores, llaves de fijas o 

mixtas, copas y volvedores, entre 

otros 

Condiciones de 

Seguridad

Golpes, contusiones, heridas, 

atrapamiento de muñeca, 

cortadas, laceraciones.

N/A N/A

Se realiza jornadas de limpieza, orden y 

aseo y capacitaciones en reporte de 

accidentes o incidentes de trabajo y 

autocuidado y se entrega EPP y 

capacitación en el uso de los mismo de 

la manera correcta 

6 2 12 GRAVE(G) 25 300 II

No Aceptáble o 

Aceptable con 

Control 

Especifico

Corregir o adoptar 

medidas de control
4 N/A N/A N/A

Ubicación de mas señalización preventiva, 

informativa y de restricción a las máquinas, 

equipos y herramientas del área, realizar  

capacitación en manejo seguro de las mismas, 

fomentar el reporte de actos y  condiciones 

inseguras y reporte de accidentes o incidentes de 

trabajo, realización de tareas de mantenimiento 

preventivo y correctivo a maquinas o herramientas 

y realizar seguimiento en el programa de control de 

condiciones inseguras.

Gafas de seguridad, guantes, 

overol, protección respiratoria, 

botas de seguridad, casco con 

barboquejo

Al frente del Edificio de Registro y 

Admisiones (Gestión de Servicios 

Generales Institucionales) 

Personal de electricidad ( 1 de 

planta y 3 OPS)

Ofrece mantenimiento eléctrico  a las diferentes dependencias de la 

universidad, Mantenimiento instalación y/o reubicación  de tomas 

eléctricos domiciliarias de baja tensión incluir puntos nuevos, 

tomacorrientes, luminarias, alumbrado publico 

SI

Caídas de objetos cuando se 

encuentren trabajando al mismo nivel 

o en trabajo en alturas

Condiciones de 

Seguridad

Golpes, fracturas, 

laceraciones, moretones, 

esquinces, traumas leves  

N/A

Se señaliza los lugares en los 

cuales están trabajando. 

Atención de emergencias con la 

brigada Mixta con la que cuenta 

la Universidad. Apoyo de Cruz 

Roja, Defensa Civil, Grupo 

Scoutt, entre otros.

Capacitación en reporte de accidentes o 

incidentes de trabajo y actos o 

condiciones inseguras,

2 4 8 MODERADO(M) 10 80 III Mejorable
Mejorar el control 

existente
4 N/A N/A N/A

Colocar señalización o demarcación de no pasar 

por el área donde se esta realizando la tarea 

reporte de actos o condiciones inseguras, y 

fomentar el reporte de accidentes o incidentes de 

trabajo, seguimiento en el programa de control de 

condiciones inseguras.

Los funcionarios tienen Casco 

dieléctricos con barboquejo, gafas 

de seguridad que protejan a los 

ojos de impactos, rayos UV, 

deslumbramiento, protección 

auditiva si es necesaria, guantes 

y botas dieléctricas con puntera 

reforzada, overol dialectico y/o 

ignifugo)

Al frente del Edificio de Registro y 

Admisiones (Gestión de Servicios 

Generales Institucionales) 

Personal de electricidad ( 1 de 

planta y 3 OPS)

Ofrece mantenimiento eléctrico  a las diferentes dependencias de la 

universidad, Mantenimiento instalación y/o reubicación  de tomas 

eléctricos domiciliarias de baja tensión incluir puntos nuevos, 

tomacorrientes, luminarias, alumbrado publico 

SI

Trabajos que requieren posturas, 

bípedas, posición no ergonómicas o 

sedente  prolongadas  en sus 

funciones diarias

Biomecánico

Dolores músculo esqueléticos 

, lumbalgias, dorsalgias, 

enfermedades degenerativas 

músculo esqueléticas.

N/A N/A

Se les ha dictado capacitaciones sobre 

lesiones musculo esqueléticas y se 

realiza exámenes médicos 

ocupacionales

6 3 18 GRAVE(G) 10 180 II

No Aceptáble o 

Aceptable con 

Control 

Especifico

Corregir o adoptar 

medidas de control
4 N/A N/A N/A

Capacitaciones en pausas activas, higiene 

Postural, organización del Trabajo, dotar de 

equipos de ayuda mecánica para ayudar y 

minimizar esfuerzo y hacer seguimiento en el  

Programa para la prevención de lesiones 

osteomuscular y riesgo cardiovascular, 

seguimiento en el informe de condiciones de salud.

N/A

Al frente del Edificio de Registro y 

Admisiones (Gestión de Servicios 

Generales Institucionales) 

Personal de electricidad ( 1 de 

planta y 3 OPS)

Ofrece mantenimiento eléctrico  a las diferentes dependencias de la 

universidad, Mantenimiento instalación y/o reubicación  de tomas 

eléctricos domiciliarias de baja tensión incluir puntos nuevos, 

tomacorrientes, luminarias, alumbrado publico 

SI

Exposición a excrementos de 

palomas en cielo rasos al retirar las 

lámparas cuando se hace 

mantenimiento 

Biológico

Dermatitis, Irritación 

respiratoria, afecciones en 

vías respiratoria altas, 

hongos, rinitis,  alergias 

oculares y de piel 

N/A N/A
Guantes, gafas de seguridad, N95, 

overol 
2 4 8 MODERADO(M) 10 80 III Mejorable

Mejorar el control 

existente
4 N/A N/A

Ubicar trampas o malla de 

seguridad para evitar el ingreso 

de las palomas y sus nidos

Realizar seguimiento en el programa de riesgo 

biológico y en el programa de control de 

condiciones inseguras, realizar capacitaciones en 

reportar actos o condiciones inseguras y 

accidentes o incidentes de trabajo 

Guantes, gafas de seguridad, 

N95, overol 

Al frente del Edificio de Registro y 

Admisiones (Gestión de Servicios 

Generales Institucionales) 

Personal de electricidad ( 1 de 

planta y 3 OPS)

Ofrece mantenimiento eléctrico  a las diferentes dependencias de la 

universidad, Mantenimiento instalación y/o reubicación  de tomas 

eléctricos domiciliarias de baja tensión incluir puntos nuevos, 

tomacorrientes, luminarias, alumbrado publico 

SI

Manipulación de herramientas de 

mano  pequeñas las cuales generan 

movimientos repetitivos como 

alicates, destornilladores

Biomecánico

Dolores músculo esqueléticos 

, lumbalgias, dorsalgias, 

enfermedades degenerativas 

músculo esqueléticas.

N/A N/A

Capacitaciones y pausas activas y 

lesiones musculo esqueléticas y se 

realiza exámenes médicos 

ocupacionales

1 2 2 LEVE(L) 10 20 IV Aceptablé

No intervenir, salvo 

que un análisis mas 

preciso lo justifique

4 N/A N/A N/A

Capacitaciones en pausas activas, higiene 

Postural, organización del Trabajo, dotar de 

equipos de ayuda mecánica para ayudar y 

minimizar esfuerzo y hacer seguimiento en el  

Programa para la prevención de lesiones 

osteomuscular y riesgo cardiovascular, 

seguimiento en el informe de condiciones de salud.

N/A

Al frente del Edificio de Registro y 

Admisiones (Gestión de Servicios 

Generales Institucionales) 

Personal de electricidad ( 1 de 

planta y 3 OPS)

Ofrece mantenimiento eléctrico  a las diferentes dependencias de la 

universidad, Mantenimiento instalación y/o reubicación  de tomas 

eléctricos domiciliarias de baja tensión incluir puntos nuevos, 

tomacorrientes, luminarias, alumbrado publico 

SI

Deben desplazarse a otras áreas 

fuera de la universidad (casas del 

Maldonado, casa Gustavo Rojas 

Pinilla y seccionales entre otras)  

cumpliendo sus funciones

Condiciones de 

Seguridad

Golpes, traumas, 

contusiones, heridas, 

fracturas 

N/A
La Universidad cuenta con el 

Plan de Seguridad Vial.

Reporte de actos y condiciones 

inseguras y reporte de accidentes o 

incidentes de trabajo

6 2 12 GRAVE(G) 25 300 II

No Aceptáble o 

Aceptable con 

Control 

Especifico

Corregir o adoptar 

medidas de control
4 N/A N/A N/A

 Sensibilización sobre riesgo vial y público, 

Cumplimiento de normas de peatones y tránsito, 

reporte de actos o condiciones inseguras y/o 

reporte de accidentes o incidentes de trabajo y 

realizar seguimiento al plan estratégico de 

seguridad vial.

N/A

Al frente del Edificio de Registro y 

Admisiones (Gestión de Servicios 

Generales Institucionales) 

Personal de jardinería ( 2 de 

planta)

Servicio de mantenimiento y cuidado de los jardines de ella universidad, 

Mantenimiento de zonas verdes, podan, hacen plateo, y recolección de los 

residuos después  de la poda

SI

Arreglo y mantenimiento a las zonas 

verdes y jardines las cuales puede 

generar caída de objeto extraño en 

ojos 

Condiciones de 

Seguridad

Cortadas,  golpes, moretones, 

fracturas, laceraciones, dolor 

ocular, irritación o perdida de 

visión

N/E N/E
Uso de careta, guantes, canillera, botas 

de caucho, pechera, delantal de carnaza
2 4 8 MODERADO(M) 10 80 III Mejorable

Mejorar el control 

existente
2 N/A N/A N/A

Al iniciar la actividad se debe delimitar el área de 

trabajo con señalización vertical o cinta de 

seguridad, fomentar el reporte de actos y 

condiciones a todo el personal con el fin de evitar 

accidentes o incidentes en seguridad y salud en el 

trabajo.

Botas de seguridad de caucho, 

gafas de protección o careta, 

guantes de cuero o goma, 

canilleras, overol en jean y 

sombrero de paja.

Al frente del Edificio de Registro y 

Admisiones (Gestión de Servicios 

Generales Institucionales) 

Personal de jardinería ( 2 de 

planta)

Servicio de mantenimiento y cuidado de los jardines de ella universidad, 

Mantenimiento de zonas verdes, podan, hacen plateo, y recolección de los 

residuos después  de la poda

SI

Levantamiento de cargas al 

manipular residuos de poda, material 

vegetal o tierra y manipulación de 

herramientas de mano pequeñas tipo 

tijeras las cuales generan 

movimientos repetitivos, carretillas o 

mangueras de riego

Biomecánico

Dolores músculo esqueléticos 

, lumbalgias, dorsalgias, 

enfermedades degenerativas 

músculo esqueléticas.

N/A N/A

Capacitaciones y pausas activas y 

lesiones musculo esqueléticas y se 

realiza exámenes médicos 

ocupacionales

6 3 18 GRAVE(G) 10 180 II

No Aceptáble o 

Aceptable con 

Control 

Especifico

Corregir o adoptar 

medidas de control
2 N/A N/A N/A

Capacitaciones en pausas activas, higiene 

Postural, organización del Trabajo, hacer 

seguimiento en el  Programa para la prevención de 

lesiones osteomuscular y riesgo cardiovascular, 

seguimiento en el informe de condiciones de salud.

N/A

Al frente del Edificio de Registro y 

Admisiones (Gestión de Servicios 

Generales Institucionales) 

Personal de jardinería ( 2 de 

planta)

Servicio de mantenimiento y cuidado de los jardines de ella universidad, 

Mantenimiento de zonas verdes, podan, hacen plateo, y recolección de los 

residuos después  de la poda

SI
Picadura o mordedura de animales 

en el ambiente de trabajo.
Biológico

Laceraciones, dolor local, 

alergias, enfermedades de 

piel, mordiscos, heridas en 

tejidos blandos 

N/A

La  Clínica Veterinaria apoya en 

el manejo de la población 

canina cuando se presenta 

algún tipo de peligro

Uso de careta, guantes, canillera, botas 

de caucho, overol tipo jean.
6 3 18 GRAVE(G) 10 180 II

No Aceptáble o 

Aceptable con 

Control 

Especifico

Corregir o adoptar 

medidas de control
2 N/A N/A N/A

Reporte de actos y condiciones inseguras y 

reporte de accidentes laborales o incidentes y uso 

de repelente y uso de los EPP y realizar 

seguimiento en el programa de riesgo biológico.

Botas de seguridad de caucho, 

gafas de protección o careta, 

guantes de cuero o goma, 

canilleras, overol en jean y 

sombrero de paja.
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Al frente del Edificio de Registro y 

Admisiones (Gestión de Servicios 

Generales Institucionales) 

Personal de jardinería ( 2 de 

planta)

Servicio de mantenimiento y cuidado de los jardines de ella universidad, 

Mantenimiento de zonas verdes, podan, hacen plateo, y recolección de los 

residuos después  de la poda

SI

Exposición a residuos de poda, 

material vegetal o tierra, 

manipulación de herramientas de 

mano pequeñas tipo tijeras, 

carretillas o mangueras de riego

Condiciones de 

Seguridad

Cortadas,  golpes, moretones, 

fracturas y quemadoras.
N/A

Señalización en las áreas en 

donde se desarrollaran las 

actividades.

Uso de careta, guantes, canillera, botas 

de caucho, pechera, delantal de carnaza
6 3 18 GRAVE(G) 10 180 II

No Aceptáble o 

Aceptable con 

Control 

Especifico

Corregir o adoptar 

medidas de control
2 N/A N/A N/A

Realizar jornadas de orden, limpieza y aseo y 

guardarlas limpias en lugar seguro, aplicar normas 

y estándares de seguridad, Capacitación en 

reporte de actos o condiciones inseguras y reporte 

de accidentes o incidentes de trabajo, seguimiento 

en el programa de control de condiciones 

inseguras.

Botas de seguridad de caucho, 

gafas de protección o careta, 

guantes de cuero o goma, 

canilleras, overol en jean y 

sombrero de paja.

Al frente del Edificio de Registro y 

Admisiones (Gestión de Servicios 

Generales Institucionales) 

Personal de albañilería (10 por 

OPS)

Mantenimiento (conservación y reparación) de techos, pisos, 

alcantarillado, red hidráulica, vías peatonales y sardineles. Mantenimiento 

de edificios (resanes, pintura, construcción pequeña, mantenimiento 

sumideros y canales, entre otros.) 

SI

Máquinas  y objetos utilizados 

durante su jornada laboral como 

talados, pulidoras, entre otros 

Condiciones de 

Seguridad

Golpes, cortes, contusiones, 

heridas, atrapamiento de 

muñeca.

N/E
Se realiza mantenimiento 

preventivo

Botas, casco, gafas, overol, guantes, 

tapa oídos, o careta de seguridad, 

capacitación de EPP.

6 3 18 GRAVE(G) 10 180 II

No Aceptáble o 

Aceptable con 

Control 

Especifico

Corregir o adoptar 

medidas de control
10 N/A N/A N/A

Ubicación de señalización preventiva, informativa y 

de restricción a las máquinas, equipos y 

herramientas del área, realizar  capacitación en 

manejo seguro de las mismas, reporte de actos o 

condiciones inseguras, realizar actividades de 

mantenimiento preventivo y correctivo, seguimiento 

en el programa de control de condiciones 

inseguras 

Botas, casco con barboquejo, 

gafas, overol, guantes, tapa 

oídos, o careta de seguridad y 

rodilleras 

Al frente del Edificio de Registro y 

Admisiones (Gestión de Servicios 

Generales Institucionales) 

Personal de albañilería (10 por 

OPS)

Mantenimiento (conservación y reparación) de techos, pisos, 

alcantarillado, red hidráulica, vías peatonales y sardineles. Mantenimiento 

de edificios (resanes, pintura, construcción pequeña, mantenimiento 

sumideros y canales, entre otros.) 

SI

Trabajos que requieren la adopción 

de  posturas prolongadas 

arrodillados cuando esta enchapando 

o cuando hacen demoliciones, pintar 

guarda escobas, instalación de pisos 

laminados, entre otros  y 

levantamiento de carga 

Biomecánico

Dolores músculo esqueléticos 

, lumbalgias, dorsalgias, 

enfermedades degenerativas 

músculo esqueléticas.

N/A N/A

Se les ha dictado capacitaciones sobre 

levantamiento de carga, entrega y 

capacitación de EPP  y se realiza 

exámenes médicos ocupacionales.

6 3 18 GRAVE(G) 10 180 II

No Aceptáble o 

Aceptable con 

Control 

Especifico

Corregir o adoptar 

medidas de control
10 N/A N/A N/A

Capacitaciones de formas correctas de realizar 

levantamiento de carga, pausas activas, higiene 

Postural, organización del Trabajo , dotar de 

equipos de ayuda mecánica para minimizar 

esfuerzo, zorra, realizar seguimiento en el 

programa de prevención de lesiones osteomuscular 

y riesgo cardiovascular, seguimiento en el informe 

de condiciones de salud.

Botas, casco con barboquejo, 

gafas, overol, guantes, tapa 

oídos, o careta de seguridad y 

rodilleras 

Al frente del Edificio de Registro y 

Admisiones (Gestión de Servicios 

Generales Institucionales) 

Personal de albañilería (10 por 

OPS)

Mantenimiento (conservación y reparación) de techos, pisos, 

alcantarillado, red hidráulica, vías peatonales y sardineles. Mantenimiento 

de edificios (resanes, pintura, construcción pequeña, mantenimiento 

sumideros y canales, entre otros.) 

SI

Caídas de objetos como vallas, 

ramas de arboles, vidrios, entre otros 

cuando esta realizando tareas de 

mantenimiento 

Condiciones de 

Seguridad

Golpes, fracturas, 

laceraciones, moretones, 

heridas leves  

N/A N/E
Botas de seguridad y pantaneras con 

puntera reforzada, casco, gafas y overol
6 3 18 GRAVE(G) 10 180 II

No Aceptáble o 

Aceptable con 

Control 

Especifico

Corregir o adoptar 

medidas de control
10 N/A N/A N/A

Colocar redes perimetrales en cubiertas , no pasar 

por debajo del, lugar de trabajo, respetar los 

procedimientos de trabajo seguro, utilizar cinturón 

de seguridad con correcto punto de anclaje.

Botas de seguridad y pantaneras 

con puntera reforzada, casco con 

barboquejo, gafas y overol, 

guantes, tapa oídos, o careta de 

seguridad y rodilleras 

Al frente del Edificio de Registro y 

Admisiones (Gestión de Servicios 

Generales Institucionales) 

Personal de albañilería (10 por 

OPS)

Mantenimiento (conservación y reparación) de techos, pisos, 

alcantarillado, red hidráulica, vías peatonales y sardineles. Mantenimiento 

de edificios (resanes, pintura, construcción pequeña, mantenimiento 

sumideros y canales, entre otros.) 

SI

Se utilizan herramientas manuales 

martillos, cinceles, soplete, 

compresores, andamios y escaleras 

de mano, entre otros. 

Condiciones de 

Seguridad

Cortadas,  golpes, moretones, 

heridas, fracturas y 

quemaduras y la muerte.

El lugar de almacenamiento 

se encuentra señalizado y 

Uso de escalera y andamio 

certificado.

N/A

Se entrego EPP como tapabocas N95 o 

mascarilla con filtros según la 

sustancias químicas a utilizar, se han 

dictado capacitaciones sobre cultura de 

auto cuidado y de orden, limpieza y 

aseo.

6 3 18 GRAVE(G) 10 180 II

No Aceptáble o 

Aceptable con 

Control 

Especifico

Corregir o adoptar 

medidas de control
10 N/A N/A N/A

Se debe implementar el manejo seguro de 

herramientas y en buen estado, guardarlas limpias 

en lugar seguro, aplicar normas y estándares de 

seguridad y compra, entrega y capacitación de 

EPP. El montaje y desmontaje por personal 

cualificado y bajo la supervisión del encargado, los 

elementos que constituyen el andamio estarán en 

perfecto estado de conservación, se prohíbe que 

circulen personas debajo, durante el montaje, 

desmontaje y uso. Las escaleras de tijeras 

dispondrán de dispositivos de control de apertura, 

central (cadena ) y en el extremo superior (topes), 

el apoyo inferior dispondrá de dispositivos 

antideslizantes, se sugiere dictar capacitaciones en 

trabajo de alto riesgo (trabajo en alturas), 

seguimiento en el programa de control de 

condiciones inseguras, reporte de actos o 

condiciones inseguras y reporte de accidentes o 

incidentes de trabajo.

Gafas de seguridad, guantes, 

overol, protección respiratoria, 

casco con barboquejo, botas 

antideslizantes, protección 

auditiva si lo requiere y equipos 

de protección  para ejecutar el 

trabajo en alturas 

Al frente del Edificio de Registro y 

Admisiones (Gestión de Servicios 

Generales Institucionales) 

Personal de albañilería (10 por 

OPS)

Mantenimiento (conservación y reparación) de techos, pisos, 

alcantarillado, red hidráulica, vías peatonales y sardineles. Mantenimiento 

de edificios (resanes, pintura, construcción pequeña, mantenimiento 

sumideros y canales, entre otros.) 

SI

Ruido generado por las máquinas 

que utilizan para hacer su trabajo 

(cortadora de material cerámica, 

radial, taladro)

Físico

Cefaleas, hipertensión, 

pérdida  de  capacidad 

auditiva, insomnio y 

cansancio.

El lugar de almacenamiento 

se encuentra señalizado 
N/E

Cuentan con EPP como tapa oídos de 

inserción y/o de copa y se realiza 

exámenes médicos ocupacionales

1 2 2 LEVE(L) 10 20 IV Aceptablé

No intervenir, salvo 

que un análisis mas 

preciso lo justifique

10 N/A N/A N/A

Hacer seguimiento al personal en el programa de 

prevención de lesiones inducidas por ruido 

ocupacional y seguimiento al informe de 

condiciones de salud y capacitaciones sobre 

cultura del auto cuidado, reducir el tiempo de 

exposición estableciendo turnos de trabajo.

Tapa oídos de inserción y/o de 

copa

Al frente del Edificio de Registro y 

Admisiones (Gestión de Servicios 

Generales Institucionales) 

Personal de albañilería (10 por 

OPS)

Mantenimiento (conservación y reparación) de techos, pisos, 

alcantarillado, red hidráulica, vías peatonales y sardineles. Mantenimiento 

de edificios (resanes, pintura, construcción pequeña, mantenimiento 

sumideros y canales, entre otros.) 

SI

Exposición a productos químicos 

como: Material particulado (polvo), 

(contacto con polvo de cemento, 

cemento húmedo, pegantes, 

desinfectantes, secantes, 

disolventes, ácidos, adhesivos, 

fitosanitarios, combustibles, aceites, 

pintura epoxica (consultorios de 

salud y clínica veterinaria), etc.), 

utilización  de combustibles, pinturas, 

solventes, aerosoles y gases

Químico

Dermatitis, Irritación 

respiratoria, afecciones en 

vías respiratoria altas, 

alergias, rinitis, Cefaleas, 

mareos, salpicaduras, asfixia

Se encuentra con la Guía 

para el manejo seguro de  

productos químicos.

N/A

Se entrego EPP como tapabocas N95 o 

mascarilla con filtros según la 

sustancias químicas a utilizar y gafas o 

careta de seguridad y se realiza 

exámenes médicos ocupacionales.

6 3 18 GRAVE(G) 10 180 II

No Aceptáble o 

Aceptable con 

Control 

Especifico

Corregir o adoptar 

medidas de control
10 N/A N/A N/A

Se realiza exámenes médicos ocupacionales, 

realizar inspecciones de puestos de trabajo, 

realizar jornadas de orden, limpieza y aseo, 

compra, entrega y capacitaciones sobre uso 

adecuado de los EPP, realizar seguimiento en el 

programa de para la conservación respiratoria y 

riesgo químico, capacitaciones de manejo de 

sustancias químicas y su almacenamiento, 

verificación de la ficha de seguridad para la 

utilización de los productos, rotulación de los 

productos, compatibilidad química.

Tapabocas N95 o mascarilla con 

filtros según la sustancias 

químicas a utilizar, guantes y 

gafas o careta de seguridad.

Al frente del Edificio de Registro y 

Admisiones (Gestión de Servicios 

Generales Institucionales) 

Personal de albañilería (10 por 

OPS)

Mantenimiento (conservación y reparación) de techos, pisos, 

alcantarillado, red hidráulica, vías peatonales y sardineles. Mantenimiento 

de edificios (resanes, pintura, construcción pequeña, mantenimiento 

sumideros y canales, entre otros.) 

SI

Exposición de gases asfixiantes que 

emanan las aguas residuales 

procedentes del alcantarillado, aguas  

y suelo contaminados y exposición a 

excrementos de palomas en los 

cielos rasos 

Biológico

Irritaciones en la piel, 

infecciones en la vías 

respiratorias,  laceraciones, 

cortadas, cefaleas y stress. 

N/A N/A

Se entrego EPP como tapabocas N95 o 

mascarilla con filtros según la 

necesidad, guantes de caucho largo y 

botas de seguridad caña alta con punta 

reforzada y se realiza exámenes 

médicos ocupacionales.

6 3 18 GRAVE(G) 10 180 II

No Aceptáble o 

Aceptable con 

Control 

Especifico

Corregir o adoptar 

medidas de control
10 N/A N/A N/A

Inspecciones de puestos de trabajo 

implementación de seguridad locativa, compra, 

entrega y capacitaciones sobre uso adecuado de 

los EPP  y reporte de actos y condiciones 

inseguras, reporte de accidentes o incidentes de 

trabajo y seguimiento en el programa de riesgo 

biológico.

Se entrego EPP como tapabocas 

N95 o mascarilla con filtros según 

la necesidad, guantes de caucho 

largo y botas de seguridad caña 

alta con puntera reforzada 

Al frente del Edificio de Registro y 

Admisiones (Gestión de Servicios 

Generales Institucionales) 

Personal de mensajería (10 

funcionarios oficiales)

Entrega y recepción  de correspondencia en las diferentes estancias de la 

universidad, Desplazamiento por 11 sectores de la universidad, entregando 

y recibiendo correspondencia, llevan documentos a entidades bancarias o 

a lugares que pertenecen a la universidad dentro y fuera de esta 

SI

Transporte de papelería oficios 

emitidos por las diferentes 

dependencias internas o externas y 

se requieren posturas prolongadas 

de manera sedente la mayor parte de 

la jornada laboral.

Biomecánico

Lesiones osteo musculares, 

lumbares y dorsales, 

esquinces, fracturas, heridas 

abiertas, golpes, contusiones, 

dolores músculo esqueléticos 

y enfermedades 

degenerativas músculo 

esqueléticas.

N/A N/A

Se realiza exámenes médicos periódicos 

y se realiza jornadas de descanso de 15 

min 

6 3 18 GRAVE(G) 10 180 II

No Aceptáble o 

Aceptable con 

Control 

Especifico

Corregir o adoptar 

medidas de control
10 N/A N/A N/A

Capacitación sobre pausas activas, importancia del 

auto cuidado, reforzar el reporte de actos y 

condiciones inseguras, realizar seguimiento al 

informe de condiciones de salud e incluir en el 

programa para la prevención  de lesiones 

osteomusculares y riesgo cardiovascular y 

capacitaciones de formas correctas de carga de 

elementos

N/A

Al frente del Edificio de Registro y 

Admisiones (Gestión de Servicios 

Generales Institucionales) 

Personal de mensajería (10 

funcionarios oficiales)

Entrega y recepción  de correspondencia en las diferentes estancias de la 

universidad, Desplazamiento por 11 sectores de la universidad, entregando 

y recibiendo correspondencia, llevan documentos a entidades bancarias o 

a lugares que pertenecen a la universidad dentro y fuera de esta 

SI
Exposición de riesgos viales al 

realizar sus desplazamientos 

Condiciones de 

Seguridad

Golpes, moretones, heridas, 

fracturas, contusiones, 

heridas abiertas, golpes de la 

cabeza, o la muerte.

N/A
La universidad cuenta con Plan 

Estratégico de Seguridad Vial 
N/A 6 3 18 GRAVE(G) 10 180 II

No Aceptáble o 

Aceptable con 

Control 

Especifico

Corregir o adoptar 

medidas de control
10 N/A N/A N/A

Reforzar el reporte de actos y condiciones 

inseguras, realizar seguimiento al informe de 

condiciones de salud, reporte de accidentes o 

incidentes laborales, socialización del Plan 

Estratégico de Seguridad Vial.

N/A
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Al frente del Edificio de Registro y 

Admisiones (Gestión de Servicios 

Generales Institucionales) 

Personal de celadores (21 

funcionarios oficiales en Casas del 

Maldonado y Facultad de Ciencias 

de la Salud)

Vigilancia y control de las áreas de la Universidad, Hacer rondas y cuidar 

los bienes, funcionarios y áreas
SI

Posturas  bípedas  mas  del 70%  de  

la  jornada  laboral
Biomecánico

Cansancio, varices, Lesiones 

osteomuscular de diversa 

magnitud y severidad.

N/E
El personal hace rotación de 

lugares de trabajo 

Capacitaciones y pausas activas y 

exámenes médicos ocupacionales 
6 3 18 GRAVE(G) 10 180 II

No Aceptáble o 

Aceptable con 

Control 

Especifico

Corregir o adoptar 

medidas de control
21 N/A N/A N/A

Capacitación en pausas activas e  higiene postural, 

incluir en el programa para la prevención de 

lesiones osteomuscular y riesgo cardiovascular, 

fomentar el reporte de actos y condiciones 

inseguras, reporte de accidentes o incidentes de 

trabajo y seguimiento al informe de condiciones de 

salud.

N/A

Al frente del Edificio de Registro y 

Admisiones (Gestión de Servicios 

Generales Institucionales) 

Personal de celadores (21 

funcionarios oficiales en Casas del 

Maldonado y Facultad de Ciencias 

de la Salud)

Vigilancia y control de las áreas de la Universidad, Hacer rondas y cuidar 

los bienes, funcionarios y áreas
SI

Agresión verbal con taxistas y 

peatones, porque no cumplen las 

señalizaciones o demarcación de 

áreas o directrices establecidas por 

las directivas de la Universidad y se 

realiza trabajo nocturno, rotación, 

horas extras.

Psicosocial

Depresión, ansiedad, ataques 

de pánico, fobias, estrés 

postraumático, estrés, 

angustia, somnolencia, 

desmotivación y lesiones 

osteomuscular.

N/E

Se cuenta con plan estratégico 

de seguridad vial y se realiza 

programación de servicio de 

vigilancia 

Se aplico la batería de la Javeriana 

sobre riesgo psicosocial
6 3 18 GRAVE(G) 10 180 II

No Aceptáble o 

Aceptable con 

Control 

Especifico

Corregir o adoptar 

medidas de control
21 N/A N/A N/A

Realizar capacitaciones de manera masiva sobre el 

plan estratégico de seguridad vial, reporte de actos 

y condiciones inseguras, generar cultura de 

autocuidado, reporte de accidentes o incidentes 

laborales, realizar seguimiento en el programa de 

riesgo psicosocial.

N/A

Al frente del Edificio de Registro y 

Admisiones (Gestión de Servicios 

Generales Institucionales) 

Personal de celadores (21 

funcionarios oficiales en Casas del 

Maldonado y Facultad de Ciencias 

de la Salud)

Vigilancia y control de las áreas de la Universidad, Hacer rondas y cuidar 

los bienes, funcionarios y áreas
SI

Instalaciones muy fría en las casas 

del Maldonado y Facultad de 

Ciencias de la Salud  por la entrada 

de viento e instalaciones antiguas

Físico

Resfriados, malestar general, 

escalofríos, disminución en la 

fuerza muscular y 

enfermedades crónicas.

N/E N/E
El personal toma bebidas calientes y 

uso de ropa abrigadora
6 2 12 GRAVE(G) 25 300 II

No Aceptáble o 

Aceptable con 

Control 

Especifico

Corregir o adoptar 

medidas de control
21 N/A N/A

Arreglo de la entrada de viento 

por medio del plan de 

mantenimiento locativo 

Capacitar al personal sobre  autocuidado, uso de 

ropa abrigada y consumo de bebidas calientes y 

reporte de actos y condiciones inseguras, 

seguimiento en el programa de control de 

condiciones inseguras. 

N/A

Al frente del Edificio de Registro y 

Admisiones (Gestión de Servicios 

Generales Institucionales), Bodega 

de reciclaje ubicado en el Edificio 

Central.

Área establecida para cuando se realiza la recolección de residuos en 

áreas administrativas, se separa según residuos aprovechables. Los 

residuos aprovechables se consideran como, plástico, papel y cartón para 

ser entregados a empresa externa para su debido proceso.

SI

Espacio donde se realiza la 

clasificación, separación y entrega 

de reciclaje a empresa externa.

Condiciones de 

Seguridad

Golpes, contusiones, heridas, 

cortadas, Fracturas

Por todo el campus de ubico 

puntos ecológico 

señalizados con los colores 

correspondientes 

N/E

Se cuenta con brigadas de emergencia 

entrenadas y dotadas para la respuesta 

rápida  y plan de gestión de riesgos y 

desastre socializado a todo el personal 

2 3 6 MODERADO(M) 10 60 III Mejorable
Mejorar el control 

existente
23 N/A N/A N/A

General la cultura del autocuidado y reportar actos 

y condiciones inseguras, reporte de accidentes o 

incidentes de trabajo, y seguimiento en el 

programa de control de condiciones inseguras. 

N/A

Al frente del Edificio de Registro y 

Admisiones (Gestión de Servicios 

Generales Institucionales) Bodega 

de almacenamiento de materiales.

Espacio establecido para almacenamiento de materiales de construcción, 

utilizados por el proceso durante el desarrollo de sus tareas asignadas.  

Almacenamiento temporal de pinturas, accesorios, tuberías, enchapes 

requeridos para mantenimientos de áreas o zonas de la universidad. 

SI

Almacenamiento de accesorios o 

materiales de construcción, tuberías, 

accesorios hidráulicos y/o eléctricos. 

Condiciones de 

Seguridad

Golpes, contusiones, heridas, 

cortadas, Fracturas
N/E N/E

Se cuenta con brigadas de emergencia 

entrenadas y dotadas para la respuesta 

rápida  y plan de gestión de riesgos y 

desastre socializado a todo el personal 

1 2 2 LEVE(L) 10 20 IV Aceptablé

No intervenir, salvo 

que un análisis mas 

preciso lo justifique

5 N/A N/A N/A

General la cultura del autocuidado y reportar actos 

y condiciones inseguras, reporte de accidentes o 

incidentes de trabajo, y seguimiento en el 

programa de control de condiciones inseguras. 

N/A

Al frente del Edificio de Registro y 

Admisiones (Gestión de Servicios 

Generales Institucionales) Bodega 

de almacenamiento de materiales.

Espacio establecido para almacenamiento de materiales de construcción, 

utilizados por el proceso durante el desarrollo de sus tareas asignadas.  

Almacenamiento temporal de pinturas, accesorios, tuberías, enchapes 

requeridos para mantenimientos de áreas o zonas de la universidad. 

SI
Almacenamiento de pinturas o 

sustancias químicas.
Químico

Cefaleas, mareos, irritación 

de vías respiratorias y 

Irritación respiratoria, alergia, 

irritaciones oculares, 

dermatitis. Salpicaduras, 

asfixia.

Se encuentra con la Guía 

para el manejo seguro de  

productos químicos.

Cuentan con extintor y kit anti 

derrames. 

Se entrego EPP como tapabocas N95 o 

mascarilla con filtros según la 

sustancias químicas a utilizar  

1 2 2 LEVE(L) 10 20 IV Aceptablé

No intervenir, salvo 

que un análisis mas 

preciso lo justifique

5 N/A N/A N/A

Capacitación sobre  manipulación de sustancias 

químicas, compatibilidad química y 

almacenamiento seguro,  seguimiento en el 

programa de manejo seguro de sustancias 

químicas, capacitación en entrega de EPP, realizar 

inspecciones.

Entrega de EPP  guantes, careta 

con filtro y  gafas

Al frente del Edificio de Registro y 

Admisiones (Gestión de Servicios 

Generales Institucionales) Bodega 

de almacenamiento de materiales.

Espacio establecido para almacenamiento de materiales de construcción, 

utilizados por el proceso durante el desarrollo de sus tareas asignadas.  

Almacenamiento temporal de pinturas, accesorios, tuberías, enchapes 

requeridos para mantenimientos de áreas o zonas de la universidad. 

SI

Área establecida para 

almacenamiento de materiales de 

construcción donde se requiere 

movimientos repetitivos o 

levantamiento de carga.

Biomecánico

Dolores musculo esqueléticos 

, lumbalgias, dorsalgias, 

enfermedades degenerativas 

músculo esqueléticas.

N/A N/A
Capacitación sobre levantamiento de 

carga
1 2 2 LEVE(L) 10 20 IV Aceptablé

No intervenir, salvo 

que un análisis mas 

preciso lo justifique

5 N/A N/A N/A

Capacitaciones de Pausas activas, higiene 

Postural, organización del Trabajo,  hacer 

seguimiento en el programa de prevención de  

lesiones osteomusculares  y exámenes de ingreso 

o periódicos.

N/A

Al frente del Edificio de Registro y 

Admisiones (Gestión de Servicios 

Generales Institucionales)

Riesgos comunes al personal de servicios generales, El personal labora en 

el proceso de servicios generales se ve expuesto a gran numero de 

riesgos por el desarrollo de sus actividades diarias.

SI Atención al público interno y externo. Psicosocial

Ansiedad, depresión , 

agresión, estrés, fatiga he 

irritabilidad

N/E N/E
Se aplico la batería de la Javeriana 

sobre riesgo psicosocial
2 4 8 MODERADO(M) 10 80 III Mejorable

Mejorar el control 

existente
70 N/A N/A N/A

Capacitaciones en pausas activas, higiene postural 

y realizar seguimiento en el programa de riesgo 

psicosocial.

N/A

Al frente del Edificio de Registro y 

Admisiones (Gestión de Servicios 

Generales Institucionales)

Riesgos comunes al personal de servicios generales, El personal labora en 

el proceso de servicios generales se ve expuesto a gran numero de 

riesgos por el desarrollo de sus actividades diarias.

SI

Jornadas de trabajo expuestos a 

factores  climáticos como al sol o la 

lluvia 

Físico

Dolor de cabeza, migraña, 

problemas pulmonares, 

gripes, resfriados, 

agotamiento.

N/A N/A

Se entrega a los mensajeros, 

conductores y celadores (impermeable 

tipo capote ) y a los albañiles y 

fontanería (traje impermeable de dos 

piezas) y se entrega gorras y sombreros 

tipo pava 

2 4 8 MODERADO(M) 10 80 III Mejorable
Mejorar el control 

existente
70 N/A N/A N/A

Socializar medidas de seguridad frente a la 

exposición de radiaciones solares y uso de ropa 

abrigadora  que proteja de la exposición a 

temperaturas bajas, seguimiento en el programa 

trabajadores expuestos a radiaciones ionizantes y 

no ionizantes y capacitación en uso de EPP, 

seguimiento en el programa de PyP

Se entrega a los mensajeros 

internos, conductores y vigilancia 

( impermeable tipo capote ) y a 

los albañiles y fontanería (traje 

impermeable de dos piezas) y se 

entrega gorras y sombreros tipo 

pava 

Al frente del Edificio de Registro y 

Admisiones (Gestión de Servicios 

Generales Institucionales)

Riesgos comunes al personal de servicios generales, El personal labora en 

el proceso de servicios generales se ve expuesto a gran numero de 

riesgos por el desarrollo de sus actividades diarias.

SI

Organización y ubicación de arreglos 

navideños u otros según el 

requerimiento de los diferentes 

procesos

Condiciones de 

Seguridad

Golpes, contusiones, heridas, 

cortadas, Fracturas
N/E N/E

Se cuenta con brigadas de emergencia 

entrenadas y dotadas para la respuesta 

rápida  y plan de gestión de riesgos y 

desastre socializado a todo el personal 

6 3 18 GRAVE(G) 10 180 II

No Aceptáble o 

Aceptable con 

Control 

Especifico

Corregir o adoptar 

medidas de control
25 N/A N/A N/A

General la cultura del autocuidado y reportar actos 

y condiciones inseguras, reporte de accidentes o 

incidentes de trabajo, y seguimiento en el 

programa de control de condiciones inseguras. 

N/A

Al frente del Edificio de Registro y 

Admisiones (Oficina Principal 

Archivo)

Conservación y preservación de archivos con tablas de retención  y 

transferencias de documentos, oficios y demás documentos de las 

diferentes dependencias de la UPTC, Revisión de transferencia de 

documentación, verificación de tabla de retención documental, 

certificadores encargados de realizar los pagos a los pensionados y los 

certificadores de realizar certificados salariales a todos los funcionario. 

SI

Transporte de libros pesados del 

Edificio Administrativo al Edificio de 

Bienestar Universitario por 

expedición de certificados salariales

Biomecánico

Dolores musculo esqueléticos 

, lumbarcitas, dorsalgias, 

enfermedades degenerativas 

músculo esqueléticas.

N/E N/E N/E 6 3 18 GRAVE(G) 10 180 II

No Aceptáble o 

Aceptable con 

Control 

Especifico

Corregir o adoptar 

medidas de control
19 N/A N/A N/A

Capacitaciones de formas correctas de realizar 

levantamiento de carga, Pausas activas, higiene 

Postural, organización del Trabajo , dotar de 

equipos de ayuda mecánica para ayudar y 

minimizar esfuerzo, implementar el programa de 

prevención de lesiones  osteomusculares.

N/A

Al frente del Edificio de Registro y 

Admisiones (Oficina Principal 

Archivo)

Conservación y preservación de archivos con tablas de retención  y 

transferencias de documentos, oficios y demás documentos de las 

diferentes dependencias de la UPTC, Revisión de transferencia de 

documentación, verificación de tabla de retención documental, 

certificadores encargados de realizar los pagos a los pensionados y los 

certificadores de realizar certificados salariales a todos los funcionario. 

SI

Estudio microbiológico por medición 

higiénica:  Mediciones ambientales 

por material documental almacenado 

el cual guarda hongos, ácaros.

Biológico

 Salmonella, Escherichia, coli, 

klebsiella, pneumoniae, 

yersinia pestis además de 

otras especies de bacterias 

simbiontes no perjudiciales, 

estafilococo epidermidis 

Se realiza fumigación por 

empresa externa de manera 

anual 

Realiza el proceso de limpieza 

personal de aseo externo 

quienes tienes protocolos 

establecidos de limpieza y los 

EPP adecuados según el tipo de 

exposición 

Se entrega EPP (bata, guantes de nitrilo, 

gafas de seguridad) capacitación en 

riesgo biológico 

6 3 18 GRAVE(G) 10 180 II

No Aceptáble o 

Aceptable con 

Control 

Especifico

Corregir o adoptar 

medidas de control
19 N/A N/A

Se sugiere revisar mecanismos 

de ventilación que permitan 

aireación adecuada del área

Establecer un programa de desinfección acorde a 

la actividad productiva, Revisar protocolos de 

limpieza y desinfección enfatizando 

concentraciones y calidad de los detergentes y 

desinfectantes utilizados.; Se sugiere implementar 

procedimiento regular de desinfección ambiental 

que no afecte el proceso productivo; Programa de 

evaluación periódica de conocimientos de 

protocolos y prácticas al personal de limpieza.;  

Revisar y supervisar aplicación de protocolos de 

dilución de agentes de limpieza recomendados por 

el fabricante;  En superficies lavables, 

especialmente en las de manejo de biológicos, 

realizar atomizaciones regularmente sobre la 

superficie el hipoclorito de sodio cubriendo 

completamente el área a limpiar evitando esparcir 

la solución desinfectante, se sugiere dejar la 

solución un mínimo de 10 a 12 minutos en contacto 

directo.

Se entrega EPP (bata, guantes de 

nitrilo, gafas de seguridad)
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Al frente del Edificio de Registro y 

Admisiones (Oficina Principal 

Archivo)

Conservación y preservación de archivos con tablas de retención  y 

transferencias de documentos, oficios y demás documentos de las 

diferentes dependencias de la UPTC, Revisión de transferencia de 

documentación, verificación de tabla de retención documental, 

certificadores encargados de realizar los pagos a los pensionados y los 

certificadores de realizar certificados salariales a todos los funcionario. 

SI

Estudio microbiológico por medición 

higiénica:  Mediciones ambientales 

por material documental almacenado 

el cual guarda hongos, ácaros.

Biológico

 Salmonella, Escherichia, coli, 

klebsiella, pneumoniae, 

yersinia pestis además de 

otras especies de bacterias 

simbiontes no perjudiciales, 

estafilococo epidermidis 

Se realiza fumigación por 

empresa externa de manera 

anual 

Realiza el proceso de limpieza 

personal de aseo externo 

quienes tienes protocolos 

establecidos de limpieza y los 

EPP adecuados según el tipo de 

exposición 

Se entrega EPP (bata, guantes de nitrilo, 

gafas de seguridad) capacitación en 

riesgo biológico 

1 2 2 LEVE(L) 10 20 IV Aceptablé

No intervenir, salvo 

que un análisis mas 

preciso lo justifique

19 N/A N/A

Se sugiere revisar mecanismos 

de ventilación que permitan 

aireación adecuada del área

 Establecer un programa de desinfección acorde a 

la actividad productiva; Revisar protocolos de 

limpieza y desinfección enfatizando 

concentraciones y calidad de los detergentes y 

desinfectantes utilizados.; Se sugiere implementar 

procedimiento regular de desinfección ambiental 

que no afecte el proceso productivo;  Programa de 

evaluación periódica de conocimientos de 

protocolos y prácticas al personal de limpieza. 

Verificar y ajustar patrones, procedimientos y 

materiales de limpieza sugeridos por el Archivo 

General de la Nación.

Se entrega EPP (bata, guantes de 

nitrilo, gafas de seguridad)

Al frente del Edificio de Registro y 

Admisiones (Oficina Principal 

Archivo)

Conservación y preservación de archivos con tablas de retención  y 

transferencias de documentos, oficios y demás documentos de las 

diferentes dependencias de la UPTC, Revisión de transferencia de 

documentación, verificación de tabla de retención documental, 

certificadores encargados de realizar los pagos a los pensionados y los 

certificadores de realizar certificados salariales a todos los funcionario. 

SI
Estudio microbiológico por medición 

higiénica: Mediciones de superficie
Biológico

Mohos y levaduras, 

estafilococo epidermidis, 

enterobacterias, cándida 

albicans, estafilococo 

coagulasa positivo.

Se realiza fumigación por 

empresa externa de manera 

anual 

Realiza el proceso de limpieza 

personal de aseo externo 

quienes tienes protocolos 

establecidos de limpieza y los 

EPP adecuados según el tipo de 

exposición 

Se entrega EPP (bata, guantes de nitrilo, 

gafas de seguridad) capacitación en 

riesgo biológico 

6 3 18 GRAVE(G) 10 180 II

No Aceptáble o 

Aceptable con 

Control 

Especifico

Corregir o adoptar 

medidas de control
19 N/A N/A N/A

Establecer un programa de desinfección acorde a 

la actividad productiva, Revisar protocolos de 

limpieza y desinfección enfatizando 

concentraciones y calidad de los detergentes y 

desinfectantes utilizados; Verificar la frecuencia de 

los ciclos de limpieza; Mantener cepillos y escobas 

suspendidos en el aire o sobre una superficie 

limpia cuando no estén en uso. Verificar y ajustar 

patrones, procedimientos y materiales de limpieza 

sugeridos por el Archivo General de la Nación; Se 

sugiere implementar procedimiento regular de 

desinfección ambiental; Programa de evaluación 

periódica de conocimientos de protocolos y 

prácticas al personal de limpieza.; Revisar y 

supervisar aplicación de protocolos de dilución de 

agentes de limpieza recomendados por el 

fabricante

Según lo establecido por la 

empresa externa contratada para 

realizar el aseo (uniforme anti 

fluido, cofia, guantes, tapabocas y 

gafas de seguridad) 

Al frente del Edificio de Registro y 

Admisiones (Oficina Principal 

Archivo)

Conservación y preservación de archivos con tablas de retención  y 

transferencias de documentos, oficios y demás documentos de las 

diferentes dependencias de la UPTC, Revisión de transferencia de 

documentación, verificación de tabla de retención documental, 

certificadores encargados de realizar los pagos a los pensionados y los 

certificadores de realizar certificados salariales a todos los funcionario. 

SI
Estudio microbiológico por medición 

higiénica: Mediciones de superficie
Biológico

Mohos y levaduras, 

estafilococo epidermidis, 

enterobacterias, cándida 

albicans, estafilococo 

coagulasa positivo.

Se realiza fumigación por 

empresa externa de manera 

anual 

Realiza el proceso de limpieza 

personal de aseo externo 

quienes tienes protocolos 

establecidos de limpieza y los 

EPP adecuados según el tipo de 

exposición 

Se entrega EPP (bata, guantes de nitrilo, 

gafas de seguridad) capacitación en 

riesgo biológico 

1 2 2 LEVE(L) 10 20 IV Aceptablé

No intervenir, salvo 

que un análisis mas 

preciso lo justifique

19 N/A N/A N/A

Verificar la frecuencia de los ciclos de limpieza; Se 

sugiere implementar procedimiento regular de 

desinfección ambiental; Programa de evaluación 

periódica de conocimientos de protocolos y 

prácticas al personal de limpieza.

Según lo establecido por la 

empresa externa contratada para 

realizar el aseo (uniforme anti 

fluido, cofia, guantes, tapabocas y 

gafas de seguridad) 

Al frente del Edificio de Registro y 

Admisiones (Oficina Principal 

Archivo)

Conservación y preservación de archivos con tablas de retención  y 

transferencias de documentos, oficios y demás documentos de las 

diferentes dependencias de la UPTC, Revisión de transferencia de 

documentación, verificación de tabla de retención documental, 

certificadores encargados de realizar los pagos a los pensionados y los 

certificadores de realizar certificados salariales a todos los funcionario. 

SI

 La sensación del áreas es 

ligeramente fría (medición higiénica 

de confort / estrés térmico) 

Físico

Resfriados, malestar general, 

entumecimiento, escalofríos, 

disminución en la fuerza 

muscular y enfermedades 

crónicas.

Se realizo medición 

higiénica de confort / estrés 

térmico

N/A

Se ha socializado medidas de 

autocuidado como tomar bebidas 

calientes, uso de ropa abrigadora 

entrega de chaquetas térmicas por EPP, 

hacer pausas activas, la puerta  se 

cierra en las horas que se genera mas 

frio turno de noche 

1 2 2 LEVE(L) 10 20 IV Aceptablé

No intervenir, salvo 

que un análisis mas 

preciso lo justifique

19 N/A N/A N/A

Uso de ropa abrigada y suministro de bebidas 

calientes,  capacitaciones al personal sobre el tipo 

de riesgo al que se encuentra expuesto, medidas 

de control y síntomas o signos relacionado con la 

exposición y realizar pausas activas, realizar 

exámenes médicos periódicos y realizar el 

seguimiento a los resultados de salud 

N/A

Al frente del Edificio de Registro y 

Admisiones (Oficina Principal 

Archivo)

Conservación y preservación de archivos con tablas de retención  y 

transferencias de documentos, oficios y demás documentos de las 

diferentes dependencias de la UPTC, Revisión de transferencia de 

documentación, verificación de tabla de retención documental, 

certificadores encargados de realizar los pagos a los pensionados y los 

certificadores de realizar certificados salariales a todos los funcionario. 

SI

Posición bípeda o sedente 

permanente y levantamiento de 

carga por la manipulación de cajas 

con archivo 

Biomecánico

Problemas vasculares, 

lumbares, hernias discales, 

fatiga 

N/E N/E Conocimiento sobre pausa activas 6 3 18 GRAVE(G) 10 180 II

No Aceptáble o 

Aceptable con 

Control 

Especifico

Corregir o adoptar 

medidas de control
150 N/A N/A N/A

Realizar pausas activas, prevención y control de 

lesiones, educación y entrenamiento de la cultura 

del auto cuidado y al personal de la Universidad se 

realiza seguimiento en el programa para la 

prevención de lesiones osteomusculares.

N/A

Al frente del Edificio de Registro y 

Admisiones 
Mediciones higiénicas  de iluminación resultado tomado por muestreo SI Di confort visual  por alta iluminación Físico

Cansancio visual, cataratas, 

irritación y resequedad ocular  
N/E

Uso de persianas  para 

controlar la luz natural 
N/E 6 3 18 GRAVE(G) 10 180 II

No Aceptáble o 

Aceptable con 

Control 

Especifico

Corregir o adoptar 

medidas de control
150 N/A N/A N/A

Se recomienda el cambio de luminarias T12 y CFL 

por T5 o T8  las cuales ahorran energía y 

favorecen el flujo lumínico en las oficinas, realizar 

mantenimiento preventivo y correctivo a las 

luminarias, arreglo de las persianas dañadas y/o 

ubicación de persianas,  black out, película 

polarizadora

N/A

Al frente del Edificio de Registro y 

Admisiones 
Mediciones higiénicas  de iluminación resultado tomado por muestreo SI

Lugares con poca iluminación según 

medición higiénica  
Físico

Conjuntivitis, Fatiga Visuales, 

Manchas en la piel, 

Disconfort, disminución del 

rendimiento laboral, cefalea, 

Fatiga visual, pérdida de la 

concentración

Se realizo medición 

higiénica en la cual se 

recomienda el cambio de 

luminarias T12 y CFL por T5 

o T8  las cuales ahorran 

energía y favorecen el flujo 

lumínico en las oficinas, 

realizar mantenimiento 

preventivo y correctivo a las 

luminarias 

Uso de persianas  para 

controlar la luz natural 

Las paredes son en tonalidad clara y se 

tiene controles para el manejo de luz 

natural 

1 2 2 LEVE(L) 10 20 IV Aceptablé

No intervenir, salvo 

que un análisis mas 

preciso lo justifique

150 N/A N/A

Focalización de las luminarias  

en los puestos de trabajo y 

cambio de luminarias 

inadecuadas para el tipo de 

actividad que se realiza  y 

adecuación de la altura a las 

luminarias 

Cambio de luminarias fundidas o en mal estado 

Seguir las recomendaciones dadas en los 

resultados dados  de las mediciones higiénicas 

realizadas  y hacer inspecciones para verificar el 

cumplimiento de estas, establece y hacer 

seguimiento al programa de  mantenimiento 

periódico, preventivo y correctivo de luminarias y 

realizar pausas activas y mentales.

N/A

Al frente del Edificio de Registro y 

Admisiones 
Mediciones higiénicas  de iluminación resultado tomado por muestreo SI

Y el 98,6% restante de las áreas 

evaluadas obtuvieron un criterio 

FAVORABLE logrando más de 5 

renovaciones hora, en general estas 

áreas mantienen ACH superiores al 

requisito legal.

Físico

Transmisión de SARS-CoV-2  

síntomas de COVID-19, 

gripas, rinitis, hongos, 

bacterias, alergias

N/A

Se notifico a el proceso de 

Planeación Institucional las 

observaciones del informe 

Capacitación continua de medidas de 

prevención de contagio y entrega de 

EPP tapabocas quirúrgico 

1 2 2 LEVE(L) 10 20 IV Aceptablé

No intervenir, salvo 

que un análisis mas 

preciso lo justifique

150 N/A N/A N/A

La universidad cuenta con estrategias de 

comunicación frente a la prevención de contagio de 

COVID 19, capacitación sobre medidas 

preventivas, entrega de tapabocas quirúrgico, 

puntos de lavado de manos y planes para evitar 

aglomeraciones según lo establecido por el 

gobierno nacional 

 Respirador N95 y tapabocas 

quirúrgico 


