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Requisitos Legales en Higiene Industrial - SYSO

ARTICULOS/
TIPO DE PELIGRO o NOMBRE ENTIDAD (ES)  TITULO DEL REQUISITO TIPO DE No. REQUISITO  FECHA DE EVIDENCIA DEL
PROCESO SECCIONES CONTENIDO NOTAS DE VIGENCIA
TEMA A APLICAR EMISORAS LEGAL REQUISITO LEGAL LEGAL EXPEDICION CUMPLIMIENTO
QUE APLICAN
ART.349 |Elaboracion )
D‘RECSQNQQ‘ENTO Nacional CONRGE';E:SISE LA Cédigo Sustantivo del trabajo Decreto Ley 2663 1050 ART.350 |Contenido Vigente 17/08/2016 Rseg'sl;"fo‘;e d:p;]r::éﬂn d“;fm’?‘
ART.351  |Ubicacién 9
Capitulo 8 |, empleadores y contratantes deben liderar &
DIRECCIONAMIENTO Decreto Unico Reglamentario titulo 4 iplementar el Sistema de Gestion de Salud i
DEL SIG Nacional Ministerio del Trabajo del Sector del Trabajo Decreto 1072 2015 Parte2 Seguridad en el Trabajo, estableciendo por escrito la Vigente 17/08/2016
Reglamento de Ubro 2 Politica de salud y seguridad en el trabajo
Higiene y Seguridad
DIRECCIONAMIENTO ) Organizacion y Funcionamieto de los Comites de .
DEL SIG Nacional Ministerio de Salud Higiene y seguridad Resolucion 2013 1986 todo N o y Scmridic: am ot g e Tebbaio Vigente 17/08/2016
.| Disposiciones sobre vivienda,
DIRECCIONAMIENTO Nacional Ministerio de 1a Proteccion | icione v sequridad industrial Resolucién 2400 1979 Hogiene y Seguridad Vigente 17/08/2016
DEL SIG Social
en establecimientos de trabajo
ART.55 |Observar medidas y 6rdenes preventivas
DIRECCIONAMIENTO CONGRESO DE LA . : Prohibiciones: presentarse al trabajo bajo el efecto . Politicas de Sostenibilidad,
DEL SIG Nacional REPUBLICA Codigo Sustantivo del trabajo Decreto Ley 2663 1950 QF;TT gg de alcohol o drogas, conservar armas en el sitio de Vigente 17/08/2016 reglamento interno de trabajo
trabajo.
DIRECCIONAMIENTO PRESIDENCIA DE LA cons’\:r)\:::a Tna:ul:;?ae alud de Usary mantener los dispositivos de control de riesgo Registros de uso de EPP
Nacional ¥ ey Ley 9 1979 ART. 85 Colaborar en la implementacién de las medidas de Vigente 17/08/2016 0
DEL SIG REPUBLICA los individuos en sus v
prevencion
ocupaciones
Obligaciones del Dar cumplimiento a las obligaciones que les
Fogr s 5 e o e oo
DIRECCIONAMIENTO Nacional Ministerio de Trabajoy | PiSPoSiciones sobre vivienda, Resolucis 2400 107 AT Reportar condiciones peligrosas. Vigente 17/08/2016 Repore do acckierfes. casl
DEL SIG aciondl Seguridad Social igiene y seguridad industrial esolucion 979 3 Mantener las instalaciones en buenas condiciones lgente aceidentes y condiciones
en establecimiento de trabajo e peligrosas
- Politicas de sostenibilidad
No introducir ni presentarse bajo la influencia de
alcohol o drogas.
Registros de observaciones
DIRECCIONAMIENTO - " Decreto Unico Reglamentario Articulo " planeadas
DEL 916 Nacional Ministerio del Trabajo el Goctor el Habaio Decreto 1072 2015 24610 |ReSPonsabiidades delos rabajadores Vigente 17/08/2016 Regisiros do mapeccionss
planeadas
Obligaciones de las partes en general
Obligaciones especificas del empleador
Suministrar y acondicionar sitios de trabajo que
ART.56 |garanticen seguridad y salud de los trabajadiores Ejecucion del SG-SST,
DIRECCIONAMIENTO CONGRESO DE LA . ART.57  |Hacer examenes médicos a su personal y adoptar . ; :
Nacional Cdigo Sustantivo del trabajo Decreto Ley 2663 1950 A Vigente 17/08/2016 realizacion y publicacion del
DEL SIG REPUBLICA ART. 348 | medidas de higiene y seguridad, Obligacion del 80
ART. 205-207 | empleador de prestar los P.A 9 'giene y
Asistencia médica y fammacéutica inmediata.
Elaboracion y ubicacién del reglamento de higiene y
seguridad industrial
Obligaciones de las partes en general
Obligaciones especificas del empleador
Suministrar y acondicionar sitios de trabajo que
garanticen seguridad y salud de los trabajadores. . g
DIRECCIONAMIENTO Nacional CONGRESO DE LA o el C“f“ se introducen . 50 ) Todoel Hacer examenes médicos a su personal y adoptar Vigente 17/08/2016 Slecucion del ST
DEL 96 acional RePUBLIOA reformas al codigo sustantivo ey 990 odo el decreto |8 e y Sequniiad. Oblgacion do igente realizacin y publicacion del
de trabajo g reglamento de Higiene y SYSO
empleador de prestar los P.A
Asistencia médica y fammacéutica inmediata.
Elaboracion y ubicacién del reglamento de higiene y
seguridad industrial




Maximizar la salud de las personas previniendo
enfermedad. Proteccion por exposicion a riesgos.

ART-80 | Eiiminar o controlar los agentes nocivos presentes
Norma Para preservar, en los sitios de trabajo. o i Documento Identificacion de
D‘RECS:EOLNQ:‘;’”ENTO Nacional PRE?Q'EDPE&;:L':\CDAE LA °°”STL‘SL§‘L"‘§L"O’::::1”" de Ley 9 1979 Establecimiento del SG-SST, Suministro de los EPP Vigente 17/08/2016 peligros, evaluacion y control de
naviduos en en cantidad y calidad suficiente y de acuerdo con los tiesgos, Ejecucion del SG-SST
pa ART. 84 riesgos en el trabajo.
Proporcionar y mantener ambiente de trabajo en
condiciones de higiene y seguridad
DIRECCIONAMIENTO |\ oo el Repblca | P17 integrada d lquidacién becreto 1465 2005 at1yz |Seestablece planila nica para iuidacion de Vigente 17/08/2015 Registros de pagos de Seguridad
DEL SIG de aportes aportes Social
Documento del Politica de SG-
ssT
Registro del CPSSST
) ) Registros de capacitacion sobre
DIRECCIONAMIENTO Nacional Ministerio del Trabajo Decreto Unico Reglamentario Decreto 1072 2015 Todos Sistema de Gesion de la Seguridad y Salud en el Vigente 17/08/2016 fiesgos en el puesto de trabajo
DEL SIG del Sector del Trabajo Trabajo SG-SST ° A
Registros de participacion en
auditorias externas
Registros de induccion, registros
de entrenamiento
DIRECCIONAMIENTO ) Decreto Unico Reglamentario TITULO 4 .
Nacional Ministerio del Trabajo del Sector del Trabs Decreto 1072 2015 CAPITULO Il Vigente 17/08/2016 Pago de los aportes parafiscales
Obligaciones del DEL SIG lel Sector del Trabajo SECCION 3 |Afiliacién de estudiantes al Sistema General de Riesgos
Laborales
. .| contenido formutario tnico o Formulario Unico o Planilla Integrada de Liquidacién
D‘RECEE_NSZ‘ENTO Nacional Ministerio gz:;’memm planilla integrada de liquidacién Resolucién 1747 2008 Todo ¥ pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Vigente 17/08/2016 Pago de los aportes parafiscales
de aportes Integral y de aportes parafiscales
Proveer ambiente de trabajo en condiciones
adecuadas. Actividades de prevencion en
Establecer un servicio médico permanente. seguridad y salud ocupacional
DIRECCIONAMIENTO Nacional Ministerio de Trabajoy ﬁi‘si;";jc“’s"e‘*i:‘;';:imes"'g; Resolucion 2400 1070 ART 2 Organizar programas permanentes de S.0 Vigente 17/08/2016 Registros de asesoria en
DEL SIG Seguridad Social. igiene y seg A . Aplicar y mantener los sistemas de control & medicina preventiva y del trabajo
en establecimientos de trabajo ) " "
necesarios para la proteccién de los trabajadores. Registros de programas de
Suministrar instruccion a los trabajadores antes de induccion a los colaboradores
iniciar cualquier ocupacion.
Normas sobre la organizacion, ART.4|Ubicar al tabajador luego de una incapacidad
DIRECCIONAMIENTO . administracion y prestaciones : temporal en su mismo cargo o reubicarlo ) Registro de actividades de
77
DEL SIG Nacional Congreso de la Repiblica del Sistema General de Ley © 2002 ART.8 Ubicar al trabajador en su puesto de trabajo luego de Vigente 17/08/2016 Medicina del Trabajo
Riesgos Profesionales : una incapacidad parcial
Por medio de la cual se refora
DIRECCIONAMIENTO Ministerio de I Proteccion | el sistema de seguridad social Fortalecer el sistema general de seguridad social en ] Soportes de pago de entidades
DEL SIG Nacional Social en salud y se dictan otras Ley 1438 2011 Todo el decreto | py g Vigente 17/08/2016 del sistema de seguridad social
dispociciones
.| contenido formuario tnico o Formulario Unico o Planilla Integrada de Liquidacion
D‘RECE'EOLNQ:‘S’”ENTO Nacional Ministerio gic'f‘a‘p’U‘ecc'““ planilla integrada de liquidacion Resolucién 1747 2008 Todo ¥ pago de aportes al Sistema de Sequridad Social Vigente 17/08/2016 Pago de los aportes parafiscales
de aportes Integral y de aportes parafiscales
.| Prohibiciones para contratar ART.1 |Actividades economicas y riesgos en los cuales no
DIRECCIONAMIENTO Nacional Ministerio de Ia Proteccion | - izoc v s menores de 18 Resolucion 1677 2008 ART. 2 se puede contratar a nifios y nifias menores de 18 Vigente 17/08/2016 Hojas de vida de empleados
DEL SIG Social e
afios ART. 3 afios
Registros de pagos a ARP
Documento del Politica SG-SST
y Cronograma de actividades en
capitlos Salud y Seguridad en ol Trabajo
N N Reporte de ATEP a la ARP.
DIRECCIONAMIENTO Nacional Ministrio el Trabajo | DeCTelo Unico Reglamentario becreto 1072 2015 titlo 4 Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Vigente 17/08/2016 eon dbl Copoer
DEL SIG del Sector del Trabajo Parte2 Trabajo SG-SST o~
pare2 Registros actividades de
capacitacién.
Registros de capacitacion sobre
riesgos en el puesto de trabajo.
Registros de induccion
Z"zz:; Pl Aol Eliminacién de acciones descritas como acoso reuniones de Comité de
DIRECCIONAMIENTO Nacional Congreso de Colombia trato desconsiderado y en Ley 1010 2006 Todalaley ~|/200ral por parte del empleador o Jefe. Medidas de Vigente 17/08/2016 convivencia, reglamento interno

DEL SIG

general todo ultraje a la
dignidad humana

prevencion de acoso laboral, tratamiento
sancionatorio al acoso laboral

de trabajo




DIRECCIONAMIENTO

Nacional

PRESIDENCIA DE LA

Norma Para preservar,
conservar y mejorar la salud de

Ley

1979

ART.111

Establecimiento del PSO hoy SG-STT

Vigente 17/08/2016

Documento del SG-SST

DEL SIG REPUBLICA los individuos en sus
ocupaciones
Ministrio do Trabajoy | Redlamenta a Organizacicn,
DIRECCIONAMIENTO e Trabs funcionamiento y forma de los ) Obligacion de organizar y garantizar le ) Documento del SG-SST
DEL SIG Nacional Segu[ldaddzﬂs(:::lg Ministerio programas de Salud Resolucion 1016 1989 Toda la resolucion funcionamiento del PSO hoy SG-SST. Vigente 17/08/2016 Cronograma de actividades
g Ocupacional.
EI Comité Paritario de Seguridad y Salud en el
Trabajo COPASST consfituye un medio importante
para promocionar la Salud Ocupacional en todos los Regisiro de consiiucion del
) Libro 2 > Parte 2 > |niveles de la Universidad, buscar acuerdos con las
DIRECCIONAMIENTO Nacional Ministerio del Trabajo Decreto Unico Reglamentaria Decreto 1072 2015 Titulo 4 > Capitulo |directivas y responsables del Programa de Salud Vigente 17/08/2016 COPASST
DEL SIG del Sector del Trabajo ) Actas de reuniones del
6 Ocupacional en funcién del logro de metas Je romon
objetivos concretos, divulgar y sustentar practicas
saludables y motivar la adquisicion de habitos
seguros
Comité Paritario de
Salud y Seguridad en At d‘
) , ctas de reuniones del
el Trabajo ) Libro 2 > Parte 2 > | Obligacién del empleador de suministrar 4 horas
DIRECCIONAMIENTO Nacional Ministerio del Trabajo Decreto Unico Reglamentaria Decreto 1072 2015 Titulo 4 > Capitulo | semanales dentro del horario de trabajo. periodo de Vigente 17/08/2016 _copassT
DEL SIG del Sector del Trabajo Registro de actividades del
6 eleccién por dos afios.
COPASST
) ’ Reglamenta la Organizacion y , ' ) Registro de constitucion y
Ministerio de Trabajo y Empresas con més de 10 trabajadores a su servicio
DIRECCIONAMIENTO Nacional Seguridad Social y Ministerio | funcionamiento de los comités Resolucién 2013 1986 Toda la resolucion |estén obligadas a conformar el comité de Medicina, Vigente 17/08/2016 aprobiacion del COPASST
DEL SIG Loday de medicina, higiene y cotln Obigadas 2 contormar ¢ Actas de reuniones del
. seguridad industrial. 'giene y Seg d COPASST
Politicas de salud y )
Seghuridad en el | D'RECCIONAMIENTO Nacional Ministerio del Trabajo Decreto Unico Reglamentario Decreto 1072 2015 Atticulo 2.2.4.6.5 | Divulgacién politicas SST (politica de sostenibilidad). Vigente 17/08/2016 politica de sostenibilidad
DEL SIG del Sector del Trabajo
Trabaio
DIRECCIONAMIENTO - Decreto Unico Reglamentario ’ Contratacion de los programas de salud ocupacional ) Registros de actividades de
1072 .2.4.1. .
DEL SIG Nacional Ministerio del Trabajo del Sector del Trabajo Decreto 2015 Aticulo 2.24.1.3 | o\ barte de las empresas Vigente 17/08/2016 consultarias contratadas en HSE
Contratacion de
Servicios de Salud
Ocupacional Registro de conformacion del
) De la conformacion de la red de comités de egistro
DIRECCIONAMIENTO ) ) Decreto Unico Reglamentario ’ ) )
oo o Nacional Ministerio del Trabajo ol semtor i Srabaio Decreto 1072 2015 Ao 1231, |seguridadysalud en ol sbafy e s aoresde Vigente 17/08/2016 Regisires st setadades do
v Y consultorias contratadas en HSE
seccion 2 Por el cual se determina la
DIRECCIONAMIENTO ) Decreto Unico Reglamentario ; . ) organizacion y administracién del
o o Nacional Ministerio del Trabajo ol semtor o Srabeie Decreto 1072 2015 capitloz | Reglas generaes sobr afacien Vigente 17/08/2016 e oS
Profesionales
) . ) Fijas las normas generales sobre
D‘RECSE_NQZ‘ENTO Nacional Ministerio del Trabajo Dec;e“"su"t‘cf ?e‘?r‘f":ema"o Decreto 1072 2015 Articulo 2.2.4.6.32. '"n"fefr'l‘ga‘f;" df anrm‘emes, accidentes de trabajoy Vigente 17/08/2016 incidentes, accidente y
el Sector del Trabajo enfermedades laborales e Y.
Tabla de enfermedades laborales, basada en el
DIRECCIONAMIENTO Nacional Ministerio del Trabajo Por el cual se expide la Tabla Decreto 1477 2014 Todo concepto previo favorable del Consejo Nacional de Vigente 17/08/2016 Por el cual se adoptaa Tabla de
DEL SIG de Enfermedades Laborales. 0 Enfermedades Profesionales
Riesgos Laborales
Registros de afiliacion a ARP
Registros de pagos de
o cotzaciones :ﬁegsreaylgundad social
DIRECCIONAMIENTO Decreto Unico Reglamentario Capitulo 2 . -
DL B1e Nacional Ministerio del Trabajo ol Settr coT el Decreto 1072 2015 |02 |4 |Cotizaciones en el Sistema de Riesgos Laborales Vigente 17/08/2016 Registras de nduicn sobre
yss
Reporte de accidentes de trabajo
anuales.
Tabla de Clasificacion de - -
Sistema General Tabla de clasificacion Registro de clasificacién en la
Riesgos D‘RECSS_NQZ‘ENTO Nacional M";Z[T: u:i ;’:;:F v A;’:;’é:;“:zsﬁzpﬂf:e":’::' Decreto 1607 2002 Todo el decreto | Clasificacion de empresa Vigente 17/08/2016 ARP de acuerdo a la actividad
Profesionales 9 rotocinalg Modificacion de la actividad econémica. economica
DIRECCIONAMIENTO | o | orocidencia de Ia Repabiica | P inegrada de fiuidacion becreto 1485 2008 Toda la resolucion | S© establece una planill tnica para liquidacion de Vigente 17/08/2016 Pago de aportes en planilla
de aportes aportes unificada

DEL SIG




DIRECCIONAMIENTO

Nacional

Ministerio de la Proteccion

fechas de obligatoriedad del
uso de la Planilla Integrada de

Decreto

1931

2006

Todo el decreto

Aportes al Sistema de la Proteccién Social en la

Vigente 17/08/2016

Pago de aportes en planilla

DEL SIG Social i Planilla Integrada de Liquidacion y pago unificada
- Contenido formulario tnico o Formulario Unico o Planilla Integrada de Liquidacién
D‘RECS'EOLNQE‘ENTO Nacional Ministerio gzc"a;m‘m'c‘" planilla integrada de liquidacion Resolucion 1747 2008 Todo y pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Vigente 17/08/2016 Pago de e planila
de aportes Integral y de aportes parafiscales
Por la cual se desarrolla el Los procedimientos y tramites administrativos
procedimiento administrativo podran realizarse a través de medios electrénicos. Registro de pagos al sistema de
DIRECCIONAMIENTO Nacional SUPERINTENDENCIA sancionatorio aplicable porfla | RESOLUCION 1650 2014 Todalaley | estos efectos se sequird, en todos los procesos Vigente 17/08/2016 ‘seguridad social integral y
DEL SIG NACIONAL DE SALUD M administrativos sancionatorios que adelanta la
Superintendencia Nacional de paraliscales.
P Superintendencia Nacional de Salud, o dispuesto en
: el Capitulo IV de la Ley 1437 de 2011
por la cual se modiica el dispocisiones destinadas a prevenir, proteger y
DIRECCIONAMIENTO <iorla cual se modtica el atender a los trabajadores de los efectos de las registros de las afliaciones a la
AT Nacional Congreso de colombia | S/%iea de 16008 aborales Ley 1562 2012 todalaley |enfermedades y los accidentes que puedan Vigente 17/08/2016 ARL.  Registros de accidentes
! P ocurrirles con ocasién o como consecuencia del reportados a la ARL.
materia de salud ocupacional
trabajo que desarrollan.
Norma Para preservar,
DIRECCIONAMIENTO PRESIDENCIA DE LA conservar y mejorar la salud de ART. 122 Suministro de los EPP en cantidad y calidad " Registros de suministro de EPP
DEL SIG Nacional REPUBLICA los individuos en sus Ley N 1079 ART.123 |suficiente y de acuerdo con los riesgos en el trabajo. Vigente 17/08/2016 Matriz de necesidades de EPP
Medidas Ge prevencion y Control. Las medidas de
prevencién y control deben adoptarse con base en el
andlisis de pertinencia, teniendo en cuenta el
siguiente esquema de jerarquizacion: 5.
Equipos y Elementos de Proteccion Personal y
Coleciivo: Medidas basadas en el uso de
dispositivos, accesorios y vestimentas por parte de
los trabajadores, con el fin de protegerlos contra
posibles dafios a su salud o su integridad fisica
DIRECCIONAMIENTO - Decreto Unico Reglamentario Articulo 2.2.4.6.24. | derivados de la exposicion  los pelgros en el lugar ) )
DEL SIG Nacional Ministerio del Trabajo del Sector del Trabajo Decreto 1072 2015 ‘numeral 5 de trabajo. El empleador deber suministrar Vigente 17/08/2016 Registros de entrega EPP
elementos y equipos de proteccién personal (EPP)
que cumplan con las disposiciones legales vigentes.
Elementos d Los EPP deben usarse de manera complementaria a
ementos de las anteriores medidas de control y nunca de manera
Proteccion Personal aislada, y de acuerdo con la identificacién de peligros
y evaluacion y valoracion de los riesgos.
Parégrafo 1°. £l empleador debe suministrar los
ruine v alamantne e nentarcifn nereonal (EDDY
ART. 3, ART. 170
Y175
ART. 176, ART.
Suministro de ropa de trabajo
Disposiciones sobre vivienda, ART.178, ART. o -
PRECCONMENTO| gy | Wezmnooey | REMTSNON | dneon | a0 | e | IS Sty | vpeooume | gtenmen o2
9 g en establecimientos de trabajo ART. 180, ART. | e
proteccién.
ART. 183, ART.
ART. 185, ART.
Establece los pasos por seguir y los requisitos de un
- ) programa de inspecciones de &reas, equipos e
DIRECCIONAMIENTO Nacional ICONTEC Realizacién de inspecciones NTC 2114 1097 TodalaNorma (i o o ciones. Vigente 17/08/2016
DEL SIG plancadas Tecnica
DIRECCIONAMIENTO . e PROCESO DE INSPECCION DE EQUIPOS DE "
e Nacional Ministerio del Trabajo | Normas de Trabajo en alturas Resolucion 1409 2012 Todo R epece Vigente 17/08/2016
Inspecciones
planeadas - Disposi delas ony Planos de las instalaciones
) posiciones sobre vivienda, c : e as ins
Instalacionesy | DIRECCIONAMIENTO | Miniserio de Trabajoy | piePoSIoones SOEMLIENE: Resolucion 2400 1079 ART. 4 AL 16 |consenvacion, dimensiones, condiciones de Vigente 17/08/2016 Planos de ubicacién de salidas
locaciones DEL SIG Seguridad Social. Digeney seguidad idusiial iluminacion, érea a ocupar por trabajador, salidas de de emergencia
Y emergencia Estudios de iluminacion
Ministerio do Trabajoy | Redlamenta la Organizacicn, Inspeccionar el buen funcionamiento de los equipos
DIRECCIONAMIENTO funcionamiento y forma de los ) ART. 11, Literal 5 |de seguridad, redes e instalaciones eléctricas ] Ejecucion del programa de
DEL SIG Nacional Seguridad Socia y Ministerio programas de Salud Resolucion 1016 1989 locativas, de maguinaria, equipos y herramientas Vigente 17/08/2016 inspecciones
: Ocupacional. para el control de los riesgos.
I suministro de alimentos y agua para uso humano, Normas para manipulacion
Norma Para preservar, el procesamiento de aguas industriales, excretas y para man
DIRECCIONAMIENTO | PRESIDENCIADE LA | conservar y mejorar la salud de Ley 0 1079 ART 125 |residuos en los lugares de trabajo, deberan Vigente 17/08/2016 Estutios do mntos. icas fisico
DEL SIG REPUBLICA los individuos en sus efectuarse de tal manera que garanticen la salud y el t
] quimicas de agua para consumo
ocupaciones bienestar de los trabajadores y de la poblacion en 20
Aguas y alimentos general.
Disposiciones sobre vivienda, - Resultados de estudio de
DIRECCIONAMIENTO Nacional Ministerio de Trabajo y higiene y seguridad industrial Resolucion 2400 1979 ART.23  |Caracteristicas del agua suministrada para consumo Vigente 17/08/2016 caracteristicas fisico - quimicas

DEL SIG

Seguridad Social.

en establecimientos de trabajo

humano.

de agua para consumo humano.




ART. 17

Numero de servicios sanitarios de acuerdo al

Planos de instalaciones

Disposiciones sobre vivienda, ART.19  |numerado de trabajadores s
Servicio Sanitarios | D'RECCIONAMIENTO Nacional Ministerio de Trabajoy | e o' ceqtiridad industrial Resolucion 2400 1979 ART.20 |Dimensiones Vigente 17/08/2016 campanias de orden y aseo
DELSIG Seguridad Social. en establecimientos de trabajo ART.21  |Materiales Programas de mantenimiento
ART.29__|Orden y limpieza preventivo
ART. 36
DIRECCIONAMIENTO Ministerio de Trabajoy | DiSPosiciones sobre vivienda, :sl gg Programas de 3R
Saneamiento bésico Nacional b higiene y seguridad industrial Resolucion 2400 1979 Evacuacion de residuos o desechos. Vigente 17/08/2016
DEL SIG Seguridad Social. ! ART. 40
en establecimientos de trabajo
ART. 42
ART. 45
Guia para el diagnostico de
condiciones de trabajo 0 ) -
i DIRECCIONAMIENTO Nacional ICONTEC panorama de factores de GTC 45 1997 Toda la Guia L‘";am‘e.mzs basicos para la identiicacion y Vigente 17/08/2016 Pa”a‘l"a"‘? de 'a"“"e‘zde riesgo,
dentificacion de DEL SIG o, o deoaciiny evaluacion de riesgos evaluacion y control de riesgos
peligros y evaluacion valoracion
del riesgo
DIRECCIONAMIENTO . Decreto Unico Reglamentario TITULO4  [Sistema de Garantia de Calidad del Sistema General ) Panorama de factores de riesgo,
DEL SIG Nacional Ministerio del Trabajo del Sector del Trabajo Decreto 1072 2015 CAPITULO 7 |de Riesgos Laborales Vigente 17/08/2016 evaluacion y control de riesgos




AREA DE

APLICACION

Todas las
instalaciones

Todas las
instalaciones

Todas las
instalaciones

Todas las
instalaciones

Todas las
instalaciones

Todas las
instalaciones

Todas las
instalaciones

Todas las
instalaciones

ART 57 No 10. Adicionado por la Ley 1280 de
2009. ART 57 No 11. Adicionado por el art. 3,
Ley 1468 de 2011

Todas las
instalaciones

ART 99 Ver Decreto Nacional 2880 de 2001,
REVISADA 21/09/2015




Todas las
instalaciones

ART 84 Ver Decreto Nacional 614 de 1984
Se determina las bases para la organizacion y
administracion de Salud Ocupacional en e
pais. El Decreto mencionado fue derogado
por el Decreto 1072 de 2015. REVISADO 17
DE Septiembre de 2015,

asistente de gerencia
y produccion

asistente de gerencia
y produccion

Auxiliar administrativa
y produccion

asistente de gerencia
y produccién

Todas las
instalaciones

Todas las
instalaciones

asistente de gerencia
y produccion

asistente de gerencia
y produccion

Todas las
instalaciones

Todas las
instalaciones

Todas las
instalaciones




asistente
administrativo y
produccion

asistente
administrativo y
produccion

asistente
administrativo y
produccion

asistente
administrativo y
produccién

asistente
administrativo y
produccion

asistente
administrativo y
produccién

asistente
administrativo y
produccion

asistente
administrativo y
produccion

asistente
administrativo y
produccion

Todas las
instalaciones

Todas las
instalaciones

asistente
administrativo y
produccion

asistente
administrativo y
produccion

Todas las
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